
 
 

กองนโยบายและแผน 
 
การจัดท างบประมาณเงินรายได้ ระดับมหาวิทยาลัย 
 การจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  มีการจัดท าทังงนนระดับมาาิิทยาลัย ลละระดับาน่ิยงาน   
ซึ่งาน่ิยงานนนสังกัดต้องจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี เสนอต่อมาาิิทยาลัยโดย     
กองนโยบายลละลผนท าาน้าที่ริบริม ิิเคราะา์ลละประมิลผลข้อมูลค าของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
นา้เป็นไปตามาลักเกณฑ์ลละิิธีการที่มาาิิทยาลัยก าานด ลละจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ระดับ
มาาิิทยาลัยเสนอคณะกรรมการบริาารงบประมาณเพ่ือพิจารณากลั่นกรอง ลละเสนอต่อสภามาาิิทยาลัย
อนุมัต ิ ลล้ิจึงลจ้งจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ลก่าน่ิยงานนนสังกัด   
 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ระดับมหาวิทยาลัย  ของนักวิเคราะห์นโยบาย

และแผน  สังกัดกองนโยบายและแผน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ที่ปฏิบัติงานด้านการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเงินรายไดร้ะดับมหาวิทยาลัย   
 
เป้าหมาย 

ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ระดับมหาวิทยาลัย  เข้าใจกระบวนการการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  สามารถจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ เป็นไปตามาลักเกณฑ์ลละ
ิิธีการที่มาาิิทยาลัยก าานด  สามารถประกาศใช้ได้ทันภายในวันเริ่มต้นปีงบประมาณ 

 
กลุ่มเป้าหมาย 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  สังกัดกองนโยบายและแผน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
ทีป่ฏิบัติงานด้านการจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ระดับระดับมหาวิทยาลัย   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การบวนการจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

ที ่ ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  

 
   

2.  
 
 
 

- จัดท าปฏิทินการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  
- จัดท าาลักเกณฑ์ลละิิธีการ 
จัดท างบประมาณรายจ่าย 
เงินรายได ้ ที่มีคิามสอดคล้องกับ
ทิศทางการพัฒนามาาิิทยาลยัฯ 

กุมภาพันธ์ 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 

3.  
 
 
 
 
 

- เสนอิาระการประชุมผู้บริาาร
มาาิิทยาลยัฯ พิจารณาปฏิทิน 
าลักเกณฑ์ลละิิธีการจดัท า
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได ้

มีนาคม 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 

4.  
 
 
 
 
 

- จัดท าประกาศาลักเกณฑ ์
ลละิิธีการจดัท างบประมาณ 
รายจ่ายเงินรายได้ ลละส่งนา้
ส านักงานนิติการตริจสอบ 
- ลจ้งประกาศาลักเกณฑ์ลละ
ิิธีการจัดท างบประมาณรายจ่าย
เงินรายได้ นา้าน่ิยงานนนสังกัด
ถือปฏิบัต ิ

เมษายน 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 

5.  
 
 

     คู่มือการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้  ประกอบด้ิย 
1. ค าชีงลจงประกอบการจัดท าค า
เสนอของบประมาณรายจ่ายเงิน
รายได้  
2. ลบบฟอร์มประมาณการรายรับ 
3. ลบบฟอร์มค าเสนอขอ
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
4. เอกสารลนบท้าย  
5. ภาคผนิก 
 

เมษายน 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 

6.  -  บันทึกเชิญประชุมาัิาน้า
าน่ิยงาน ลละเจา้าน้า
ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
ของาน่ิยงาน 
-  บันทึกลจ้งาน่ิยงานนนสังกัด
จัดท างบประมาณรายจ่ายเงิน
รายได ้
 

เมษายน 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 

เริ่มต้น 

จัดท าปฏิทิน าลักเกณฑ์ลละ 
ิิธีการจัดท างบประมาณ 

รายจ่ายเงินรายได ้
 

 
เสนอ 

ผู้บริาารมาาิิทยาลัย 
พิจารณา 

จัดท าประกาศาลักเกณฑ ์
ลละิิธีการจดัท างบประมาณ 

รายจ่ายเงินรายได้  

ลก้ไข 

อนุมัต ิ

าน้าถัดไป 

จัดท าคู่มือการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 

ประชุมชีงลจงลละ 
 ลจ้งาน่ิยงานนนสังกัดจัดท า 

 งบประมาณรายจ่ายเงินรายได ้
 



ที ่ ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
7.  

 
 
 
 
 
 
 

 

- าน่ิ ยงานส่งโครงการบริการ
ิิชาการ ไปยังาน่ิยบริการทาง
ิิชาการลก่สังคม 
- าน่ิยบริการทางิิชาการลก่
สังคม  ส่งโครงการที่ไดร้ับอนุมตัิ
มายังกองนโยบายลละลผน 
 

พฤษภาคม 
2563 

- าน่ิยงานนนสังกัด 
- าน่ิยบริการทาง
ิิชาการลก่สังคม 

8. 
 
 
 

 - าน่ิยงานส่งโครงการิิจยั   
ไปยังสถาบันิิจยัลละพัฒนา 
- สถาบันิิจัยลละพัฒนา   
ส่งโครงการิิจยัที่ไดร้ับอนุมตั ิ
มายังกองนโยบายลละลผน 
 

พฤษภาคม 
2563 

- าน่ิยงานนนสังกัด 
- สถาบันิิจัยลละพัฒนา   

9.  - าน่ิยงานส่งจ านินนักศึกษา 
ลละตารางประมาณการรายรับ  
ถึงกองนโยบายลละลผน 
 
 

พฤษภาคม 
2563 

- าน่ิยงานนนสังกัด 

10. 
 
 

 
 
 
 
  
 

- กองนโยบายลละลผนพิจารณา
ตริจสอบคิามถูกต้องของข้อมูล
ประมาณการรายรับ 
 
 
 

พฤษภาคม 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 
 

11.  - าน่ิยงานส่งรายละเอียด       
ค าเสนอขอตังงงบประมาณรายจ่าย
เงินรายได้  ถึงกองนโยบายลละ
ลผน 
 
 
 

มิถุนายน 
2563 

- าน่ิยงานนนสังกัด 

12.  
 
 
 
 
 
 

- กองนโยบายลละลผนพิจารณา
ตริจสอบคิามถูกต้องของข้อมูล
ค าเสนอขอตังงงบประมาณรายจ่าย
เงินรายได ้
 

 

มิถุนายน 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 
 

13.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ริบริม ิิเคราะา์ ลละ
ประมิลผล ข้อมูลงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้ ของาน่ิยงาน 
นนสังกัด  น ามาจัดท า (ร่าง)
งบประมาณรายจ่ายเงินราย 
ได้ของมาาิิทยาลัย 
 

มิถุนายน 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 
 

ต่อ 

พิจารณา 
โครงการบริการิิชาการ 

พิจารณา 
โครงการิิจัย 

จัดท า 
ประมาณการรายรับ 

 

 
ตริจสอบ 

คิามถูกต้อง 

ลก้ไข 

ถูกต้อง 

าน่ิยงานจัดท าค าเสนอขอ 
ตังงงบประมาณรายจ่าย 

เงินรายได ้

ลก้ไข 
 ตริจสอบ 

คิามถูกต้อง 

ถูกต้อง 

จัดท า (ร่าง) งบประมาณ 
รายจ่ายเงินรายได ้

มาาิิทยาลยั 

าน้าถัดไป 



ที ่ ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

14.  
 
 
 
 
 

- บันทึกเชิญประชุมคณะกรรมการ
บริาารงบประมาณ 
- บันทึกเชิญาัิาน้าาน่ิยงาน 
นนสังกัดเข้าชีงลจงการขอตังง
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
ของาน่ิยงาน 

กรกฎาคม 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 
- คณะกรรมการบริาาร
งบประมาณ 
- าน่ิยงานนนสังกัด 

15.  - ปรับปรุง/ ลก้ไข งบประมาณ 
รายจ่ายเงินรายได้ มาาิิทยาลัย 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริาารงบประมาณ 

 
 
 

กรกฎาคม 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 
 

16. 
 
 

 
 
 
 
  
 

- เสนอิาระการประชุม 
สภามาาิิทยาลยัฯ พิจารณา
งบประมาณเงินรายได้ มาาิิทยาลัย  
 

สิงาาคม 
2563 

- กองนโยบายลละลผน 
 

17.  - ลจ้งจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
เงินรายได ้ไปยังาน่ิยงานนนสังกัด 
- บันทึกจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้นนระบบบัญช ี 
3 มิติ 
 
 

กันยายน
2563 

- กองนโยบายลละลผน 

 
 
 

ปรับปรุงเมื่อ  30  เมษายน  2563 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท างบประมาณรายจ่าย
เงินรายได ้ มาาิิทยาลัย 

เสนอ 
สภามาาิิทยาลยัฯ 

พิจารณา 

 

ลก้ไข 

ต่อ 

ประชุมคณะกรรมการ 
บริาารงบประมาณ 

ลจ้งจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได ้

อนุมัต ิ

สิ้นสุด 


