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แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ฉบับนี้ จัดท าขึ้น
เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี        
ราชมงคลศรีวิชัย ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของการใช้จ่ายงบประมาณ และเป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
ซ่ึงแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย
การพัฒนาในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

โดยการจัดท าแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ได้ยึด
โยงกับทิศทางการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระยะยาว 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2580) และได้แปลงเป้าหมายจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล     
ศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มาสู่การปฏิบัติ
ที่ เป็นรูปธรรม ซึ่งองค์ประกอบของแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2570 ประกอบด้วยกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ และรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณท่ีชัดเจน  

ทั้งนี้เพ่ือให้การบริหารจัดการทรัพยากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์สูงสุด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ฉบับนี้ จะเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนภารกิจให้บรรลุตาม
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ และร่วมขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ไปสู่วิสัยทัศน์ 
“มหำวิทยำลัยนวัตกรรมเพื่อสังคม” 

 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 ตุลาคม 2569 
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บทสรุปผู้บริหาร 

แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็นกรอบและ
แนวทางในการด าเนินงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ของการใช้จ่ายงบประมาณ และเป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด ด าเนินงานภายใต้วิสัยทัศน์ 
“มหาวิทยาลัยนวัตกรรมเพื่อสังคม” ที่มีความมุ่งมั่นในการสร้างผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยได้ก าหนดบทบาทหน้าที่และภารกิจดังต่อไปนี้ 

1. ปรัชญา (Philosophy) 
มืออาชีพด้านนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

2. ปรัชญาการศึกษา 
จัดการศึกษาเพ่ือคนทุกช่วงวัยสู่การเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติสมรรถนะสูงด้วย
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

3. ปณิธาน (Determination) 
มุ่งผลิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม 

4. วิสัยทัศน์ (Vision) 
“มหาวิทยาลัยนวัตกรรมเพ่ือสังคม” ซึ่งสามารถวัดได้ ดังนี้ 

1) คะแนนการประเมินตามเกณฑ์การจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มการพัฒนาเทคโนโลยี 
และส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม” อยู่ในระดับ 4 ขึ้นไป 

2) ระดับการลงทุนใน R&D (การวิจัยและพัฒนา) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 15 ต่อปี 
3) ผลการจัดอันดับ THE Impact Rankings (Overall Impact) อยู่ในช่วงอันดับที่ 601-800 

 
5. สมรรถนะหลัก (Core Competency)  

มีความเชี่ยวชาญด้านทักษะปฏิบัติในสาขาวิชาชีพเฉพาะทาง เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมสู่สังคม 
 

6. พันธกิจ (Mission) 
1) ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
2) สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่า 

  เชิงพาณิชย์ 
3) ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  
4) สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
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7. ค่านิยมหลัก (Core Values)  
มหาวิทยาลัยก าหนดค่านิยมหลักขององค์กรซึ่งแทนด้วยตัวอักษร 4 ตัว คือ RUTS โดยมีความหมาย

ดังนี้ 
R = Responsibility   

รับผิดชอบต่อตนเอง รับผิดชอบในหน้าที่ เพ่ือผลิตนักปฏิบัติมืออาชีพ 
U = Unity    

เป็นหนึ่งเดียว กลมเกลียวสามัคคี ท างานเป็นทีม เสริมก าลัง สร้างความเข้มแข็ง เพ่ือยกระดับ
และเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตก าลังคนและสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

 
T = Technology and Innovation   

ตามทัน พัฒนา ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ การจัดการ
ศึกษาและการสร้างเครือข่าย 

S = Shining Wisdom  
รัศมีแห่งปัญญา การสร้างปัญญาด้วยการฝึกฝนและสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานของความรักและ
ศรัทธา เพ่ือให้เกิดนวัตกรรมที่เป็นภูมิปัญญาของคนไทย 

 
8. วัฒนธรรมองค์กร (Organization Culture) 

มีความสุข ทันสมัย ใจบริการ 
 
9. อัตลักษณ์ (Identity) 

มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ  
 

10. เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
สร้างนักปฏิบัติมืออาชีพ  

 
11. อัตลักษณ์เชิงพ้ืนที่ (Campus Identity) 

มหาวิทยาลัยมุ่งสร้างความเข้มแข็งและโดดเด่นตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนที่ เพ่ือเป็นเสาหลักของภูมิภาคในการ
พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและมรดกทางวัฒนธรรมด้วยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถการแข่งขันในระดับประเทศและสากล โดยก าหนดอัตลักษณ์เชิงพื้นที่ไว้ดังนี้ 

สงขลา การพัฒนาเมืองด้วยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
รัตภูมิ การจัดการฟาร์มอัจฉริยะ 
ตรัง การจัดการทรัพยากรชายฝั่ง 
นครศรีธรรมราช ทุ่งใหญ่ ไสใหญ่ และชุมพร การจัดการเกษตรด้วยนวัตกรรม (นวัตกรรมเกษตร) 
นครศรีธรรมราช ขนอม     การจัดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
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12. คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีเป้าหมายในการจัดการศึกษาที่มุ่งหวังให้บัณฑิตที่จบการศึกษา 

พร้อมเข้าสู่โลกแห่งการท างานอย่างมืออาชีพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม ดังนั้น จึงได้ก าหนดคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ไว้ดังนี้ 

1) มีความรู้และทักษะทางวิชาชีพ บัณฑิตควรมีความรู้และทักษะที่หลากหลาย รวมถึงสามารถการ
ใช้เทคโนโลยีและเครื่องมือต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

2) มีความคิดสร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรม การมีความคิดสร้างสรรค์สามารถช่วยให้บัณฑิต
สามารถแก้ปัญหาและสร้างโอกาสใหม่ ๆ ในการท างาน 

3) มีความสามารถในการสื่อสารและการท างานเป็นทีม บัณฑิตควรมีทักษะในการสื่อสารที่ดี 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถน าเสนอความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะได้ชัดเจน 

4) มีคุณธรรม จริยธรรมและความรับผิดชอบ บัณฑิตควรปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและมี
ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

5) มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และเรียนรู้ตลอดชีวิต บัณฑิตควรมีความตั้งใจที่จะพัฒนา
ความรู้และทักษะของตนเองอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสามารถปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

6) มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม บัณฑิตควรมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่ช่วยพัฒนาสังคมและ
ชุมชน 

13. เป้าหมายการพัฒนามหาวิทยาลัย 
1) ก าลังคนที่เป็นนักปฏิบัติมืออาชีพ ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
2) เป็นเสาหลักของภูมิภาคเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและมรดกทางวัฒนธรรมด้วยวิทยาศาสตร์  
     เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
3) เป็นองค์กรสมัยใหม่ 

14. ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 
1) สร้างความโดดเด่นฉพาะทางด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่สังคมแห่งโอกาสและความเสมอ  
    ภาคทางการศึกษา 
2) สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
    ตามหมุดหมายการพัฒนาประเทศ  
3) สร้างองค์กรดิจิทัลสมรรถนะสูงเพื่อรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก 
4) สร้างโอกาสทางธุรกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคม ชุมชน 

15. เป้าประสงค์ 
1) ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
2) วิจัย นวัตกรรม และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ยกระดับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมบนฐาน BCG Model  
3) พลิกโฉมมหาวิทยาลัยไปสู่องค์กรดิจิทัล  
4) ขับเคลื่อนองค์กรด้วยธุรกิจนวัตกรรม เพ่ือบ่มเพาะผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี 
     และนวัตกรรม 
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16. วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective: SO) 
1) สร้างผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือตอบโจทย์การพัฒนา 
    ประเทศ 
2) พัฒนาผลงานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ เพ่ือยกระดับภาคธุรกิจ/ 
     อุตสาหกรรม บนฐาน BCG Model 
3) เพ่ือพลิกโฉมมหาวิทยาลัยไปสู่องค์กรดิจิทัล 
4) เพ่ือขับเคลื่อนองค์กรด้วยธุรกิจนวัตกรรม เพ่ือบ่มเพาะผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้าน 
     เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

17. กลยุทธ์/มาตรการ 
1) การจัดการศึกษา (RUTS Education Platform) 

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสการรับเข้าเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตทั้งในระบบ นอกระบบ และนานาชาติ 
  มาตรการที่ 1 สร้างกระบวนการรับเข้ารูปแบบใหม่เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกช่วงวัย 
 มาตรการที่ 2 สร้างระบบบริหารจัดการนักศึกษา เพ่ือลดนักศึกษาตกออก 

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะสูงรองรับการผลิตและพัฒนาก าลังคนเพ่ือตอบสนอง 
  อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
  มาตรการที่ 1 พัฒนาหลักสูตรที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเป็น 
    ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ “ได้งานก่อนจบ และมีช่องทางสู่ 
                                    การเป็นผู้ประกอบการ” 
  มาตรการที่ 2 พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) เพ่ือผลิตก าลังคน 

     ที่สมรรถนะสูงตอบโจทย์วิถีชีวิตแบบหลายช่วง (Multi Stage life)  
                                   “ท างานก่อน ปริญญาทีหลัง” 

  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาหลักสูตรรองรับการจัดการศึกษาในระดับนานาชาติ 
  มาตรการที่ 1 พัฒนาหลักสูตรนานาชาติร่วมกับมหาวิทยาลัยในกลุ่มความตกลงหุ้นส่วน 

                                     เศรษฐกิจในระดับภูมิภาค (Regional Comprehensive Economic  
                                     Partnership: RCEP) 

 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สอนให้เป็นมืออาชีพ (Professional Academic Staff)   
   มาตรการที่ 1 ส่งเสริมผู้สอนให้มีสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะทาง 
      มาตรการที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนที่ตอบสนองความต้องการการ 

                                                 เรียนรู้รายบุคคล (Personalized Learning) 
มาตรการที่ 3 พัฒนาสมรรถนะผู้สอนด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้ภาษาต่างประเทศ 

                            เพ่ือการสื่อสาร 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งอนาคต เพื่อการเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้าน 

                     เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
   มาตรการที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต 
   มาตรการที่ 2 สร้างผู้เรียนให้เป็นนักปฏิบัติมืออาชีพ 
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   มาตรการที่ 3 พัฒนาผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
   มาตรการที่ 4 พัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนที่ส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
มาตรการที่ 1 สร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
มาตรการที่ 2 พัฒนาระบบความเชื่อมโยงกับศิษย์เก่า (Alumni Engagement) 
มาตรการที่ 3 พัฒนาแพลตฟอร์ม สนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ 

                                ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
มาตรการที่ 4 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการจัดการศึกษา 
มาตรการที่ 5 พัฒนาศูนย์กลางการเรียนรู้ (Hub of Knowledge) ด้านเทคโนโลยี 

                            และนวัตกรรม 
 

2) การพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์  (RUTS Research & Academic 
Service & Creative Culture Platform) 

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างระบบนิเวศเพ่ือรองรับการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
  มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบ กลไก และระบบนิเวศสนับสนุนการวิจัย บริการวิชาการ  

                                                 และวัฒนธรรมสรา้งสรรค์ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนางานวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมตามหมุดหมายการพัฒนาประเทศ 

มาตรการที่ 1 สนับสนุนการวิจัย และบริการทางวิชาการ ด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม 
เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจในภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

มาตรการที่ 2 พัฒนาผู้ประกอบการ ด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม รองรับภาคธุรกิจ/ 
                      อุตสาหกรรม 

 กลยุทธ์ที่ 3 ขับเคลื่อนวัฒนธรรมสร้างสรรค์ด้วยทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                     บนฐาน BCG Model 

  มาตรการที่ 1 พัฒนาวัฒนธรรมสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
3) การจัดการองค์กรสมัยใหม่ (RUTS Modern Organization Management Platform) 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาก าลังคนดิจิทัลสมรรถนะสูง (Digital Manpower) 
มาตรการที่ 1 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดิจิทัล 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการท างานดิจิทัล (Digital Process) 
มาตรการที่ 1 ขับเคลื่อนเป้าหมายและนโยบายการพัฒนาองค์กรดิจิทัล 
มาตรการที่ 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือเปลี่ยนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล 

 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบนิเวศดิจิทัล สนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรดิจิทัล (Digital Ecosystem) 
     มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบนิเวศดิจิทัลประสิทธิภาพสูงรองรับการเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการองค์กรสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development  
               Goal : SDGs) 
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      มาตรการที่ 1 ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามภารกิจตอบสนองเป้าหมายการพัฒนา 
                                                ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goal : SDGs) 

4) การสร้างความโดดเด่นเพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่การเปลี่ยนแปลง (RUTS Reinventing 
Platform)  

  กลยุทธ์ที่ 1 บริหารจัดการองค์กรสนับสนุนการสร้างโอกาสทางธุรกิจร่วมกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ 
                               ภาคอุตสาหกรรม 
        มาตรการที่ 1 สร้างกลไกทางกฎหมายและการจัดการทางธุรกิจ 
                          มาตรการที่ 2 ศึกษาความเป็นไปได้ทางธุรกิจ และความเหมาะสมในการด าเนินงาน 
    มาตรการที่ 3 ขับเคลื่อนแผนธุรกิจ 
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ความเชื่อมโยง พันธกิจ 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ 

แผนงาน และงบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 



ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย
พันธกิจ :  ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ 1.ผู้เรียนท้ังในและนอกระบบเป็นไปตามแผน

รับของแต่ละหลักสูตร (ร้อยละ)
2.ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐานนัก
ปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม (ร้อยละ)

80

50

108,409,710 43,607,400          152,017,110 

3.หลักสูตรเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ (ร้อยละ)
4.บุคลากรแลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม (Talent mobility 
consultation) (ร้อยละ)
5.ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือ
เร่งพัฒนาผู้ประกอบการ (ระดับ)

80

30

5

108,409,710 43,607,400     152,017,110     

ยุทธศาสตร์ : 1. สร้างความโดดเด่นเฉพาะทางด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 108,409,710 43,607,400     152,017,110     

กลยุทธ์ : 2,568,360     -               2,568,360        

มาตรการ : 1.1.1 สร้างกระบวนการรับเข้ารูปแบบใหม่เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกช่วงวัย 2,538,360     -               2,538,360        

แผนงาน : 1.1.1.1 จัดต้ังหน่วยรับเข้าของผู้เรียน -               -                

1.1.1.2 สร้างระบบการตลาดสมัยใหม่เพ่ือการรับเข้าของผู้เรียน -               -                

1.1.1.3 สร้างความเช่ือมโยงการรับเข้าของผู้เรียนกับเครือข่ายเป้าหมาย 470,160        -                470,160            

1.1.1.4 สร้างความเช่ือมโยงกับสถานศึกษาเครือข่าย (Educational Pipeline) 238,900        -                238,900            

1.1.1.5 จัดกิจกรรมการเรียนรู้เฉพาะทางเพ่ือการรับเข้าของผู้เรียนท้ังในรูปแบบ Onsite และ Online เช่น 1,829,300      -                1,829,300         

มาตรการ : 1.1.2 สร้างระบบบริหารจัดการนักศึกษา เพ่ือลดนักศึกษาตกออก 30,000         -               30,000            

แผนงาน : 1.1.2.1 ปรับปรุงกฏ ระเบียบ ข้อบังคับ เก่ียวกับการจัดการศึกษา 6.จ านวนนักศึกษาท่ีตกออก (ร้อยละ) 2 -               -                -                  

1.1.2.2 พัฒนาระบบอาจารย์ท่ีปรึกษาเพ่ือติดตาม และให้ค าปรึกษา 30,000          -                30,000             

กลยุทธ์ : 1.2 พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะสูงรองรับการผลิตและพัฒนาก าลังคนเพ่ือตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 1,230,210     -               1,230,210        

มาตรการ : 1.2.1 พัฒนาหลักสูตรท่ีใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ 669,660       -               669,660          

แผนงาน : 1.2.1.1 เร่งพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตรสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม เช่น 7.จ านวนหลักสูตร (Degree) ท่ีสร้างก าลังคน
สมรรถนะสูง ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
(หลักสูตรสะสม)

15 669,660        -                669,660            

1.2.1.2 พัฒนาหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) หรือ หลักสูตรปริญญา ควบ ปวส. -               -                -                  

1.2.1.3 พัฒนาหลักสูตรปริญญาบูรณาการศาสตร์หลากหลายศาสตร์ (Integrated Multidisciplinary Program) -               -                -                  

1.2.1.4 พัฒนาหลักสูตรท่ีเปิดสอนร่วมกับต่างประเทศ -               -                -                  

1.2.1.5 -               -                -                  

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวม

ความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน และงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

เป้าประสงค์  :  ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ

1.1  สร้างโอกาสการรับเข้าเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตท้ังในระบบ นอกระบบ และนานาชาติ

พัฒนาการจัดการศึกษา ระบบPre-degreeแบบสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit bank)
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

มาตรการ : 1.2.2 พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) เพ่ือผลิตก าลังคนท่ีมีสมรรถนะสูงตอบโจทย์วิถีชีวิตแบบหลายช่วง (Multi Stage life) 560,550       -               560,550          

แผนงาน : 1.2.2.1 8.จ านวนหลักสูตร Non degree ท่ีสร้าง
ก าลังคนสมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน
(หลักสูตรสะสม)

60 375,870        -                375,870            

1.2.2.2 184,680        -                184,680            

กลยุทธ์ : 1.3 พัฒนาหลักสูตรรองรับการจัดการศึกษาในระดับนานาชาติ -               -                -                  

มาตรการ : 1.3.1 -               -                -                  

แผนงาน : 1.3.1.1 จัดการศึกษาหลักสูตร -               -                -                  

1.3.1.2 จัดฝึกอบรมหลักสูตรระยะส้ันตามความเช่ียวชาญเฉพาะทาง -               -                -                  

กลยุทธ์ : 1.4 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สอนให้เป็นมืออาชีพ (Professional Academic Staff) 1,474,050     -               1,474,050        

มาตรการ : 1.4.1 ส่งเสริมผู้สอนให้มีสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะทาง 1,459,050     -               1,459,050        

แผนงาน : 
1.4.1.1 9.ร้อยละของผู้สอนท่ีเป็นมืออาชีพ 

(Professional Academic Staff)
50 65,000          -                65,000             

1.4.1.2 พัฒนาผู้สอนให้มีความเช่ียวชาญเฉพาะทาง  (Academic Expertise) 734,500        -                734,500            

1.4.1.3 ส่งเสริมผู้สอนให้มีความก้าวหน้าทางวิชาการ 359,550        -                359,550            

1.4.1.4 ส่งเสริมผู้สอนให้มีประสบการณ์จากการท างาน (Working Experience) 300,000        -                300,000            

1.4.1.5 -               -                

มาตรการ : 1.4.2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนท่ีตอบสนองความต้องการการเรียนรู้รายบุคคล (Personalized Learning) -               -                -                  

แผนงาน : 1.4.2.1 ส่งเสริมผู้สอนให้จัดการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการการเรียนรู้รายบุคคล (Personalized Learning) -               -                -                  

1.4.2.2 พัฒนารูปแบบการวัดและประเมินผลท่ีสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ -               -                -                  

มาตรการ : 1.4.3 พัฒนาสมรรถนะผู้สอนด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสาร 15,000         -               15,000            

แผนงาน : 1.4.3.1 พัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ของผู้สอนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 10.ร้อยละของผู้สอนท่ีน าปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
เทคโนโลยี มาใช้ประกอบการเรียนการสอน 
(ใหม่)

90 15,000          -                15,000             

1.4.3.2 พัฒนาสมรรถนะทางด้านภาษาต่างประเทศของผู้สอนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน -               -                -                  

1.4.3.3 การเพ่ิมจ านวนผู้สอนชาวต่างชาติ -               -                -                  

กลยุทธ์ : 1.5 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งอนาคต เพ่ือการเป็น ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 102,812,790 33,607,400     136,420,190     

มาตรการ : 1.5.1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต 95,572,070   33,607,400     129,179,470     

แผนงาน : 1.5.1.1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในโลกสมัยใหม่ และสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเน่ือง 11.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสมรรถนะรองรับ
ทักษะแห่งอนาคต

95 92,866,060    33,607,400      126,473,460      

1.5.1.2 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะพ้ืนฐานการเป็นผู้ประกอบการ 588,490        -                588,490            

1.5.1.3 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านดิจิทัล 325,600        -                325,600            

1.5.1.4 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 1,776,920      -                1,776,920         

1.5.1.5 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านการวางแผนทางการเงิน 15,000          -                15,000             

ส่งเสริมผู้สอนไปปฏิบัติงานเพ่ือแก้ไขปัญหาและเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันในภาคเอกชน 
(Talent Mobility)

พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร(Non-Degree) ท่ีรองรับการจัดการศึกษาระบบ Pre-degree

พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร(Non-Degree) ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมท่ีเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ตอบ
โจทย์วิถีชีวิตแบบหลายช่วง (MultiStage life)

พัฒนาหลักสูตรนานาชาติร่วมกับมหาวิทยาลัยในกลุ่มความตกลงหุ้นส่วนเศรษฐกิจในระดับภูมิภาค 
(Regional Comprehensive Economic Partnership: RCEP)

พัฒนาทักษะของผู้สอนให้เป็นSmart Coach ตามเกณฑ์ TPSF
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

1.5.1.6 วัดและประเมินผลสมรรถนะผู้เรียนเพ่ือรองรับทักษะแห่งอนาคต -               -                -                  

1.5.1.7 พัฒนาระบบรับรองสมรรถนะ ทักษะแห่งอนาคต ร่วมกับองค์กรภายนอก -               -                -                  

มาตรการ : 1.5.2 สร้างผู้เรียนให้เป็นนักปฏิบัติมืออาชีพ 2,442,590     -               2,442,590        

แผนงาน : 1.5.2.1 พัฒนาระบบการรับรองสมรรถนะวิชาชีพร่วมกับองค์กรภายนอกในลักษณะไตรภาคี (Triple Helix Certified) 12.ร้อยละของผู้ท่ีสอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพ
จากองค์กรภายนอก (จากผู้เข้าสอบท้ังหมด)

90 -               -                -                  

1.5.2.2 เตรียมความพร้อมผู้เรียนเข้าสู่การทดสอบสมรรถนะวิชาชีพขององค์กรภายนอก 2,442,590      -                2,442,590         

1.5.2.3 พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานส าหรับนักศึกษา -               -                -                  

มาตรการ : 1.5.3 พัฒนาผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 3,111,050     -               3,111,050        

แผนงาน : 1.5.3.1 พัฒนาผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 13.รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน (รางวัล) 1,200 3,111,050      -                3,111,050         

มาตรการ : 1.5.4 พัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนท่ีส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ 1,687,080     -               1,687,080        

แผนงาน : 1.5.4.1 14.นวัตกรรมของผู้เรียนท่ีน าไปใช้ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ (ผลงาน)

150 920,700        -                920,700            

1.5.4.2 ส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 487,380        -                487,380            

1.5.4.3 ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนท่ีสอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนท่ี 279,000        -                279,000            

กลยุทธ์ : 1.6 พัฒนาระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 324,300       10,000,000     10,324,300      

มาตรการ : 1.6.1 สร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม -              10,000,000     10,000,000      

แผนงาน : 1.6.1.1 -               10,000,000      10,000,000        

1.6.1.2 พัฒนาพ้ืนท่ีสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการร่วมกับเครือข่าย -               -                -                  

มาตรการ : 1.6.2 พัฒนาระบบความเช่ือมโยงกับศิษย์เก่า (Alumni Engagement) 294,300       -               294,300          

แผนงาน : 1.6.1.1 294,300        -                294,300            

มาตรการ : 1.6.3 พัฒนาแพลตฟอร์ม สนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม -               -                -                  

แผนงาน : 1.6.3.1 -               -                -                  

มาตรการ : 1.6.4 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการจัดการศึกษา -               -                -                  

แผนงาน : 1.6.4.1 15.ร้อยละของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอน
ด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ

70 -               -                -                  

1.6.4.2 -               -                -                  
1.6.4.3 -               -                -                  

มาตรการ : 1.6.5 พัฒนาศูนย์กลางการเรียนรู้ (Hub of Knowledge) ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 30,000         -               30,000            

แผนงาน : 1.6.5.1 -               -                -                  
1.6.5.2 30,000          -                30,000             
1.6.5.3 -               -                -                  
1.6.5.4 -               -                -                  

สนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมระหว่างมหาวิทยาลัยกับศิษย์เก่า

จัดต้ังศูนย์กลางการเรียนรู้ร่วมกับภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม
จัดต้ังศูนย์กลางการเรียนรู้ ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

พัฒนาศูนย์ภาษาต่างประเทศ

ส่งเสริมการสร้างผู้ประกอบการผ่านแพลตฟอร์มการพัฒนาผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม 
(Technopreneurship Platform) เพ่ือสนับสนุน

พัฒนาส่ือเสมือนจริงรองรับการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี  AI,AR,VR เพ่ือท างานบนแพลตฟอร์มสมัยใหม่ 

ส่งเสริมกิจกรรมความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม/ชุมชน ไปสู่การพัฒนาการศึกษา (Industrial, 
Business, Community linkage)

ส่งเสริมการน าแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบผสมผสาน

พัฒนาแพลตฟอร์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit bank)

สร้างแรงบันดาลใจและกระบวนการคิดเชิงระบบด้านนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ท่ีส่งเสริมการเป็น
ผู้ประกอบการ

จัดต้ังศูนย์ประสานงานเพ่ือเช่ือมโยงกับผู้จ้างงาน (Employability Center)
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

1.งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุน
การวิจัย (ล้านบาท)

180 14,122,950   8,785,000      22,907,950      

2.งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุน
การบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
(ล้านบาท)

70

3.บทความทางวิชาการ ท่ีได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับนานาชาติ (บทความ)
4.ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์หรือสังคม (ผลงาน)
5.รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ท่ี
ได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธ์ิ Licencing (ล้านบาท)
6.รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลท่ัวไป 
(รางวัล)

150

300

3

60

14,122,950   8,785,000      22,907,950      

ยุทธศาสตร์ : 2. สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม ตามหมุดหมายการพัฒนาประเทศ 14,122,950   8,785,000      22,907,950      

กลยุทธ์ : 2.1.  สร้างระบบนิเวศเพ่ือรองรับการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 305,430       -               305,430          

มาตรการ : 2.1.1 พัฒนาระบบ กลไก และระบบนิเวศสนับสนุนการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 305,430       -               305,430          

แผนงาน : 2.1.1.1 -               -                -                  

2.1.1.2 279,650        -                279,650            

2.1.1.3 -               -                -                  
2.1.1.4 สนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐานภายใต้การใช้ทรัพยากรร่วมกันกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม -               -                -                  

2.1.1.5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ท้ังในและต่างประเทศ -               -                -                  

2.1.1.6 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล สนับสนุนการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 25,780          -                25,780             

2.1.1.7 สร้างแรงจูงใจให้บุคลากรผลิตผลงานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ -               -                -                  

กลยุทธ์ : 2.2  พัฒนางานวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมตามหมุดหมายการพัฒนาประเทศ 12,482,310   1,785,000      14,267,310      

มาตรการ : 2.2.1 สนับสนุนการวิจัย และบริการทางวิชาการ ด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจในภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 12,352,810   1,785,000      14,137,810      

แผนงาน : 2.2.1.1 11,171,670    1,785,000       12,956,670        

1) เกษตรและอาหาร

2) การท่องเท่ียว
3) การจัดการทรัพยากรชายฝ่ัง

2.2.1.2 -               -                -                  

2.2.1.3  ส่งเสริมผลงานวิจัย และนวัตกรรมของบุคลากรและผู้เรียนเพ่ือเข้าสู่กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญา 7.ต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion 
(ผลิตภัณฑ์)

15 186,800        -                186,800            

 1. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์
 2. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน
 3. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์

4) เทคโนโลยีและนวัตกรรมตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมาย

พันธกิจ :

พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ให้มีสมรรถนะสูงรองรับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม

พัฒนาโจทย์วิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ร่วมกับผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ตามหมุดหมาย
การพัฒนาประเทศ

พัฒนาโจทย์วิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ร่วมกับผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ตอบโจทย์
เทคโนโลยีส าหรับอนาคต (Future Technology)

เป้าประสงค์ : วิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ยกระดับภาคภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม  บนฐาน BCG Model

ผู้จัดการความร่วมมือภาคอุตสาหกรรม (RUTS-Industrial Linkage Manager)

พัฒนา กฎระเบียบ ท่ีเก่ียวข้อง สนับสนุนการบริหารจัดการการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

2.2.1.4 100,000        -                100,000            

2.2.1.5 8.ผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ท่ี
ด าเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม (ผลงาน)

75 535,200        -                -                  

2.2.1.6 -               -                -                  

2.2.1.7 -               -                -                  
2.2.1.8 9.จ านวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/

ภาคอุตสาหกรรม ท่ีได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
Technopreneurship (ราย)

100 286,240        -                286,240            

2.2.1.9 -               -                -                  

2.2.1.10
10.งบประมาณบริการวิชาการท่ีก่อให้เกิด
รายได้ (ล้านบาท)

50 57,900          -                -                  

2.2.1.11 15,000          -                15,000             

มาตรการ : 2.2.2  พัฒนาผู้ประกอบการ ด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม รองรับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 129,500       -               129,500          

แผนงาน : 2.2.2.1 11.งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 
(ล้านบาท)

400 129,500        -                129,500            

กลยุทธ์ : 2.3  ขับเคล่ือนวัฒนธรรมสร้างสรรค์ด้วยทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน บนฐาน BCG Model 1,335,210     7,000,000      8,335,210        

มาตรการ : 2.3.1 1,335,210     7,000,000      8,335,210        

2.3.1.1 12.ผลงานนวัตกรรมท่ีสนับสนุนวัฒนธรรม
สร้างสรรค์สู่การน าไปใช้ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
(ผลงาน)

10 1,114,110      -                1,114,110         

2.3.1.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 18,000          7,000,000       7,018,000         

2.3.1.3 พัฒนาผู้ประกอบการสร้างสรรค์ บนฐาน BCG Model 142,000        -                142,000            

2.3.1.4 ส่งเสริมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 61,100          -                61,100             

ส่งเสริมการน าผลงานบริการวิชาการ เข้าสู่กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญา หรือการน าไปใช้ประโยชน์

พัฒนาผลิตภัณฑ์สู่ Products Champion ท่ีสามารถตอบสนองการใช้ประโยชน์แก่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

ส่งเสริมการน าผลงานนวัตกรรมของบุคลากรและผู้เรียนเข้าสู่การประกวดแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ

ยกระดับกลุ่มวิจัยและหน่วยวิจัยสู่ศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทาง

ส่งเสริมการน าผลงานวิจัย และนวัตกรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
 ให้บริการทางวิชาการด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม

พัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการส าหรับผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

บูรณาการงานวิจัย บริการวิชาการ ร่วมกับการเรียนการสอน

สร้างผู้ประกอบการ ด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม รองรับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

พัฒนาวัฒนธรรมสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ

ส่งเสริมการจัดการองค์ความรู้ จากทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

พันธกิจ : 1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ     
1.มหาวิทยาลัยน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมา
บริหารจัดการองค์กร (ระดับ)

5 384,662,980 869,306,600   1,253,969,580  

2. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม หรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์

3. ให้บริการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน

4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์
2.ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษา
ลดลง (ระดับ)

5 384,662,980 869,306,600   1,253,969,580  

ยุทธศาสตร์ : 384,662,980 869,306,600   1,253,969,580  

กลยุทธ์ : 3.1 พัฒนาก าลังคนดิจิทัลสมรรถนะสูง (Digital Manpower) 333,749,790 710,698,300   1,044,448,090  

มาตรการ : 3.1.1 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดิจิทัล 333,749,790 710,698,300   1,044,448,090  

แผนงาน : 3.1.1.1 พัฒนาระบบและกลไกการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรตามภาระงานและช่วงอายุ จ าแนกเป็น -               -                -                  

3.1.1.2 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรรายบุคคล -               -                -                  

3.1.1.3 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน สู่การได้รับใบประกอบวิชาชีพ -               -                -                  

3.1.1.4 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะก าลังคนดิจิทัล 333,749,790  710,698,300    1,044,448,090   

3.1.1.5 จัดต้ังศูนย์พัฒนาก าลังคนศรีวิชัย -               -                -                  

กลยุทธ์ : 3.2. พัฒนากระบวนการท างานดิจิทัล (Digital Process) 50,913,190   158,608,300   209,521,490     

มาตรการ : 3.2.1 ขับเคล่ือนเป้าหมายและนโยบายการพัฒนาองค์กรดิจิทัล 33,553,540   1,000,000      34,553,540      

แผนงาน : 3.2.1.1 ก าหนดเป้าหมายและนโยบายดิจิทัล 33,553,540    1,000,000       34,553,540        

 - ด้านนโยบายและแผน -               -                

 - ด้านการเงิน การคลัง และการงบประมาณ -               -                

 - ด้านบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล -               -                

 - ด้านบริการและช่วยเหลือนักศึกษา -               -                

 - ด้านบริหารจัดการทรัพย์สิน -               -                

 - ด้านบริหารจัดการมาตรฐานการศึกษา -               -                

 - ด้านการพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสีเขียว -               -                

 - ด้านการส่ือสารองค์กร -               -                

มาตรการ : 3.2.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล 17,359,650   157,608,300   174,967,950     

แผนงาน : 3.2.2.1 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการด าเนินในทุกมิติ 17,359,650    157,608,300    174,967,950      

 - ด้านนโยบายและแผน -               -                -                  

 - ด้านการเงิน การคลัง และการงบประมาณ -               -                -                  

 - ด้านบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล -               -                -                  

 - ด้านบริการและช่วยเหลือนักศึกษา -               -                -                  

 - ด้านบริหารจัดการทรัพย์สิน -               -                -                  

 - ด้านบริหารจัดการมาตรฐานการศึกษา -               -                -                  

 - ด้านการพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสีเขียว -               -                -                  

 3. สร้างองค์กรดิจิทัลสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก

เป้าประสงค์ : พลิกโฉมมหาวิทยาลัยไปสู่องค์กรดิจิทัล 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

3.2.2.2 บริหารจัดการทรัพย์สินท่ีก่อให้เกิดรายได้เชิงพ้ืนท่ีอย่างย่ังยืน 3.รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน 100 -               -                -                  

 - แผนพัฒนาศักยภาพพ้ืนท่ีเกษตรเพ่ือการจัดการจัดหารายได้ -               -                -                  

 - แผนพัฒนาศักยภาพพ้ืนท่ีชายฝ่ังทะเลอันดามัน เพ่ือการจัดหารายได้ -               -                -                  

 - แผนพัฒนาศักยภาพพ้ืนท่ีชายฝ่ังทะเลอ่าวไทย เพ่ือการจัดหารายได้ -               -                -                  

กลยุทธ์ : 3.3  สร้างระบบนิเวศดิจิทัล สนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรดิจิทัล (Digital Ecosystem) -              -               -                 

มาตรการ : 3.3.1 พัฒนาระบบนิเวศดิจิทัลประสิทธิภาพสูงรองรับการเปล่ียนแปลง -              -               -                 

แผนงาน : 3.3.1.1 พัฒนาระบบและกลไกการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน การใช้ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสม่ าเสมอ -               -                -                  

3.3.1.2 พัฒนาระบบสังคมไร้เงินสดในมหาวิทยาลัย (Cashless Society) ร่วมกับเครือข่ายสถาบันทางการเงิน -               -                -                  

3.3.1.3 พัฒนาพ้ืนท่ีให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต -               -                -                  

 - ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีให้บริการ -               -                -                  

 - พ้ืนท่ีให้บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (Hi Speed Area) -               -                -                  

3.3.1.4 พัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการให้บริการด้วยปัญญาประดิษฐ์ (AI) -               -                -                  

 - ระบบรักษาความปลอดภัย -               -                -                  

 - ระบบบริหารจัดอาคารสถานท่ี (การใช้น้ า ไฟฟ้า การใช้บริหารห้องเรียน ห้องประชุม) -               -                -                  

กลยุทธ์ : 3.4  จัดการองค์กรสู่เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goal : SDGs) -              -               -                 

มาตรการ : 3.4.1 ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามภารกิจตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goal : SDGs) -              -               -                 

แผนงาน : 3.4.1.1 พัฒนาระบบบเพ่ือสนับสนุนการจัดการองค์กรสู่เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน -               -                -                  

3.4.1.2 สร้างการรับรู้การพัฒนาท่ีย่ังยืน ท้ังภายในและภายนอกองค์กร -               -                -                  

3.4.1.3 ยกระดับผลการประเมินเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน สู่ระดับท่ีสูงข้ึน -               -                -                  

พันธกิจ : 1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 37,590         -               37,590            

2. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์

3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน
37,590         -               37,590            

ยุทธศาสตร์ : 4. สร้างโอกาสทางธุรกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคม ชุมชน 37,590         -               37,590            

กลยุทธ์ : 4.1.บริหารจัดการองค์กรสนับสนุนการสร้างโอกาสทางธุรกิจร่วมกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 37,590         -               37,590            

มาตรการ : 4.1.1 สร้างกลไกทางกฏหมายและการจัดการทางธุรกิจ 37,590         -               37,590            

แผนงาน : 4.1.1.1 ก าหนดนโยบายการสร้างแผนทางธุรกิจ -               -                -                  

4.1.1.2 พัฒนา กฎ ระเบียบ ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือรองรับการให้บริการทางธุรกิจ -               -                -                  

4.1.1.3 พัฒนากระบวนการบูรณาการองค์ความรู้ทางวิชาการ และวิจัย ท่ีก่อให้เกิดนวัตกรรมสู่การให้บริการทางธุรกิจ 37,590          -                37,590             

4.1.1.4 แสวงหาและเช่ือมโยงเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือสร้างพันธมิตรในการด าเนินงานร่วมกัน -               -                -                  

เป้าประสงค์ : ขับเคล่ือนองค์กรด้วยธุรกิจนวัตกรรม เพ่ือบ่มเพาะผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระดับ KR/ เป้าประสงค์/มาตรการ/
แบ่งกลุ่มอุดมศึกษา  งปม.เงินรายได้ งปม.แผ่นดิน งปม.รวมความเช่ือมโยง พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และแผนงาน

มาตรการ : 4.1.2 ศึกษาความเป็นไปได้ทางธุรกิจ และความเหมาะสมในการด าเนินงาน -               -                -                  

แผนงาน : 4.1.2.1 ประเมินความเส่ียงทางธุรกิจ จัดท าแผนธุรกิจ น าเสนอแผนธุรกิจ -               -                -                  

 - ธุรกิจเพาะเล้ียงสัตว์น้ าชายฝ่ัง -               -                -                  

 - ธุรกิจท่องเท่ียวชายฝ่ัง -               -                -                  

-               -                -                  

มาตรการ : 4.1.3 ขับเคล่ือนแผนธุรกิจ -               -                -                  

แผนงาน : 4.1.3.1 ด าเนินการธุรกิจด้วยหลัก 4M+1T -               -                -                  

4.1.3.2 ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการขับเคล่ือนแผนธุรกิจ -               -                -                  

507,233,230 921,699,000   1,428,932,230  รวมท้ังส้ิน

 - ธุรกิจการเกษตรนวัตกรรม
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แผนงาน/โครงการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

พันธกิจท่ี 1: ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ 
ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

   108,409,710     43,607,400    -           -             -        152,017,110         

เป้าประสงค์ :ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ

   108,409,710     43,607,400    -           -             -        152,017,110         

ยุทธศาสตร์ :สร้างความโดดเด่นเฉพาะทางด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม สู่สังคมแห่งโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษา

   108,409,710     43,607,400    -           -             -        152,017,110         

1.สร้างโอกาสการรับเข้าเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ท้ังในระบบ นอกระบบและนานาชาติ

      2,568,360                 -      -           -             -            2,568,360         

1.1 สร้างกระบวนการรับเข้ารูปแบบใหม่เพ่ือการเรียนรู้
ตลอดชีวิตทุกช่วงวัย

      2,538,360                 -      -           -             -            2,538,360         

1.1.1 จัดต้ังหน่วยรับเข้าของผู้เรียน                 -                   -      -           -             -                      -           
1.1.2 สร้างระบบการตลาดสมัยใหม่ เพ่ือการรับเข้าของ
ผู้เรียน

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.3 สร้างความเช่ือมโยงการรับเข้า ของผู้เรียนกับ
เครือข่ายเป้าหมาย

        470,160                 -      -           -             -              470,160         

1. โครงการสร้างเครือข่ายสถานศึกษาและครูแนะแนวเชิงรุก
เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษา และเพ่ิมศักยภาพการรับ
นักศึกษาใหม่ คณะเกษตรศาสตร์

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 15 35 50 100 1. มีผู้เข้าถึงส่ืประชาสัมพันธ์อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการสร้างการรับรู้และพัฒนาเครือข่ายวิชาการ
หลักสูตรนวัตกรรมทางการค้า คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 6

         100,160                  -      -            -              -               100,160 5 5 100 110 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/11/2569 - 
30/7/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการเข้าค่ายฝึกอบรมการด ารงชีพ
และความม่ันคงทางทะเล

         125,000                  -      -            -              -               125,000 117 13 6 136 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตกิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 1 แนะแนวเพ่ือสร้างกระบวนการรับเข้านักศึกษาใหม่โดยใช้
กระบวนการเชิงรุก

           31,440                  -      -            -              -                 31,440 4 8 250 262 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

แผนงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2 FIET Open House 2026 : เปิดบ้านครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

           29,560                  -      -            -              -                 29,560 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

6. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตกิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2.1 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง

             6,500                  -      -            -              -                   6,500 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

7. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2.2 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์

             6,500                  -      -            -              -                   6,500 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

8. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2.3 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาช่างเทคนิค
คอมพิวเตอร์

             6,500                  -      -            -              -                   6,500 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2.4 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

             6,500                  -      -            -              -                   6,500 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

10. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2.5 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอ
นิกส์

             6,500                  -      -            -              -                   6,500 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

11. โครงการส่งเสริมสมรรถนะการรับเข้าส าหรับการจัด
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 2.6 การแข่งขันสาขาวิชาเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน

             6,500                  -      -            -              -                   6,500 60 40 180 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

12. โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
ครูและนักเรียนในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนตชดและ
ชุมชนโดยรอบเพ่ือส่งเสริมทักษะสร้างสรรค์และนวัตกรรม
ผ่านการเรียนรู้แบบบูรณาการร่วมกับนักศึกษาวิชาชีพครู 
กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติเร่ืองการออกแบบนวัตกรรมการ
เรียนรู้เพ่ือส่งเสริมความเป็นนักนวัตกรส าหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 33 7 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

13. โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
ครูและนักเรียนในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน ตชด. 
และชุมชนโดยรอบ เพ่ือส่งเสริมทักษะสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมผ่านการเรียนรู้แบบบูรณาการร่วมกับนักศึกษา
วิชาชีพครู กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง“การจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการเพ่ือส่งเสริมทักษะสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม”

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 25 2 13 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

14. โครงการเข้าร่วมประชุมInternational Fisheries 
Symposium 2026 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
ประมง

           45,000                  -      -            -              -                 45,000 0 1 0 1 1. มีกิจกรรมความร่วมมืออย่างน้อย 1 
กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ได้อยู่ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

1.1.4 สร้างความเช่ือมโยงกับสถานศึกษาเครือข่าย 
(Educational Pipeline)

        238,900                 -      -           -             -              238,900         

1. โครงการความร่วมมือเครือข่ายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของหลักสูตร

         125,000                  -      -            -              -               125,000 25 5 0 30 1. มีกิจกรรมความร่วมมืออย่างน้อย 1 
กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ได้อยู่ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

2. โครงการเสวนาและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ และสถานศึกษาเครือข่ายภายใน
และต่างประเทศ

           88,900                  -      -            -              -                 88,900 10 30 30 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

3. โครงการเสวนาและสร้างเครือข่ายความร่วมมือการผลิต
ครูอาชีวศึกษา และนักเทคโนโลยีกับสถานศึกษาเครือข่าย
และสถานประกอบการ

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 57 25 10 92 1. มีกิจกรรมความร่วมมืออย่างน้อย 1 
กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ได้อยู่ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

1.1.5 จัดกิจกรรมการเรียนรู้เฉพาะทาง เพ่ือการรับเข้า
ของผู้เรียนท้ังในรูปแบบ Onsite และ Online

      1,829,300                 -      -           -             -            1,829,300         

1. โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือแนะแนวการศึกษาต่อ
และเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร มทร.ศรีวิชัย พ้ืนท่ีขนอม

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 0 0 1000 1000 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/6/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

2. โครงการจัดงาน “ทุ่งใหญ่เกษตรแฟร์ ประจ าปี 2570”          600,000                  -      -            -              -               600,000 200 150 1150 1500 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการเปิดบ้านศรีวิชัย RUTS Open House กิจกรรม :
 กิจกรรมเปิดบ้านศรีวิชัย RUTS Open House พ้ืนท่ีไสใหญ่

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 20 800 820 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการเปิดบ้านศรีวิชัย RUTS Open House กิจกรรม :
 กิจกรรมเปิดบ้านศรีวิชัย RUTS Open House พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

         100,000                  -      -            -              -               100,000 20 30 150 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

5. โครงการ Science Week 2027            86,000                  -      -            -              -                 86,000 200 100 1000 1300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี พ้ืนท่ีไส

ใหญ่

6. โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร เพ่ือแนะแนวการศึกษา            65,000                  -      -            -              -                 65,000 20 20 0 40 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 2. ข้อมูล
ข่าวสารของหน่วยงานได้รับการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ท าให้ มหาวิทยาลัยเป็นท่ี
รู้จักมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/6/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี พ้ืนท่ีไส

ใหญ่

7. โครงการแนะแนวการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างเครือข่าย
การศึกษา กิจกรรม : กิจกรรมแนะแนวการศึกษาใน
สถานศึกษาระดับมัธยม ปวช. และ ปวส.

           44,400                  -      -            -              -                 44,400 26 4 0 30 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

1. ผู้เรียนท้ังในและ
นอกระบบเป็นไปตาม
แผนรับของแต่ละ
หลักสูตร

1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

8. โครงการแนะแนวการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างเครือข่าย
การศึกษา กิจกรรม : กิจกรรมเปิดโลกวิศวกรรมศาสตร์ผ่าน
การเรียนรู้เชิงปฏิบัติ

           44,400                  -      -            -              -                 44,400 5 10 40 55 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

1. ผู้เรียนท้ังในและ
นอกระบบเป็นไปตาม
แผนรับของแต่ละ
หลักสูตร

1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

9. โครงการ Open House Biz Next 2027 ก้าวต่อไปสู่
เส้นทางธุรกิจท่ีคุณสร้างได้ กิจกรรม : Business Explorer 
Journey

           48,600                  -      -            -              -                 48,600 40 20 100 160 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

10. โครงการ Open House Biz Next 2027 ก้าวต่อไปสู่
เส้นทางธุรกิจท่ีคุณสร้างได้ กิจกรรม : Biz Connect & 
Create

           35,000                  -      -            -              -                 35,000 50 15 100 165 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 2. ผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

11. โครงการ Open House Biz Next 2027 ก้าวต่อไปสู่
เส้นทางธุรกิจท่ีคุณสร้างได้ กิจกรรม : Future Biz Hub

         185,000                  -      -            -              -               185,000 60 15 100 175 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

12. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฐานการเรียนรู้พ่ีสู่น้องเข้า
ร้ัวดอกปีบคณะศิลปศาสตร์Lib Arts Engagement 
Pipeline : Southern School & Community 
Partnership กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 การอบรมเชิง
ปฏิบัติให้ความรู้ความเป็นผู้น าจากรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง

           12,800                  -      -            -              -                 12,800 25 15 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

13. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฐานการเรียนรู้พ่ีสู่น้องเข้า
ร้ัวดอกปีบคณะศิลปศาสตร์ Lib Arts Engagement 
Pipeline : Southern School & Community 
Partnership กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 การอบรมเชิง
ปฏิบัติการเข้าฐานการเรียนรู้พ่ีสู่น้องเข้าร้ัวดอกปีบ    คณะ
ศิลปศาสตร์

           53,100                  -      -            -              -                 53,100 30 10 20 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

14. โครงการนิทรรศการผลงานสร้างสรรค์แฟช่ันนิพนธ์          130,000                  -      -            -              -               130,000 80 10 10 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

15. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : กิจกรรมการจัด
นิทรรศการรัตภูมิแฟร์ 2027

         113,800                  -      -            -              -               113,800 150 45 105 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

16. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : ประกวดแข่งขัน
ทางด้านดนตรี

           21,900                  -      -            -              -                 21,900 20 0 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

17. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะสาขาอุตสาหกรรม ประกอบด้วยการแข่งขันทักษะการ
ต่อวงจรไฟฟ้าเบ้ืองต้น ม.ปลาย,การแข่งขันทักษะการ
ประยุกต์ใช้งานปัญญาประดิษฐ์โดยใช้ YOLO ระดับ ปวส.

           17,200                  -      -            -              -                 17,200 20 0 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

18. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะ สาขาบริหารธุรกิจประกอบด้วยการแข่งขันด้าน
คอมพิวเตอร์ ภายใต้การพัฒนาส่ือสร้างสรรค์เพ่ือสังคมยุค
ดิจิทัล ระดับมัธยมศึกษา/ปวช./ปวส. การแข่งขันด้านการ
บัญชีภายใต้หัวข้อการท าบัญชี เพ่ือธุรกิจระดับ ปวช. การ
แข่งขันตอบปัญหาวิชาการด้านบัญชีระดับ ปวส. และการ
แข่งขัน Starchallenge Live Streaming ปวช./ปวส.

           26,700                  -      -            -              -                 26,700 40 0 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

19. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : กิจกรรมการ
แข่งขันการประกวดประเภทนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คิดค้น
อุตสาหกรรมระดับ/ปวช./ปวส. และระดับปริญญาตรี

           23,200                  -      -            -              -                 23,200 60 0 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

20. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะด้านกีฬาฟุตบอล 7 คน

           24,400                  -      -            -              -                 24,400 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

21. โครงการรัตภูมิแฟร์ 2027 กิจกรรม : กิจกรรมประกวด
แข่งขันคลิปวีดีโอส่ือสร้างสรรค์ เพ่ือการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัย

             2,800                  -      -            -              -                   2,800 70 0 0 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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ระยะเวลา
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ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
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รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

22. โครงการแนะแนวส่งเสริมวิชาชีพนักเรียน              5,000                  -      -            -              -                   5,000 15 5 150 170 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/10/2569 - 
28/2/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

23. โครงการแนะแนวและส่งเสริมการรับเข้านักศึกษาใหม่
ประจ า ปี 2571 ส าหรับหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
ปิโตรเลียม กิจกรรม : Petroleum Roadshow คร้ังท่ี1

             7,440                  -      -            -              -                   7,440 2 3 215 220 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/6/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

24. โครงการแนะแนวและส่งเสริมการรับเข้านักศึกษาใหม่ 
ประจ าปี 2571 ส าหรับหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
ปิโตรเลียม กิจกรรม : Petroleum Road show คร้ังท่ี 2

           12,560                  -      -            -              -                 12,560 0 3 215 218 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/6/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

25. โครงการแนะแนวเชิงกลยุทธ์ให้ได้ตัวป้อน Feeder พรี
เม่ียม

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 2 4 100 106 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

1.2 สร้างระบบบริหารจัดการนักศึกษา 
เพ่ือลดนักศึกษาตกออก

          30,000                 -      -           -             -                30,000         

1.2.1 ปรับปรุงกฏ ระเบียบ ข้อบังคับ เก่ียวกับการ
จัดการศึกษา

                -                   -      -           -             -                      -           

1.2.2 พัฒนาระบบอาจารย์ท่ีปรึกษาเพ่ือติดตาม 
และให้ค าปรึกษา

          30,000                 -      -           -             -                30,000         

1. โครงการพัฒนาทักษะการเป็นผู้ให้ค าปรึกษาHeartcare :
 ผู้ดูแลใจ กิจกรรม : พัฒนาทักษะผู้ให้ค าปรึกษา Heartcare
 : ผู้ดูแลใจ คร้ังท่ี 1

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 30 50 0 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการพัฒนาทักษะการเป็นผู้ให้ค าปรึกษาHeartcare :
 ผู้ดูแลใจ กิจกรรม : พัฒนาทักษะผู้ให้ค าปรึกษา Heartcare
 : ผู้ดูแลใจ คร้ังท่ี 2

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 70 10 0 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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2.พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะสูงรองรับการผลิตและพัฒนา
ก าลังคนเพ่ือตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

      1,230,210                 -      -           -             -            1,230,210         

2.1 พัฒนาหลักสูตรท่ีใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ

        669,660                 -      -           -             -              669,660         

2.1.1 เร่งพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตรสมรรถนะสูง
ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ ร่วมกับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม

        669,660                 -      -           -             -              669,660         

1. โครงการปรับปรุงผลลัพธ์หลักสูตรด้วย Benchmarking 
และ Gap Analysis

           14,500                  -      -            -              -                 14,500 0 60 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/1/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

2. โครงการยกร่างและวิพากษ์หลักสูตร คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ

         150,000                  -      -            -              -               150,000 0 90 0 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
และวิพากษ์หลักสูตรหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีเคร่ืองกลเรือ กิจกรรม : 
การยกร่างหลักสูตรหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีเคร่ืองกลเรือ

           21,150                  -      -            -              -                 21,150 0 15 5 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
และวิพากษ์หลักสูตรหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีเคร่ืองกลเรือ กิจกรรม : การวิพากษ์
หลักสูตรหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
เทคโนโลยีเคร่ืองกลเรือ

           21,150                  -      -            -              -                 21,150 0 15 5 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการวิพากษ์
หลักสูตรวิศวกรรมเคร่ืองกลเรือหลักสูตรปรับปรุง

           39,250                  -      -            -              -                 39,250 0 20 5 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6. โครงการสร้างความเช่ือมโยงหลักสูตรสาขา
วิศวกรรมเคร่ืองกลเรือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม
ด้านพาณิชย์นาวี

         119,460                  -      -            -              -               119,460 0 6 0 6 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

22



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ
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แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

7. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการยกร่างหลักสูตร
วิศวกรรมเคร่ืองกลเรือหลักสูตรปรับปรุง

           39,250                  -      -            -              -                 39,250 0 20 5 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
30/1/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

8. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสาขาวิชาสถาปัตยกรรม กิจกรรม : การสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชา
สถาปัตยกรรม

           78,400                  -      -            -              -                 78,400 2 21 9 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/5/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

9. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสาขาวิชาสถาปัตยกรรม กิจกรรม : อบรมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการ “แนวทางในการเขียนโครงร่างหลักสูตรฉบับ
ปรับปรุงสาขาวิชาสถาปัตยกรรม”

             7,400                  -      -            -              -                   7,400 0 20 1 21 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/5/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

10. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสาขาวิชาสถาปัตยกรรม กิจกรรม : 
การน าเสนอการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชา
สถาปัตยกรรม

             7,400                  -      -            -              -                   7,400 0 22 1 23 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/5/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

11. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสาขาวิชาสถาปัตยกรรม กิจกรรม : การสัมมนาและ
น าเสนอโครงร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง

           38,800                  -      -            -              -                 38,800 0 21 6 27 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/5/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

12. โครงการเตรียมความพร้อมการตรวจสอบมาตรฐานทาง
วิชาการการรับรองปริญญาจากสภาสถาปนิก

           35,000                  -      -            -              -                 35,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

13. โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่วิทยาลัยรัตภูมิ กิจกรรม : 
กิจกรรมท่ี 1 ยกร่างหลักสูตร

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 0 15 10 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีกิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์
ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะ
วิชาชีพมากข้ึน

1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

14. โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่วิทยาลัยรัตภูมิ กิจกรรม : 
กิจกรรมท่ี 2 วิพากษ์หลักสูตร

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 0 15 10 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีกิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์
ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะ
วิชาชีพมากข้ึน

1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

15. โครงการตรวจติดตามการด าเนินงานหลักสูตรจาก
องค์กรวิชาชีพ

           77,900                  -      -            -              -                 77,900 0 53 7 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

คณะวิศวกรรมศาสตร์

2.1.2 พัฒนาหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) หรือ
 หลักสูตร ปริญญา ควบ ปวส.

                -                   -      -           -             -                      -           

2.1.3 พัฒนาหลักสูตรปริญญาบูรณาการศาสตร์
หลากหลายศาสตร์ (Integrated Multidisciplinary 
Program)

                -                   -      -           -             -                      -           

2.1.4 พัฒนาหลักสูตรท่ีเปิดสอนร่วมกับต่างประเทศ                 -                   -      -           -             -                      -           
2.1.5 พัฒนาการจัดการศึกษา ระบบPre-degree แบบ
สะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit bank)

                -                   -      -           -             -                      -           

2.2 พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) เพ่ือ
ผลิตก าลังคนท่ีมีสมรรถนะสูงตอบโจทย์วิถีชีวิตแบบหลาย
ช่วง (Multi Stage life)

        560,550                 -      -           -             -              560,550         

2.2.1 พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร(Non-Degree) ท่ี
รองรับการจัดการ ศึกษาระบบ Pre-degree

        375,870                 -      -           -             -              375,870         

1. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ตรวจสอบความแก่
ของผลทุเรียน มกษ 90702566 กิจกรรม : รุ่นท่ี1

           18,810                  -      -            -              -                 18,810 0 0 24 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ตรวจสอบความแก่
ของผลทุเรียน มกษ 90702566 กิจกรรม : รุ่นท่ี 2

           18,810                  -      -            -              -                 18,810 0 0 24 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ตรวจสอบความแก่
ของผลทุเรียน มกษ 90702566 กิจกรรม : รุ่นท่ี 3

           18,810                  -      -            -              -                 18,810 0 0 24 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการหลักสูตรการออกเสียงภาษาอังกฤษ 
ตามหลักสัทศาสตร์และสัทวิทยา

         123,780                  -      -            -              -               123,780 0 0 68 68 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/7/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่
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ระยะเวลา
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บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระบบควบคุมอัตโนมัติส าหรับ
การเกษตร

           45,600                  -      -            -              -                 45,600 0 0 30 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

6. โครงการฝึกอบรมยกระดับฝีมือหลักสูตรการออกแบบ
ติดต้ังและบ ารุงรักษาระบบโซลาร์เซลล์

           99,750                  -      -            -              -                 99,750 0 0 30 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

7. โครงการถ่ายภาพและการสร้างสร้างสรรค์ภาพ
ด้วยเทคนิค AI

           28,470                  -      -            -              -                 28,470 0 5 30 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

8. โครงการหลักสูตรการด าน้ าลึกเพ่ือความสนุกสนานFun 
Dive

           19,000                  -      -            -              -                 19,000 0 2 20 22 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

9. โครงการหลักสูตรปลดล็อกการตลาดด้วย AI : 
ท าการตลาดให้ปังด้วยเคร่ืองมืออัจฉริยะ

             2,840                  -      -            -              -                   2,840 0 1 10 11 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

2.2.2 พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร(Non-Degree) 
ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมท่ีเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ตอบ
โจทย์วิถีชีวิตแบบหลายช่วง 
(MultiStage life)

        184,680                 -      -           -             -              184,680         

1. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมการเก็บเก่ียวทุเรียน 
มกษ 90702566 กิจกรรม : รุ่นท่ี 1

           18,810                  -      -            -              -                 18,810 0 0 24 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมการเก็บเก่ียวทุเรียน 
มกษ 90702566 กิจกรรม : รุ่นท่ี 2

           18,810                  -      -            -              -                 18,810 0 0 24 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

25



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

3. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมการเก็บเก่ียวทุเรียน 
มกษ 90702566 กิจกรรม : รุ่นท่ี 3

           18,810                  -      -            -              -                 18,810 0 0 24 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการหลักสูตรเตาเผาพลังงานรีไซเคิลจากน้ ามันใช้แล้ว
 กิจกรรม : คร้ังท่ี1

           33,250                  -      -            -              -                 33,250 0 3 10 13 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีทักษะและความรู้
ในการสร้างเตาเผา
พลังงานรีไซเคิลจาก
น้ ามันใช้แล้ว 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถประยุกต์ใช้งาน
เตาเผาพลังงานรึไซเคิล
จากน้ ามันใช้แล้วบริบท
ของตนได้ 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ต้องมีระยะเวลาในการ
ฝึกอบรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของ
ระยะเวลาฝึกท้ังหมด

1/2/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

5. โครงการหลักสูตรเตาเผาพลังงานรีไซเคิลจากน้ ามันใช้แล้ว
 กิจกรรม : คร้ังท่ี 2

           33,250                  -      -            -              -                 33,250 0 3 10 13 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีทักษะและความรู้
ในการสร้างเตาเผา
พลังงานรีไซเคิลจาก
น้ ามันใช้แล้ว 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถประยุกต์ใช้งาน
เตาเผาพลังงานรึไซเคิล
จากน้ ามันใช้แล้วบริบท
ของตนได้ 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ต้องมีระยะเวลาในการ
ฝึกอบรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของ
ระยะเวลาฝึกท้ังหมด

1/2/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

6. โครงการหลักสูตรเตาเผาพลังงานรีไซเคิลจากน้ ามันใช้แล้ว
 กิจกรรม : คร้ังท่ี 3

           33,250                  -      -            -              -                 33,250 0 3 10 13 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีทักษะและความรู้
ในการสร้างเตาเผา
พลังงานรีไซเคิลจาก
น้ ามันใช้แล้ว 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถประยุกต์ใช้งาน
เตาเผาพลังงานรึไซเคิล
จากน้ ามันใช้แล้วบริบท
ของตนได้ 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ต้องมีระยะเวลาในการ
ฝึกอบรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของ
ระยะเวลาฝึกท้ังหมด

1/2/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

7. โครงการหลักสูตรเตาอบพิซซ่าส าหรับผู้ประกอบการร้าน
คาเฟ่ กิจกรรม : คร้ังท่ี 1

             9,500                  -      -            -              -                   9,500 2 3 5 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีการพัฒนาผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ อย่างน้อย
 1 ผลงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคน
เฉพาะทางท่ีมีความ
เช่ียวชาญ ตอบสนอง
อุตสาหกรรมเป้าหมาย
ของประเทศ

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะศิลปศาสตร์

8. โครงการหลักสูตรเตาอบพิซซ่าส าหรับผู้ประกอบการร้าน
คาเฟ่ กิจกรรม : คร้ังท่ี 2

             9,500                  -      -            -              -                   9,500 2 3 5 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีการพัฒนาผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ อย่างน้อย
 1 ผลงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคน
เฉพาะทางท่ีมีความ
เช่ียวชาญ ตอบสนอง
อุตสาหกรรมเป้าหมาย
ของประเทศ

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะศิลปศาสตร์
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

9. โครงการหลักสูตรเตาอบพิซซ่าส าหรับผู้ประกอบการร้าน
คาเฟ่ กิจกรรม : คร้ังท่ี 3

             9,500                  -      -            -              -                   9,500 2 3 5 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีการพัฒนาผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ อย่างน้อย
 1 ผลงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคน
เฉพาะทางท่ีมีความ
เช่ียวชาญ ตอบสนอง
อุตสาหกรรมเป้าหมาย
ของประเทศ

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะศิลปศาสตร์

3.พัฒนาหลักสูตรรองรับการจัดการศึกษาในระดับ
นานาชาติ

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1 พัฒนาหลักสูตรนานาชาติร่วมกับมหาวิทยาลัย
ในกลุ่มความตกลงหุ้นส่วนเศรษฐกิจในระดับภูมิภาค 
(Regional Comprehensive Economic Partnership: 
RCEP)

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1.1 จัดฝึกอบรมหลักสูตรระยะส้ันตามความเช่ียวชาญ
เฉพาะทาง

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1.2 จัดการศึกษาหลักสูตร                 -                   -      -           -             -                      -           
4.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สอนให้เป็นมืออาชีพ 
(Professional Academic Staff)

      1,474,050                 -      -           -             -            1,474,050         

4.1 ส่งเสริมผู้สอนให้มีสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะทาง       1,459,050                 -      -           -             -            1,459,050         
4.1.1 พัฒนาผู้สอนให้มีความเช่ียวชาญเฉพาะทาง 
(Academic Expertise)

        734,500                 -      -           -             -              734,500         

1. โครงการสัมมนาการออกข้อสอบสภาวิชาชีพ            50,000                  -      -            -              -                 50,000 0 36 4 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
สายวิชาการ สู่ผู้สอนมืออาชีพ

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 0 80 0 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือธุรกิจและสร้างความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ

         200,000                  -      -            -              -               200,000 0 6 0 6 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่
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งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

4. โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้สอนสาขาการบัญชีเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการสอน

         200,000                  -      -            -              -               200,000 0 10 0 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะบริหารธุรกิจ

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คณาจารย์ ด้านการนิเทศนักศึกษาในระบบ CWIE

           25,500                  -      -            -              -                 25,500 0 3 0 3 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

6. โครงการเติมเต็มประสบการณ์ : เปิดโลกทัศน์การบริหาร
และการจัดการเรียนรู้บุคลากรสายวิชาการ

           34,000                  -      -            -              -                 34,000 0 15 0 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

7. โครงการประชุมวิชาการ คณะสัตวแพทยศาสตร์          200,000                  -      -            -              -               200,000 0 130 0 130 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะสัตแพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4.1.2 ส่งเสริมผู้สอนให้มีความก้าวหน้าทางวิชาการ         359,550                 -      -           -             -              359,550         
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ“การเขียนผลงานทาง
วิชาการเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ” ระดับผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ และระดับรองศาสตราจารย์ กิจกรรม : 
กิจกรรมย่อย คร้ังท่ี 1

           15,850                  -      -            -              -                 15,850 0 35 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ“การเขียนผลงานทาง
วิชาการเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ”ระดับผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ และระดับรองศาสตราจารย์ กิจกรรม : 
กิจกรรมย่อย คร้ังท่ี 2

         303,700                  -      -            -              -               303,700 0 29 1 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือความม่ันคง
ในอาชีพ

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 0 60 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

4.1.3 ส่งเสริมผู้สอนให้มีประสบการณ์จากการท างาน 
(Working Experience)

        300,000                 -      -           -             -              300,000         

1. โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพส าหรับบุคลากรในสถาน
ประกอบการ

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 7 0 7 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสถานประกอบการ สู่
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพและความเป็นเลิศด้านการ
ปฏิบัติงาน

         200,000                  -      -            -              -               200,000 0 8 0 8 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

4.1.4 ส่งเสริมผู้สอนไปปฏิบัติงาน เพ่ือแก้ไขปัญหาและ
เพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขัน ในภาคเอกชน (Talent
 Mobility)

                -                   -      -           -             -                      -           

4.1.5 พัฒนาทักษะของผู้สอนให้เป็นSmart Coach ตาม
เกณฑ์ TPSF

          65,000                 -      -           -             -                65,000         

1. โครงการยกระดับสมรรถนะอาจารย์มืออาชีพ
ด้านการจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐาน RMUTPSF

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 100 20 5 125 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการยกระดับสมรรถนะมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ตาม
กรอบ UKPSF

           35,000                  -      -            -              -                 35,000 0 46 2 48 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

4.2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนท่ี
ตอบสนองความต้องการการเรียนรู้รายบุคคล 
(Personalized Learning)

                -                   -      -           -             -                      -           

4.2.1 ส่งเสริมผู้สอนให้จัดการเรียนรู้ตอบสนองความ
ต้องการการเรียนรู้รายบุคคล (Personalized Learning)

                -                   -      -           -             -                      -           

4.2.2 พัฒนารูปแบบการวัดและประเมินผล
ท่ีสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้

                -                   -      -           -             -                      -           

4.3 พัฒนาสมรรถนะผู้สอนด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
และการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสาร

          15,000                 -      -           -             -                15,000         

4.3.1 พัฒนาสมรรถนะทางเทคโนโลยีดิจิทัล
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ของผู้สอนในกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน

          15,000                 -      -           -             -                15,000         

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ปัญญาประดิษฐ์ AI 
ส าหรับจัดการเรียนการสอน

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 0 35 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/12/2569

วิทยาลัยรัตภูมิ

4.3.2 พัฒนาสมรรถนะทางด้าน ภาษาอังกฤษ
ของผู้สอน ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน

                -                   -      -           -             -                      -           

4.3.3 การเพ่ิมจ านวนผู้สอนชาวต่างชาติ                 -                   -      -           -             -                      -           
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เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5.พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งอนาคต เพ่ือการเป็น
ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม

   102,812,790     33,607,400    -           -             -        136,420,190         

5.1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต     95,572,070     33,607,400    -           -             -        129,179,470         

5.1.1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในโลกสมัยใหม่ และ
สามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเน่ือง

    92,866,060     33,607,400    -           -             -        126,473,460         

1. โครงการฝึกปฏิบัติการส ารวจภาคสนาม หลักสูตรวิชา
วิศวกรรมโยธา

         120,000                  -      -            -              -               120,000 30 5 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

2. โครงการสัมมนา Hospitality Career Ready : 
เตรียมพร้อมสู่เส้นทางอาชีพทางการโรงแรมและบริการ

           17,000                  -      -            -              -                 17,000 45 5 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

3. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            19,000                  -      -            -              -                 19,000 145 25 0 170 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

4. โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม            50,000                  -      -            -              -                 50,000 140 10 0 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

5. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา            13,440                  -      -            -              -                 13,440 51 15 0 66 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

6. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            27,000                  -      -            -              -                 27,000 110 20 0 130 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ
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 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

7. โครงการฝึกซ้อมย่อยบัณฑิตเพ่ือเข้ารับพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2568

           36,400                  -      -            -              -                 36,400 10 50 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

8. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            25,500                  -      -            -              -                 25,500 155 15 0 170 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อประโยชน์
ของโครงการ

1/6/2570 - 
31/7/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

9. โครงการ Next Gen Hospitality : สร้างนักบริการมือ
อาชีพก้าวสู่สากลด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 20 4 0 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

10. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ
พัฒนาสมรรถนะวิศวกรไฟฟ้ามืออาชีพ และสร้างแรงบันดาล
ใจสู่นวัตกรรมอุตสาหกรรม

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 40 9 0 49 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/12/2569

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

11. โครงการ Ready,Set,Go! : เตรียมความพร้อมปรับ
พ้ืนฐานวิชาการ ปีการศึกษา 2570

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 130 20 0 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

12. โครงการเสริมสร้างทักษะด้านความปลอดภัยและ
ป้องกันยาเสพติด กิจกรรม : กิจกรรม เสริมสร้างทักษะด้าน
ความปลอดภัย และป้องกันยาเสพติด พ้ืนท่ีใสใหญ่

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 70 20 0 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

13. โครงการเสริมสร้างทักษะด้านความปลอดภัยและ
ป้องกันยาเสพติด กิจกรรม : กิจกรรมเสริมสร้างทักษะด้าน
ความปลอดภัยและป้องกันยาเสพติด พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 70 20 0 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

32



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

14. โครงการวันไหว้ครู            30,000                  -      -            -              -                 30,000 800 100 0 900 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

15. โครงการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา 
จังหวัดนครศรีธรรมราช กิจกรรม : กิจกรรมกีฬาเครือข่าย
สถาบันอุดมศึกษา

           20,400                  -      -            -              -                 20,400 50 10 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

16. โครงการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา 
จังหวัดนครศรีธรรมราช กิจกรรม : กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา

             5,600                  -      -            -              -                   5,600 20 6 0 26 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

17. โครงการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา
จังหวัดนครศรีธรรมราช กิจกรรม : 
ค่าสมทบสมาชิกเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาประจ าปี

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

18. โครงการสานสัมพันธ์หอพักนักศึกษา กิจกรรม : กิจกรรม
 สานสัมพันธ์หอพักนักศึกษา พ้ืนท่ีไสใหญ่

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 130 25 5 160 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

19. โครงการสานสัมพันธ์หอพักนักศึกษา กิจกรรม : กิจกรรม
 สานสัมพันธ์หอพักนักศึกษา พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 100 20 10 130 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

20. โครงการฝึกซ้อมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตรกิจกรรม
 : กิจกรรมฝึกซ้อมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร พ้ืนท่ีไส
ใหญ่

         170,000                  -      -            -              -               170,000 450 130 220 800 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

21. โครงการฝึกซ้อมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตรกิจกรรม
 : กิจกรรม ฝึกซ้อมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร พ้ืนท่ีทุ่ง
ใหญ่

           95,000                  -      -            -              -                 95,000 145 40 25 210 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

22. โครงการวันแม่แห่งชาติ กิจกรรม : กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ พ้ืนท่ีไสใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 60 35 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

23. โครงการวันแม่แห่งชาติ กิจกรรม : กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 50 45 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

24. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว กิจกรรม : กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิ
นทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 60 35 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

25. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว กิจกรรม : กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

             8,000                  -      -            -              -                   8,000 60 40 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

26. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี กิจกรรม : กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี พ้ืนท่ีไสใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 30 65 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
9/4/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

27. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี กิจกรรม : กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 0 50 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
9/4/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

28. โครงการวันพ่อแห่งชาติ กิจกรรม : กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ พ้ืนท่ีไสใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 60 30 10 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/6/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

29. โครงการวันพ่อแห่งชาติ กิจกรรม : กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 10 45 5 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/6/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

30. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี กิจกรรม : กิจกรรม
 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณพระบรมราชินี พ้ืนท่ีไสใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 30 65 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

31. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี กิจกรรม : กิจกรรม
 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณพระบรมราชินี พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 0 45 5 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

32. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            35,000                  -      -            -              -                 35,000 280 40 0 320 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

33. โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการเกษตร
ราชมงคล

         121,500                  -      -            -              -               121,500 64 20 0 84 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

35



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

34. โครงการส่งเสริมการน าเสนอผลงานการประชุมวิชาการ 
ระดับปริญญาบัณฑิต ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตรแห่งชาติ NUCA คร้ังท่ี 12

           90,000                  -      -            -              -                 90,000 20 12 0 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

35. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            38,000                  -      -            -              -                 38,000 240 30 2 272 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

36. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา          200,000                  -      -            -              -               200,000 220 20 0 240 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

37. โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาใหม่            62,000                  -      -            -              -                 62,000 280 40 0 320 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

38. โครงการ AGRI Project & Innovation Showcase 
2027

           35,000                  -      -            -              -                 35,000 100 20 5 125 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

39. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรม              4,900                  -      -            -              -                   4,900 40 5 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

40. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา              7,000                  -      -            -              -                   7,000 40 5 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

41. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา              6,000                  -      -            -              -                   6,000 35 5 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/3/2570 - 
30/4/2570

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

42. โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรมสู่วิชาชีพการสัตวแพทย์ก้าว
แรกสู่ฟ้าหม่นยางนา

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 115 5 0 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

43. โครงการฝึกปฏิบัติทางคลินิกเวียนด้านช้าง
และสัตว์ป่า

         100,000                  -      -            -              -               100,000 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

44. โครงการฝึกทักษะนักศึกษาทางด้านด าน้ า          150,000                  -      -            -              -               150,000 60 0 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

45. โครงการกีฬาสัตวแพทย์สัมพันธ์            50,000                  -      -            -              -                 50,000 47 3 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

46. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            30,000                  -      -            -              -                 30,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

47. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         100,000                  -      -            -              -               100,000 100 5 0 105 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

48. โครงการเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพในชนบท          150,000                  -      -            -              -               150,000 30 30 30 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

49. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            10,000                  -      -            -              -                 10,000 47 8 5 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 งบ
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งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
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 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

50. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            96,200                  -      -            -              -                 96,200 200 30 0 230 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

51. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และสร้าง
เครือช่ายความร่วมมือ 7 สถาบัน

           38,960                  -      -            -              -                 38,960 14 4 0 18 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

52. โครงการไหว้ครูและครอบครูแพทย์แผนไทย            40,000                  -      -            -              -                 40,000 109 23 20 152 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

53. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         189,800                  -      -            -              -               189,800 60 0 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

54. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่บัณฑิตนัก
ปฏิบัติ กิจกรรม : โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
เผยแพร่และน าผลงานของผู้เรียนสู่เวทีการประกวดแข่งขัน

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 30 10 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

55. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่บัณฑิตนัก
ปฏิบัติ กิจกรรม : โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ

         200,000                  -      -            -              -               200,000 150 30 0 180 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

56. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่บัณฑิตนัก
ปฏิบัติ กิจกรรม : โครงการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้
เฉพาะทาง ส าหรับนักศึกษา

           53,000                  -      -            -              -                 53,000 100 10 5 115 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
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 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

57. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่บัณฑิตนัก
ปฏิบัติ กิจกรรม : โครงการ Scitech Project Day 2027

           25,800                  -      -            -              -                 25,800 30 10 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

58. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            59,300                  -      -            -              -                 59,300 160 40 0 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/4/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

59. โครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกซ้อมพิธี
รับพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2568

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 125 75 0 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

60. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม            80,000                  -      -            -              -                 80,000 500 50 0 550 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

61. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา          160,000                  -      -            -              -               160,000 550 50 0 600 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
1/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

62. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         300,000                  -      -            -              -               300,000 120 15 0 135 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

63. โครงการ Expert Launch เรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญ            98,000                  -      -            -              -                 98,000 330 22 0 352 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

64. โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ
และบริหารจัดการองค์กร

         100,000                  -      -            -              -               100,000 350 0 0 350 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน 

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ
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แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

65. โครงการพัฒนาบุคลิกภาพการเข้าสังคมและการเตรียม
ความพร้อมสู่ตลาดแรงงาน

           28,200                  -      -            -              -                 28,200 150 0 0 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/3/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

66. โครงการเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้การส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและความโปร่งใสในการประกอบอาชีพจากรุ่นพ่ีสู่
รุ่นน้อง

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 100 20 0 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

67. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา          150,000                  -      -            -              -               150,000 450 50 0 500 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/3/2570 - 
1/3/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

68. โครงการประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่หลักสูตรการ
จัดการนวัตกรรมทางการค้า ประจ าปีการศึกษา 2570 คร้ังท่ี
 1

           12,900                  -      -            -              -                 12,900 25 10 15 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/12/2569 - 
28/2/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

69. โครงการชวนคิดชวนท าดีเพ่ือน้อง ปีท่ี 6 กลุ่ม B            13,500                  -      -            -              -                 13,500 10 5 50 65 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

70. โครงการชวนคิดชวนท าดีเพ่ือน้อง ปีท่ี 6 กลุ่ม A            13,500                  -      -            -              -                 13,500 10 5 50 65 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/5/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

71. โครงการประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่หลักสูตรการ
จัดการนวัตกรรมทางการค้า ประจ าปีการศึกษา 2570 คร้ังท่ี
 2

           12,900                  -      -            -              -                 12,900 25 10 15 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/5/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

72. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกงานนักศึกษา
หลักสูตรการจัดการนวัตกรรมทางการค้า กลุ่ม B

         151,500                  -      -            -              -               151,500 60 10 0 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

73. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกงานนักศึกษา
หลักสูตรการจัดการนวัตกรรมทางการค้า กลุ่ม A

         151,500                  -      -            -              -               151,500 60 10 0 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

74. โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการหลักสูตรการ
จัดการนวัตกรรมทางการค้า ประจ าปี 2570 กลุ่ม B

         211,200                  -      -            -              -               211,200 43 7 0 50 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/5/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

75. โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการหลักสูตรการ
จัดการนวัตกรรมทางการค้า ประจ าปี 2570 กลุ่ม A

         211,200                  -      -            -              -               211,200 43 7 0 50 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/5/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

76. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกับสถานประกอบการ
เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม
โทรคมนาคม

             4,000                  -      -            -              -                   4,000 35 5 0 40 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

77. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         560,000                  -      -            -              -               560,000 190 70 0 260 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

78. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงานภาคฤดูร้อน ประจ าปีการศึกษา 
2569 (ภาคปกติ)

           42,360                  -      -            -              -                 42,360 300 10 2 312 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

79. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปฐมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2570

         120,000                  -      -            -              -               120,000 846 10 0 856 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

80. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2569 คร้ังท่ี 1

           10,950                  -      -            -              -                 10,950 60 10 0 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

81. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2569 คร้ังท่ี 2

         141,250                  -      -            -              -               141,250 880 10 0 890 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

82. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกงานภาคฤดูร้อน ประจ าปีการศึกษา 
2569

           40,300                  -      -            -              -                 40,300 300 10 2 312 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

83. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาใหม่สู่ร้ัวมหาวิทยาลัย หมุนเฟืองเพาะพันธ์ุ
กล้ายางนา

         170,000                  -      -            -              -               170,000 970 20 0 990 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

84. โครงการการแข่งขันทักษะการท าระดับ
ทางวิศวกรรมระดับคณะวิศวกรรมศาสตร์

             9,360                  -      -            -              -                   9,360 30 6 0 36 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

85. โครงการค่ายฝึกภาคสนามงานส ารวจ Field Survey 
Camp

         176,080                  -      -            -              -               176,080 114 10 0 124 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

86. โครงการแข่งขันการเขียนโปรแกรมแก้โจทย์ปัญหาด้วย
ภาษา Python

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 40 5 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

87. โครงการศึกษาดูงานระบบขนส่งทางทะเลในประเทศ
ส าหรับนักศึกษา

             9,840                  -      -            -              -                   9,840 36 13 0 49 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

88. โครงการเสริมสมรรถนะด้านร่างกายส าหรับนักศึกษา            46,000                  -      -            -              -                 46,000 105 14 0 119 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 2. 
ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

89. โครงการสร้างแรงบันดาลใจและเตรียมความพร้อมเพ่ือ
เข้าสู่เส้นทางวิศวกรพาณิชยนาวี

         152,000                  -      -            -              -               152,000 108 17 50 175 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะวิศวกรรมศาสตร์

90. โครงการแข่งขันกีฬาเครือข่ายพาณิชย์นาวี Maritime 
Games

         285,000                  -      -            -              -               285,000 40 9 0 49 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะวิศวกรรมศาสตร์

91. โครงการเสริมสร้างความพร้อมส าหรับฝึกภาคปฏิบัติ
ทางทะเล

         344,000                  -      -            -              -               344,000 37 2 0 39 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

92. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษากิจกรรม:โครงการปัจฉิม
นิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2569 คร้ังท่ี 1

           25,100                  -      -            -              -                 25,100 100 15 0 115 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

93. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2569 คร้ังท่ี 2

           16,000                  -      -            -              -                 16,000 85 15 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

94. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา กิจกรรม : โครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาภาคฤดูร้อน ประจ าปีการศึกษา 2569

           14,250                  -      -            -              -                 14,250 135 15 0 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

95. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            49,200                  -      -            -              -                 49,200 290 10 0 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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96. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ปีการศึกษา 2570 คณะวิศวกรรมศาสตร์

           11,600                  -      -            -              -                 11,600 30 20 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

97. โครงการประยุกต์ใช้ทักษะจากการเรียนรู้สู่การท างาน            62,850                  -      -            -              -                 62,850 250 12 3 265 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
1/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

98. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักศึกษาด้านการจัดการ
อุตสาหกรรมส่ิงแวดล้อมและนวัตกรรมสู่สถานประกอบการ
จริง

           14,000                  -      -            -              -                 14,000 64 6 0 70 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

99. โครงการเข้าค่ายคุณธรรม กิจกรรม : รุ่นท่ี 1            93,000                  -      -            -              -                 93,000 600 0 0 600 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

100. โครงการเข้าค่ายคุณธรรม กิจกรรม : รุ่นท่ี 2            94,000                  -      -            -              -                 94,000 600 0 0 600 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

101. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะวิชาชีพแก่นักศึกษา
สาขาการบัญชี ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานในยุคDigital 
Disruption

           60,900                  -      -            -              -                 60,900 186 12 2 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

102. โครงการเตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษาใหม่
ในร้ัวมหาวิทยาลัย

           16,800                  -      -            -              -                 16,800 270 10 0 280 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

103. โครงการประกวดและน าเสนอผลงานความเลิศด้าน
กิจกรรมนักศึกษา Student Activity Excellence Awards

           51,000                  -      -            -              -                 51,000 3 0 0 3 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ
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104. โครงการบัญชีครัวเรือนและการวางแผนทางการเงิน
เพ่ือความพอเพียง

             7,700                  -      -            -              -                   7,700 50 5 0 55 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะบริหารธุรกิจ

105. โครงการเงาะถอดรูป ปีท่ี 2            86,600                  -      -            -              -                 86,600 500 0 0 500 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะบริหารธุรกิจ

106. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น
และอพยพหนีไฟ

           99,720                  -      -            -              -                 99,720 160 35 2 197 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะบริหารธุรกิจ

107. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         528,000                  -      -            -              -               528,000 202 48 0 250 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/8/2570

คณะบริหารธุรกิจ

108. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการบัญชี            57,910                  -      -            -              -                 57,910 250 10 2 262 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะบริหารธุรกิจ

109. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาพลังนัก
ปฏิบัติสู่มืออาชีพ : และการประกวดผลงานสหกิจศึกษา

           39,900                  -      -            -              -                 39,900 300 50 20 370 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
1/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

110. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา          253,000                  -      -            -              -               253,000 1300 0 0 1300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

111. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา          208,000                  -      -            -              -               208,000 1250 50 0 1300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

112. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาการบัญชีด้าน
ภาษีอากรในยุคดิจิทัล

           75,800                  -      -            -              -                 75,800 186 12 2 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/8/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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113. โครงการAgile Business Professional : 
Launchpad เตรียมความพร้อมสู่โลกการท างานจริง
ประจ าปีการศึกษา 2569

         240,000                  -      -            -              -               240,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/9/2570

คณะบริหารธุรกิจ

114. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            48,000                  -      -            -              -                 48,000 300 0 0 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

115. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            42,600                  -      -            -              -                 42,600 250 50 0 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

116. โครงการเปิดโลกธุรกิจดิจิทัลศึกษาดูงานเทคโนโลยี
และนวัตกรรม ณ ประเทศจีน

         150,000                  -      -            -              -               150,000 10 5 0 15 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะบริหารธุรกิจ

117. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา              3,750                  -      -            -              -                   3,750 10 5 0 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

118. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา              3,700                  -      -            -              -                   3,700 4 5 1 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะบริหารธุรกิจ

119. โครงการSmart Wil for Creative Home 
Economics กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 การนิเทศ
นักศึกษาฝึกงาน และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

           23,000                  -      -            -              -                 23,000 32 5 0 37 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

46



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

120. โครงการSmart Wil for Creative Home 
Economics กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 การเตรียมความ
พร้อมก่อนการฝึกงานณสถานประกอบการภายใต้กิจกรรม
เสริมหลักสูตร

           30,040                  -      -            -              -                 30,040 35 5 3 43 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน
 4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

121. โครงการการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL จากห้องเรียนสู่
สถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาอาหาร
และโภชนาการ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 การเตรียม
ความพร้อมก่อนการฝึกงานณสถานประกอบการภายใต้
กิจกรรมเสริมหลักสูตร

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 64 12 4 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพ เพ่ิมข้ึน

 1/2/2570 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

122. โครงการการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL จากห้องเรียนสู่
สถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาอาหาร
และโภชนาการ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 การนิเทศ
นักศึกษาฝึกงานและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 110 12 0 122 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพ เพ่ิมข้ึน

 1/2/2570 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

123. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            16,500                  -      -            -              -                 16,500 400 30 0 430 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะศิลปศาสตร์

124. โครงการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาสห
กิจศึกษา คณะศิลปศาสตร์ ปีการศึกษา 2569

           10,830                  -      -            -              -                 10,830 210 30 1 241 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

คณะศิลปศาสตร์

47



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

125. โครงการ Thai Communication Masterclass : อัป
เกรดสกิลการส่ือสารไทยสู่มือโปรยุคดิจิทัล

           12,000                  -      -            -              -                 12,000 60 10 0 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะศิลปศาสตร์

126. โครงการ Marineand Coastal Smart Tour Guide 
เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะในโลกสมัยใหม่สู่การท่องเท่ียวอย่าง
รับผิดชอบ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 Rescueand 
Teamwork : พัฒนาทักษะการดูแลความปลอดภัยและการ
ท างานเป็นทีมในอุตสาหกรรมท่องเท่ียว

           37,050                  -      -            -              -                 37,050 70 8 8 86 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

127. โครงการ Marineand Coastal Smart Tour Guide 
เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะในโลกสมัยใหม่สู่การท่องเท่ียวอย่าง
รับผิดชอบ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 บูรณาการการเรียนรู้
เชิงปฏิบัติด้านการท่องเท่ียวทางทะเลและการน าเท่ียวด าน้ า
ต้ืน

           15,300                  -      -            -              -                 15,300 70 3 2 75 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

128. โครงการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL เพ่ือการท างาน
ในสถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสารกิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1
 การปฐมนิเทศและแนะแนวนักศึกษาฝึกงาน

             7,470                  -      -            -              -                   7,470 119 10 0 129 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/3/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

129. โครงการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL เพ่ือการท างาน
ในสถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสาร กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 
2 การนิเทศนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกประสบการณ์

             4,000                  -      -            -              -                   4,000 110 6 0 116 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/3/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

130. โครงการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL เพ่ือการท างาน
ในสถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสาร กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 
3 Precourse Experience : ศึกษาดูงานด้าน
ภาษาต่างประเทศ ณ สถานประกอบการจริง

           78,120                  -      -            -              -                 78,120 90 6 0 96 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/3/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

131. โครงการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL เพ่ือการท างาน
ในสถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
ภาษาต่างประเทศ เพ่ือการส่ือสาร กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี
 4 Real Foreign Experience

           98,100                  -      -            -              -                 98,100 73 6 0 79 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/3/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

132. โครงการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL เพ่ือการท างาน
ในสถานประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสาร กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 
5 การจัดการความรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์

             3,750                  -      -            -              -                   3,750 110 15 0 125 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

 1/3/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

133. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         159,600                  -      -            -              -               159,600 120 0 0 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

134. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            67,200                  -      -            -              -                 67,200 450 30 0 480 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

135. โครงการ Tourism Innovator to Entrepreneur : 
จากนวัตกรสู่ผู้ประกอบการท่องเท่ียว

             7,600                  -      -            -              -                   7,600 24 9 2 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

136. โครงการการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL ในสถาน
ประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
โรงแรมและบริการ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 การ
ปฐมนิเทศนักศึกษา

           33,850                  -      -            -              -                 33,850 199 6 0 205 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

137. โครงการการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL ในสถาน
ประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
โรงแรมและบริการ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 นิเทศ
นักศึกษา

           57,340                  -      -            -              -                 57,340 134 7 0 141 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

138. โครงการการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL ในสถาน
ประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
โรงแรมและบริการ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 3 การสัมมนา
วิชาชีพด้านการโรงแรม

           21,670                  -      -            -              -                 21,670 134 7 0 141 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์
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กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

139. โครงการการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน Work Integrated Learning : WIL ในสถาน
ประกอบการของนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
โรงแรมและบริการ กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 4 เสริมสร้าง
ทักษะความเป็นเลิศด้านการบริการท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ

           30,250                  -      -            -              -                 30,250 199 6 0 205 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

140. โครงการ “Hospitality Excellence Academy”
พัฒนาบุคลิกภาพสู่มาตรฐานงานบริการ

           21,100                  -      -            -              -                 21,100 50 5 0 55 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

141. โครงการการอบรมการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
ส าหรับนักศึกษา หลักสูตรสาขาวิชาภาษาต่างประเทศเพ่ือ
การส่ือสารท่ีฝึกสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2569

             3,600                  -      -            -              -                   3,600 20 1 0 21 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้ด้านการ
เตรียมตัวสู่วิชาชีพการ
สอน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ไป
เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาภาษาอังกฤษ
ของตนเองได้ในระดับ
มาก

1/10/2569 - 
31/10/2569

คณะศิลปศาสตร์

142. โครงการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการเพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์วิชาชีพด้านการท่องเท่ียวจากการปฏิบัติ
ภาคสนาม กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 ฝึกปฏิบัติการ
ภาคสนามเส้นทางสงขลา–ภูเก็ต

           10,980                  -      -            -              -                 10,980 60 3 0 63 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

143. โครงการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการเพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์วิชาชีพด้านการท่องเท่ียวจากการปฏิบัติ
ภาคสนาม กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 ฝึกปฏิบัติการ
ภาคสนามเส้นทางสงขลา–ประเทศมาเลเซีย–สิงคโปร์

                 -                    -      -            -              -                       -   70 2 0 72 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

144. โครงการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการเพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์วิชาชีพด้านการท่องเท่ียวจากการปฏิบัติ
ภาคสนาม กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 3 ฝึกปฏิบัติการ
ภาคสนามเส้นทางสงขลา–กรุงเทพฯ ปริมณฑล

           38,400                  -      -            -              -                 38,400 30 2 0 32 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

145. โครงการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการเพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์วิชาชีพด้านการท่องเท่ียวจากการปฏิบัติ
ภาคสนาม กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 4 ฝึกปฏิบัติการ
ภาคสนามเส้นทางสงขลา–ภาคเหนือ

           55,680                  -      -            -              -                 55,680 27 2 0 29 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

146. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาและการ
ประกวดผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา คณะศิลปศาสตร์   ปี
การศึกษา 2569

           12,150                  -      -            -              -                 12,150 154 40 3 197 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะศิลปศาสตร์

147. โครงการร าลึกพระคุณครูประจ า ปีการศึกษา 2569            20,000                  -      -            -              -                 20,000 450 30 0 480 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

148. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา              4,200                  -      -            -              -                   4,200 30 0 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

149. โครงการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาสห
กิจศึกษา คณะศิลปศาสตร์ ปีการศึกษา 2569 
ภาคสมทบ

               840                  -      -            -              -                     840 28 0 0 28 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

คณะศิลปศาสตร์

150. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา                840                  -      -            -              -                     840 28 0 0 28 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะศิลปศาสตร์
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ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

151. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาและการ
ประกวดผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา คณะศิลปศาสตร์ 
ปีการศึกษา 2569 ภาคสมทบ

               840                  -      -            -              -                     840 28 0 0 28 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะศิลปศาสตร์

152. โครงการพิธีบวงสรวงครอบครูช่างถาปัตย์            60,000                  -      -            -              -                 60,000 170 30 0 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

153. โครงการส่งเสริมการเข้าร่วมอบรมสัมมนาและศึกษาดู
งานสถาปัตยกรรมของบุคลากรและผู้เรียน

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 80 10 0 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

154. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างาน

           26,000                  -      -            -              -                 26,000 13 11 6 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

155. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาการผังเมือง

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 140 6 0 146 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

156. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการทาง
สถาปัตยกรรม

         110,000                  -      -            -              -               110,000 50 25 6 81 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

157. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         200,000                  -      -            -              -               200,000 100 10 0 110 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2569 - 
31/8/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

158. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิทยานิพนธ์
สถาปัตยกรรมสู่บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ กิจกรรม : อบรม
เชิงปฏิบัติการการน าเสนอความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์

         106,000                  -      -            -              -               106,000 40 21 7 68 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

159. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิทยานิพนธ์
สถาปัตยกรรมสู่บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ กิจกรรม : อบรม
เชิงปฏิบัติการการน าเสนอวิทยานิพนธ์ข้ันสมบูรณ์

         114,000                  -      -            -              -               114,000 40 21 7 68 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

160. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงงานการผังเมือง            40,000                  -      -            -              -                 40,000 40 8 4 52 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

161. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน

           23,000                  -      -            -              -                 23,000 13 11 6 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

162. โครงการพัฒนาบุคลิกภาพและการส่ือสาร
เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการ

           57,400                  -      -            -              -                 57,400 159 20 1 180 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

163. โครงการจัดแสดงผลงานนักศึกษาในงานสถาปนิก70
และศึกษาดูงานสถาปัตยกรรม กิจกรรม : จัดแสดงผลงานใน
งานสถาปนิก 70 ณ อิมแพ็คอารีน่าเมืองทองธานีจ.นนทบุรี

         105,800                  -      -            -              -               105,800 0 15 0 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/4/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

164. โครงการจัดแสดงผลงานนักศึกษาในงานสถาปนิก70
และศึกษาดูงานสถาปัตยกรรม กิจกรรม : ศึกษาดูงานการ
ออกแบบสถาปัตยกรรมณกรุงเทพมหานครและปริมณฑล

           26,400                  -      -            -              -                 26,400 0 15 0 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/4/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

165. โครงการจัดแสดงผลงานนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
การออกแบบแฟช่ันและส่ิงทอในงาน BANGKOK 
INTERNATIONAL FASHION WEEK 2026

           35,000                  -      -            -              -                 35,000 5 5 0 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/10/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

166. โครงการฝึกซ้อมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

           80,000                  -      -            -              -                 80,000 100 10 0 110 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
30/7/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป
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 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

167. โครงการนิทรรศการศิลปนิพนธ์ Art Thesis Exhibition            71,300                  -      -            -              -                 71,300 60 10 30 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

168. โครงการสืบสานและสร้างสรรคร์ศิลปกรรมจากแหล่ง
เรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรมสู่ผู้ประกอบการในอนาคต 
กิจกรรม : ศึกษาดูงาน ณ จังหวัดกรุงเทพมหานคร นครปฐม
 สุโขทัย และเชียงราย

         140,000                  -      -            -              -               140,000 35 7 0 42 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/7/2570 - 
15/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

169. โครงการสืบสานและสร้างสรรคร์ศิลปกรรมจากแหล่ง
เรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรมสู่ผู้ประกอบการในอนาคต 
กิจกรรม : จัดแสดงผลงานนิทรรศการ “บันทึกเส้นทางสี 3”
 ณ หอศิลป์สงขลา

                 -                    -      -            -              -                       -   35 7 0 42 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/7/2570 - 
15/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

170. โครงการค่ายคุณธรรม          110,000                  -      -            -              -               110,000 170 30 0 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

171. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            40,500                  -      -            -              -                 40,500 150 21 4 175 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

172. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            42,000                  -      -            -              -                 42,000 170 30 0 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

173. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตร
โดยวิทยากรภายนอก กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 สาขาวิชา
วิศวกรรมปัญญาประดิษฐ์ประยุกต์ต่อเน่ือง

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 41 2 0 43 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

174. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 สาขาวิศวกรรมเคร่ืองจักรกลเกษตร
ต่อเน่ือง

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 60 2 0 62 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

175. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 31 2 0 33 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

176. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 4 สาชาวิชาช่างไฟฟ้า

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 95 2 0 97 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

177. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 5 สาขาวิชาบัญชีบัณฑิตต่อเน่ือง

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 41 2 0 43 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

178. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 6 สาขาวิชาบัญชี

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 57 2 0 59 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

179. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 7 สาขาวิชาช่างยนต์

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 78 2 0 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

180. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 8 สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 59 2 0 61 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

181. โครงการพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาส่งเสริมสมรรถนะและ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรโดยวิทยากรภายนอก 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 9 สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

             2,400                  -      -            -              -                   2,400 33 2 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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182. โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนในสถานประกอบการ              9,000                  -      -            -              -                   9,000 40 3 0 43 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/11/2569 - 
31/8/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

183. โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 120 50 0 170 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

184. โครงการเข้าร่วมน าเสนอแข่งขันทักษะทางวิชาการ            20,000                  -      -            -              -                 20,000 10 0 0 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

185. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
1 สาขาวิชาวิศวกรรมปัญญาประดิษฐ์ประยุกต์ต่อเน่ือง

             9,100                  -      -            -              -                   9,100 18 4 0 22 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

186. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
2 สาขาวิศวกรรมเคร่ืองจักรกลเกษตรต่อเน่ือง

             3,900                  -      -            -              -                   3,900 34 5 0 39 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

187. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
3 สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล

             1,900                  -      -            -              -                   1,900 15 4 0 19 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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188. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
4 สาชาวิชาช่างไฟฟ้า

             5,500                  -      -            -              -                   5,500 50 5 0 55 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

189. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
5 สาขาวิชาบัญชีบัณฑิตต่อเน่ือง

             3,800                  -      -            -              -                   3,800 32 6 0 38 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

190. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
6 สาขาวิชาบัญชี

             2,900                  -      -            -              -                   2,900 23 6 0 29 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

191. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
7 สาขาวิชาช่างยนต์

             4,800                  -      -            -              -                   4,800 44 4 0 48 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

192. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 
8 สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล

             3,100                  -      -            -              -                   3,100 27 4 0 31 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

193. โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพ                  -                    -      -            -              -                       -   0 0 0 0 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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194. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            20,000                  -      -            -              -                 20,000 250 40 140 430 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2569 - 
31/7/2569

วิทยาลัยรัตภูมิ

195. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            12,000                  -      -            -              -                 12,000 220 30 1 251 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
1/4/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

196. โครงการแข่งขันกีฬาภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         100,000                  -      -            -              -               100,000 85 15 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 7/8/2570 - 
14/8/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

197. โครงการ RPC ยางนาดอกใหม่หัวใจคุณธรรม            45,000                  -      -            -              -                 45,000 270 30 0 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 22/6/2570 - 
22/6/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

198. โครงการสัมมนาทางวิชาการและแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ ด้านบริหารธุรกิจ 9 มทร. คร้ังท่ี 14

         160,000                  -      -            -              -               160,000 15 10 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

199. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสุขภาพจิตสุขภาพใจ
ห่างไกลโรคซึมเศร้า

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 40 10 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
1/12/2569

วิทยาลัยรัตภูมิ

200. โครงการเขาคูหาร้อยใจส่ือสารสายใยประเพณี
พ่ีน้อง ประจ าปีการศึกษา 2570

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 350 30 0 380 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
1/6/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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201. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาและประกวด
ผลงานสหกิจศึกษา ปีการศึกษา 2569

             8,000                  -      -            -              -                   8,000 80 20 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

1. ผลงานสหกิจศึกษา
ได้รับรางวัลจากการ
ประกวดผลงานสหกิจ
ศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัย 
2. ส่งผลงานสหกิจ
ศึกษาเข้าประกวด
ผลงานสหกิจศึกษา
ระดับมหาวิทยาลัย 

1/3/2570 - 
30/4/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

202. โครงการเข้าร่วมการประกวดวงดนตรี 9 ราชมงคล 
RMUT Music Award กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 ฝึกซ้อม
เพ่ือเข้าร่วมการประกวดวงดนตรี 9 ราชมงคล

           46,800                  -      -            -              -                 46,800 12 1 0 13 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

ส่วนกลางสงขลา

203. โครงการเข้าร่วมการประกวดวงดนตรี 9 ราชมงคล 
RMUT Music Award กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 เข้าร่วม
การประกวดวงดนตรี 9 ราชมงคล

         110,800                  -      -            -              -               110,800 15 1 0 16 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

ส่วนกลางสงขลา

204. โครงการฝึกซ้อมเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมมหาวิทยาลัย
สามเหล่ียมเศรษฐกิจภาคใต้ IMT–GT

         118,300                  -      -            -              -               118,300 50 11 0 61 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
31/7/2570

ส่วนกลางสงขลา

205. โครงการ Up Skill วงดนตรี RUTS BAND            75,600                  -      -            -              -                 75,600 20 1 0 21 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

ส่วนกลางสงขลา

206. โครงการกิจกรรมมหาวิทยาลัยสามเหล่ียมเศรษฐกิจ
ภาคใต้ IMT–GT

       1,150,000                  -      -            -              -             1,150,000 50 15 0 65 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

ส่วนกลางสงขลา
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กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

207. โครงการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง“เติมฝันนักดนตรี”            51,600                  -      -            -              -                 51,600 200 5 3 208 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส่วนกลางสงขลา

208. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลและ
อพยพหนีไฟในอาคาร

         120,100                  -      -            -              -               120,100 30 110 10 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
29/10/2570

ส่วนกลางสงขลา

209. โครงการเสริมสร้างวินัยนักศึกษาวิชาทหารและ
จิตส านึกจราจร

           39,900                  -      -            -              -                 39,900 80 10 5 95 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส่วนกลางสงขลา

210. โครงการวันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปี 2570

           41,500                  -      -            -              -                 41,500 100 140 10 250 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 18/1/2570 - 
18/1/2570

ส่วนกลางสงขลา

211. โครงการท าบุญเพ่ือระลึกถึงวันก่อต้ังวันสถาปนา
วิทยาลัยเทคนิคภาคใต้ ประจ าปี 2570

           63,000                  -      -            -              -                 63,000 50 100 10 160 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความตระหนักในการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
และร่วมอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม

5/6/2570 - 
5/6/2570

ส่วนกลางสงขลา

212. โครงการฝึกซ้อมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มทร.ศรี
วิชัย

         424,000                  -      -            -              -               424,000 2350 500 100 2950 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

ส่วนกลางสงขลา

213. โครงการ Library 101 จุดเร่ิมต้นสู่การเรียนรู้            27,300                  -      -            -              -                 27,300 40 5 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
อย่างน้อยร้อยละ 80

1/7/2570 - 
31/7/2570

ส่วนกลางสงขลา

214. โครงการ 9 ราชมงคล ร่วมใจสืบสานวัฒนธรรมไทย 
กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 ฝึกซ้อมเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรม 9 
ราชมงคล ร่วมใจสืบสานวัฒนธรรมไทย คร้ังท่ี 17

         165,600                  -      -            -              -               165,600 55 14 0 69 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/4/2570

ส่วนกลางสงขลา
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

215. โครงการ 9 ราชมงคล ร่วมใจสืบสานวัฒนธรรมไทย 
กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 กิจกรรม 9 ราชมงคล 
ร่วมใจสืบสานวัฒนธรรมไทย คร้ังท่ี 17

         760,200                  -      -            -              -               760,200 55 16 0 71 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/4/2570

ส่วนกลางสงขลา

216. โครงการเปิดโลกการเรียนรู้อุตสาหกรรมสู่ความเป็นมือ
อาชีพด้านอุตสาหการ

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 30 0 0 30 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/11/2569 - 
31/12/2569

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

217. โครงการ BTCS cout Leadership Camp : เสริม
วินัยสร้างผู้น าพัฒนานักศึกษาครู

         140,000                  -      -            -              -               140,000 114 11 10 135 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

218. โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาศึกษาศาสตร์–
ครุศาสตร์สัมพันธ์กล้วยไม้เกมส์ คร้ังท่ี 12

         140,000                  -      -            -              -               140,000 80 10 0 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
30/4/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

219. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์
ด้านวิชาชีพของนักศึกษา ด้านทักษะความเช่ียวชาญ 
ด้านออกแบบระบบไฟฟ้า และด้านอิเล็กทรอนิกส์
และโทรคมนาคม

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 60 10 0 70 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

220. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาใหม่สู่การเรียนรู้
อย่างมีเป้าหมาย ประจ าปีการศึกษา 2570 FIET Step 
Together 2027

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 340 20 0 360 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

221. โครงการพัฒนาบุคลิกภาพสู่การเป็นนักศึกษาต้นแบบ
ด้านสุขภาวะ ประจ าปีการศึกษา 2570 FIET STAR Idol 
2027 กิจกรรม : อบรมเตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนา
บุคลิกภาพสู่การเป็นนักศึกษาต้นแบบด้านสุขภาวะ

           12,400                  -      -            -              -                 12,400 340 20 0 360 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2569 - 
31/8/2569

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
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 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

222. โครงการพัฒนาบุคลิกภาพสู่การเป็นนักศึกษาต้นแบบ
ด้านสุขภาวะ ประจ าปีการศึกษา 2570 FIET STAR Idol 
2027 กิจกรรม : การประกวดต้นแบบผู้น านักศึกษา FIET 
STAR Idol

           57,600                  -      -            -              -                 57,600 340 20 0 360 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2569 - 
31/8/2569

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

223. โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพผ่านกลไกสหกิจศึกษา
และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเพ่ือเตรียม
ความพร้อมด้านทักษะวิชาชีพ กิจกรรม : 
การเสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพด้านเทคโนโลยีส่ือดิจิทัล

           10,400                  -      -            -              -                 10,400 70 8 2 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

224. โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพผ่านกลไกสหกิจศึกษา
และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเพ่ือเตรียม
ความพร้อมด้านทักษะวิชาชีพ กิจกรรม : 
การเสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพด้านการออกแบบกราฟิก
และมัลติมีเดีย

             9,600                  -      -            -              -                   9,600 70 8 2 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

225. โครงการ “Media Bridge : สัมมนาและกิจกรรม
สร้างสรรค์เครือข่ายนิเทศศาสตร์ภาคใต้”

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 25 10 15 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

226. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            70,000                  -      -            -              -                 70,000 190 30 0 220 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

227. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย คร้ังท่ี 18 กิจกรรม : กิจกรรม เตรียมพร้อมนักศึกษา
เข้าร่วมและฝึกซ้อมการแข่งขัน

           67,200                  -      -            -              -                 67,200 150 20 0 170 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

228. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย คร้ังท่ี 18 กิจกรรม : กิจกรรม เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

         202,800                  -      -            -              -               202,800 150 20 0 170 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

229. โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยและ
ทักษะการเผชิญเหตุฉุกเฉิน Fire Safety & Emergency 
Response Culture

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 30 15 5 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ
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 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

230. โครงการศึกษาดูงานสร้างแรงบันดาลใจสู่การเป็นนัก
ผลิตส่ือยุคใหม่ MC Inspiration

         200,000                  -      -            -              -               200,000 70 6 0 76 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

231. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ด้านวิชาชีพ
ของนักศึกษา ด้านกระบวนการการท างานในอุตสาหกรรม
ปิโตรเลียม

         328,000                  -      -            -              -               328,000 36 6 0 42 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/5/2570 - 
31/7/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

232. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะ“รากฐาน
นักปฏิบัติปิโตรเลียม”ด้านอุปกรณ์พ้ืนฐานในอุตสาหกรรม

         131,250                  -      -            -              -               131,250 40 3 2 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

233. โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หลักสูตรเทคโนโลยี
ปิโตรเลียม ประจ าปีการศึกษา 2569

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 70 10 20 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

234. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาหลักสูตรเทคโนโลยี
ปิโตรเลียม ประจ าปีการศึกษา 2569

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 40 10 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/4/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

235. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะด้านความ
ปลอดภัยในการท างานบนท่ีสูงในงานส่ือสารโทรคมนาคม 
กิจกรรม : คร้ังท่ี 1

           73,720                  -      -            -              -                 73,720 70 5 0 75 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

236. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะด้านความ
ปลอดภัยในการท างานบนท่ีสูงในงานส่ือสารโทรคมนาคม 
กิจกรรม : คร้ังท่ี 2

           71,280                  -      -            -              -                 71,280 70 5 0 75 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

237. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถะวิชาชีพ สู่การท างานในภาคอุตสาหกรรมทางด้าน
โทรคมนาคมและเครือข่าย

         202,000                  -      -            -              -               202,000 70 8 0 78 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

65



 งบ
กลาง
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

238. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาระบบ
โทรคมนาคมและเครือข่าย ประจ าปีการศึกษา 2569

           26,100                  -      -            -              -                 26,100 67 18 0 85 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
30/4/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

239. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย            20,000                  -      -            -              -                 20,000 150 30 20 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/1/2570 - 
31/1/2570

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

240. โครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกซ้อมพิธีรับ
พระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2569

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 10 90 200 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

241. โครงการถวายสักการะพระศพสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดีกรมหลวง
ราชสาริณีสิริพัชรมหาวัชรรราชธิดา

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 38 0 38 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

242. โครงการดนตรีในสวน : HM Song อวบรรเลงเพลง
ของพ่อ

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 50 40 10 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
9/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

243. โครงการปัจฉิมนักศึกษา            30,000                  -      -            -              -                 30,000 65 35 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

244. โครงการ FRESH UP ก้าวใหม่เติมพลังสดใส
แห่งชีวิตมหาวิทยาลัย

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 110 10 0 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

245. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            50,000                  -      -            -              -                 50,000 150 40 0 190 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง
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รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

246. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         150,000                  -      -            -              -               150,000 55 8 0 63 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

247. โครงการการปรับความรู้พ้ืนฐานของนักศึกษา 
ช้ันปีท่ี 1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 110 20 0 130 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจใน
กระบวนการจัดการ
โครงการ อย่างน้อย
ร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจต่อ
ประโยชน์ท่ีได้รับ อย่าง
น้อยร้อยละ 80

1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

248. โครงการร าลึกพระคุณครู ประจ าปีการศึกษา 2570            20,000                  -      -            -              -                 20,000 110 30 0 140 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

249. โครงการลูกเสม็ดขาวใส่ใจคุณธรรมน้อมน าจิตอาสา
รักษ์ส่ิงแวดล้อม

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 0 150 40 190 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

250. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            15,700                  -      -            -              -                 15,700 70 8 2 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/12/2569

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

251. โครงการน้อมศรัทธาบูชาครูผู้สร้างคน            14,000                  -      -            -              -                 14,000 200 20 0 220 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

252. โครงการ CHT Freshmen Day 2027 
“สานสัมพันธ์คัทลียา”

           22,000                  -      -            -              -                 22,000 120 5 2 127 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

253. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา            28,300                  -      -            -              -                 28,300 190 15 0 205 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

254. โครงการก้าวแรกสู่โลกอาชีพ : ปฐมนิเทศ
และเตรียมความพร้อมนักศึกษาฝึกงาน

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 135 8 2 145 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/4/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

255. โครงการฝึกทักษะและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ท่องเท่ียวและการบริการอย่างมืออาชีพ กิจกรรม : 
ทัศนศึกษาและการฝึกทักษะปฏิบัติเส้นทางภาคกลางและ
ภาคเหนือ

           68,000                  -      -            -              -                 68,000 43 2 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

256. โครงการฝึกทักษะและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ท่องเท่ียวและการบริการอย่างมืออาชีพ กิจกรรม : ทัศน
ศึกษาและการฝึกทักษะปฏิบัติด้านการท่องเท่ียวทางทะเล

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 39 2 1 42 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

257. โครงการฝึกทักษะและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ท่องเท่ียวและการบริการอย่างมืออาชีพ กิจกรรม : 
ทัศนศึกษาและการฝึกทักษะปฏิบัติด้านมาตรฐานการบริการ

           17,000                  -      -            -              -                 17,000 35 2 0 37 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

258. โครงการฝึกทักษะและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ท่องเท่ียวและการบริการอย่างมืออาชีพ กิจกรรม : 
การอบรมเพ่ือเตรียมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
สาขาพนักงานบริการอาหารและเคร่ืองด่ืมในธุรกิจโรงแรม
และภัตตาคาร ระดับ 1

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 46 4 2 52 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

259. โครงการฝึกทักษะและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ท่องเท่ียวและการบริการอย่างมืออาชีพ กิจกรรม : 
การฝึกทักษะภาษาอังกฤษ เพ่ือการท่องเท่ียวและการบริการ
อย่างมืออาชีพ

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 46 4 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

260. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง Self 
Directed Learning

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 150 30 0 180 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

261. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฝึกปฏิบัติในสถาน
ประกอบการ กิจกรรม : เตรียมความพร้อมนักศึกษา ช้ันปีท่ี 
1 แผน A ปีการศึกษา 2570 ก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

         110,960                  -      -            -              -               110,960 30 2 0 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

262. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฝึกปฏิบัติในสถาน
ประกอบการ กิจกรรม : เตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1
 แผน B ปีการศึกษา 2570 ก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

         131,960                  -      -            -              -               131,960 30 2 0 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

263. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฝึกปฏิบัติในสถาน
ประกอบการ กิจกรรม : โครงการศึกษาดูงานองค์กรช้ันน า
ด้านการจัดการธุรกิจค้าปลีก

           81,820                  -      -            -              -                 81,820 19 2 0 21 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

69



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

264. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         144,000                  -      -            -              -               144,000 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

265. โครงการนวัตกรรมการค้าสู่การเรียนรู้วิถีใหม่ 
รุ่นท่ี 9

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 30 7 40 77 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

266. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา            40,000                  -      -            -              -                 40,000 120 9 10 139 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อประโยชน์
ของโครงการ

1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

267. โครงการฝึกสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก 
กิจกรรม : ความรู้ทางด้านวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 35 0 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

268. โครงการ Harmony in You พัฒนาบุคลิกภาพ
และทักษะทางอารมณ์

           30,400                  -      -            -              -                 30,400 147 3 1 151 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อประโยชน์
ของโครงการ

1/10/2570 - 
31/12/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

269. โครงการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย คร้ังท่ี 18

         260,000                  -      -            -              -               260,000 120 9 0 129 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ร้อยละความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 85

 1/7/2570 - 
30/9/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

270. โครงการ Engineer Smart Camp : ยอดวิศวกรเก่ง
งานโดดเด่นคุณธรรม

           59,800                  -      -            -              -                 59,800 152 3 0 155 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อประโยชน์
ของโครงการ

1/6/2570 - 
31/7/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี
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271. โครงการร าลึกพระคุณครู ประจ าปีการศึกษา 2570 
กิจกรรม : กิจกรรมวันไหว้ครู

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 160 20 0 180 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

272. โครงการร าลึกพระคุณครู ประจ าปีการศึกษา 2570 
กิจกรรม : กิจกรรมแสดงความกตัญญูและขอบคุณคณาจารย์

             1,200                  -      -            -              -                   1,200 70 3 0 73 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

273. โครงการอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น              4,800                  -      -            -              -                   4,800 84 3 3 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อประโยชน์
ของโครงการ

1/10/2570 - 
31/12/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

274. โครงการสนับสนุนส่งเสริมทักษะนักศึกษา                  -        33,607,400    -            -              -           33,607,400 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

275. โครงการสนับสนุนส่งเสริมทักษะนักศึกษา      73,836,050                  -      -            -              -           73,836,050 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

5.1.2 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะพ้ืนฐาน การเป็น
ผู้ประกอบการ

        588,490                 -      -           -             -              588,490         

1. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็น
ผู้ประกอบการยุคใหม่ กิจกรรมท่ี 1 สร้างทีมสานใจ
สานสัมพันธ์ผู้ประกอบการดิจิทัลยุคใหม่

             3,800                  -      -            -              -                   3,800 30 10 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/1/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านผู้ประกอบการ
ส าหรับนักศึกษา

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ พ้ืนท่ี

ทุ่งใหญ่
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3. โครงการผู้ประกอบการเพ่ือสังคมสายพันธ์ุใหม่โดยพัฒนา
ศิษย์เก่าให้เป็นผู้ประกอบการและสร้างนวัตกรรมดิจิตอล 
คร้ังท่ี 5

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 100 0 50 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

4. โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านการเป็น
ผู้ประกอบการวิศวกรรมส ารวจการเงินกฎหมายวิชาชีพและ
การเตรียมความพร้อมสู่การสอบใบอนุญาตผู้บังคับอากาศ
ยานไร้คนขับ

             4,030                  -      -            -              -                   4,030 25 6 0 31 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5. โครงการ Next Gen Student Startup Bootcamp 
กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการ

         126,800                  -      -            -              -               126,800 100 18 2 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะบริหารธุรกิจ

6. โครงการ Next Gen Student Startup Bootcamp 
กิจกรรม : แข่งขันแข่งขันน าเสนอแนวคิด

           53,200                  -      -            -              -                 53,200 100 17 3 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะบริหารธุรกิจ

7. โครงการสร้างเครือข่ายและส่งเสริมศักยภาพทางธุรกิจ
ส าหรับนักศึกษา

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 400 0 0 400 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการตลาดเชิงรุกเพ่ือการป้ัน
ธุรกิจใหม่ในยุคดิจิทัล

           76,800                  -      -            -              -                 76,800 270 30 0 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะบริหารธุรกิจ

9. โครงการ RUTS Tourism Entrepreneur บ่มเพาะ
นักศึกษา สู่ผู้ประกอบการเชิงนวัตกรรม

           14,200                  -      -            -              -                 14,200 30 5 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะศิลปศาสตร์
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แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน
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รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

10. โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นผู้ประกอบการฐานนัก
ปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมภายใต้กระบวนการสร้าง
ผู้ประกอบการจากห้องเรียน Classto Work Platform 
กิจกรรม : Bootcamp การสร้างผู้ประกอบการธุรกิจ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม คร้ังท่ี 1

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 90 10 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 
มีความสามารถหรือ
กรอบความคิด 
(Mindset) ความเป็น
ผู้ประกอบการ 
2. มีระบบนิเวศด้วย
กระบวนการคิดเชิง
ออกแบบในการพัฒนา
ทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการของ
ผู้เรียน

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

11. โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นผู้ประกอบการฐานนัก
ปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมภายใต้กระบวนการสร้าง
ผู้ประกอบการจากห้องเรียน Classto Work Platform 
กิจกรรม : Bootcamp การสร้างผู้ประกอบการธุรกิจ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม คร้ังท่ี 2

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 90 10 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 
มีความสามารถหรือ
กรอบความคิด 
(Mindset) ความเป็น
ผู้ประกอบการ 
2. มีระบบนิเวศด้วย
กระบวนการคิดเชิง
ออกแบบในการพัฒนา
ทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการของ
ผู้เรียน

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

12. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็น
ผู้ประกอบการยุคใหม่ กิจกรรมท่ี 2 กระจายความรู้สู่
ผู้ประกอบการดิจิทัลยุคใหม่

           11,200                  -      -            -              -                 11,200 30 10 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

13. โครงการพัฒนาทักษะและบูรณาการด้านการ
บริหารธุรกิจสู่การเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล กิจกรรม : 
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนานักศึกษาเพ่ือการคิดนวัตกรรม
เชิงสร้างสรรค์สู่การออกแบบโมเดลธุรกิจในยุคดิจิทัล

           23,460                  -      -            -              -                 23,460 25 4 1 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

14. โครงการพัฒนาทักษะและบูรณาการด้านการ
บริหารธุรกิจสู่การเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล กิจกรรม : 
อบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานสถานประกอบการตลาด
ชุมชนด้านกลยุทธ์ตลาดวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมเพ่ือ
พัฒนานวัตกรรมนักศึกษา

           24,580                  -      -            -              -                 24,580 25 2 1 28 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

15. โครงการพัฒนาทักษะและบูรณาการด้านการ
บริหารธุรกิจสู่การเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล กิจกรรม : 
โครงการศึกษาดูงานด้านการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ

           30,420                  -      -            -              -                 30,420 26 4 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

16. โครงการเสริมสร้างทักษะวิชาชีพเพ่ือบูรณาการผู้เรียนสู่
การพัฒนานวัตกรรมและผู้ประกอบการ

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 90 12 2 104 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5.1.3 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านดิจิทัล         325,600                 -      -           -             -              325,600         

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลและ AI

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 290 10 0 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

2. โครงการอบรมความรู้ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการ
เป็นผู้ประกอบการส าหรับศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน

           13,600                  -      -            -              -                 13,600 30 0 10 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
1/1/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Cloudand Generative AI
 เพ่ือยกระดับสมรรถนะด้านเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์

           36,400                  -      -            -              -                 36,400 120 10 0 130 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถสร้าง 
Prototype แอปพลิเค
ชันด้วย Kiro (Agentic
 AI) ได้อย่างน้อย 1 
ช้ินงาน 
2. จ านวนผู้เข้าร่วม
อบรมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
3. ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความพึง
พอใจในระดับมาก

1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4. โครงการประกวดส่ือสร้างสรรค์ AI Creator เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ คณะบริหารธุรกิจ

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 20 0 0 20 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวนวรรณกรรมด้วย
เคร่ืองมือ AI กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1

             6,000                  -      -            -              -                   6,000 10 5 0 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวนวรรณกรรมด้วย
เคร่ืองมือ AI กิจกรรม : กิจกรรมย่อย คร้ังท่ี 2

             6,000                  -      -            -              -                   6,000 10 5 0 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนานาชาติเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะนักศึกษา ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 70 5 1 76 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. เครือข่ายความ
ร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกต่างประเทศ 
จ านวน 1 เครือข่าย

1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

8. โครงการ “Creative Media Connect 2026 : เวที
สร้างสรรค์ส่ือดิจิทัลและเครือข่ายนักส่ือสารยุคใหม่”

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 150 20 80 250 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/12/2569

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : เตรียมความพร้อมด้านทักษะ
การจัดท าบัญชี ตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชี

             7,200                  -      -            -              -                   7,200 40 2 0 42 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

10. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : เตรียมความพร้อมสู่การเป็น
ผู้สอบบัญชี

             5,200                  -      -            -              -                   5,200 20 2 0 22 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

11. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในงานบัญชี เพ่ือยกระดับวิชาชีพ

             5,500                  -      -            -              -                   5,500 30 2 0 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

12. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : เตรียมความพร้อมสู่การเป็นนัก
บัญชีด้านการใช้เคร่ืองมือทางการเงิน

             3,000                  -      -            -              -                   3,000 20 2 0 22 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

13. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : การศึกษาเรียนรู้นอกสถานศึกษา

           11,700                  -      -            -              -                 11,700 30 2 0 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

14. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : จัดสัมมนาการบัญชีหัวข้อ“นัก
บัญชียุคใหม่ : เก่งบัญชีต้องรู้ดิจิทัล”

           10,200                  -      -            -              -                 10,200 40 2 0 42 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

15. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะนักบัญชีรุ่นใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล กิจกรรม : การเตรียมความพร้อมด้านการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา

             5,800                  -      -            -              -                   5,800 40 5 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

16. โครงการฝึกสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก 
กิจกรรม : ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 15 5 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

17. โครงการฝึกสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก 
กิจกรรม : ความรู้ทางด้านวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการ
ส่ือสาร

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 25 0 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

5.1.4 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ ด้านภาษาต่างประเทศ       1,776,920                 -      -           -             -            1,776,920         
1. โครงการ Smart Talk : พัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ
ในยุคดิจิทัล

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 320 20 0 340 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษส่ือสารสากล TOEIC เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่
เส้นทางวิชาชีพวิศวกรในอนาคต

           25,000                  -      -            -              -                 25,000 40 10 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

3. โครงการพัฒนาทักษะภาษาจีนเพ่ือเตรียมความพร้อม
ก่อนฝึกอบรมวิศวกรรมระบบรางช้ันสูงโดยความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ

           21,600                  -      -            -              -                 21,600 33 4 0 37 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4. โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ
อย่างมืออาชีพ

           12,280                  -      -            -              -                 12,280 60 1 1 62 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5. โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาแก่นักศึกษา  กิจกรรม : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 English for Work and Daily 
Conversation

                 -                    -      -            -              -                       -   18 2 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมความร่วมมืออย่างน้อย 1 
กิจกรรม

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะศิลปศาสตร์

77



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

6. โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาแก่นักศึกษา  กิจกรรม : 
กิจกรรมย่อยท่ี 2 พัฒนาทักษะด้านภาษาแก่นักศึกษา

         250,000                  -      -            -              -               250,000 18 2 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. มีกิจกรรมความร่วมมืออย่างน้อย 1 
กิจกรรม

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะศิลปศาสตร์

7. โครงการเตรียมความพร้อมภาษาอังกฤษเชิงปฏิบัติการสู่
ตลาดงานสากล

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 100 10 0 110 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านเกณฑ์การ
ทดสอบ อย่างน้อยร้อยละ 80

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะศิลปศาสตร์

8. โครงการฝึกอบรมเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพระดับ
นานาชาติด้านเทคโนโลยีปิโตรเลียม กิจกรรม : การอบรม
เตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษ

           46,440                  -      -            -              -                 46,440 36 4 2 42 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการฝึกอบรมเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพระดับ
นานาชาติด้านเทคโนโลยีปิโตรเลียม กิจกรรม : การอบรมให้
ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ

       1,371,600                  -      -            -              -             1,371,600 36 2 0 38 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

5.1.5 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านการวางแผนทางการเงิน           15,000                 -      -           -             -                15,000         

1. โครงการพัฒนาผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้วย
สมรรถนะวิชาชีพบัญชี

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 20 7 0 27 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

5.1.6 วัดและประเมินผลสมรรถนะผู้เรียนเพ่ือรองรับ
ทักษะแห่งอนาคต

                -                   -      -           -             -                      -           

5.1.7 พัฒนาระบบรับรองสมรรถนะ ทักษะแห่งอนาคต 
ร่วมกับองค์กรภายนอก

                -                   -      -           -             -                      -           

5.2 สร้างผู้เรียนให้เป็นนักปฏิบัติมืออาชีพ       2,442,590                 -      -           -             -            2,442,590         
5.2.1 พัฒนาระบบการรับรองสมรรถนะวิชาชีพร่วมกับ
องค์กรภายนอกในลักษณะไตรภาคี (Triple Helix 
Certified)

                -                   -      -           -             -                      -           
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5.2.2 เตรียมความพร้อมผู้เรียนเข้าสู่การทดสอบ
สมรรถนะวิชาชีพขององค์กรภายนอก

      2,442,590                 -      -           -             -            2,442,590         

1. โครงการส่งเสริมการสอนเสริมเพ่ือการสอบใบประกอบ
วิชาชีพ ส าหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 6

         200,000                  -      -            -              -               200,000 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 

 1/11/2569 - 
31/12/2569

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการสอนเสริมเพ่ือเตรียมสอบใบประกอบวิชาชีพ
ส าหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 5

         100,000                  -      -            -              -               100,000 25 20 1 46 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/12/2569

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการสอนเสริมสาขาวิชาเทคนิคการสัตวแพทย์และ
การพยาบาลสัตว์

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 30 0 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/12/2569

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการจ้างเหมาฝึกอบรมคนประจ าเรือ          990,000                  -      -            -              -               990,000 32 0 0 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5. โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
สู่มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างจัดดอกไม้

           54,940                  -      -            -              -                 54,940 20 5 2 27 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ผ่านการทดสอบ
สมรรถนะวิชาชีพ ช่าง
จัดดอกไม้ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90

1/3/2570 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

6. โครงการยกระดับสมรรถนะวิชาชีพด้านอาหารและ
โภชนาการสู่การเป็นผู้ประกอบการฐานนวัตกรรมและนัก
ปฏิบัติมืออาชีพ

           57,600                  -      -            -              -                 57,600 60 8 2 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถผ่านการ
ทดสอบสมรรถนะ
วิชาชีพด้านอาหารและ
โภชนาการ และผ่าน
การรับรองสมรรถนะ
วิชาชีพจากองค์กร
ภายนอก อย่างน้อย
ร้อยละ 80

1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

7. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมผู้เรียนเพ่ือเข้าสู่การ
ทดสอบสมรรถนะวิชาชีพสถาปัตยกรรม

           10,800                  -      -            -              -                 10,800 122 9 19 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 20/8/2570 - 
30/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

79



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

8. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อม
ผู้เรียนเข้าสู่การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
ด้านวิศวกรรมอุตสาหการ

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 32 6 0 38 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 2. ผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะวิชาชีพงานช่าง
เทคนิคไฟฟ้าในอุตสาหกรรมปิโตรเลียม

         131,250                  -      -            -              -               131,250 43 5 2 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

10. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะวิชาชีพด้าน
กระบวนการผลิตในอุตสาหกรรมปิโตรเลียม

         131,250                  -      -            -              -               131,250 43 5 2 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

11. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะวิชาชีพด้าน
การพัฒนาสมรรถนะช่างเคร่ืองมือวัดและควบคุมส าหรับ
อุตสาหกรรมปิโตรเลียมและปิโตรเคมี

         131,250                  -      -            -              -               131,250 40 3 2 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
31/7/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

12. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะเชิง
ปฏิบัติการงานดับเพลิงข้ันต้นและการท างานในพ้ืนท่ีอับ
อากาศ กิจกรรม : การดับเพลิงข้ันต้น

           78,400                  -      -            -              -                 78,400 36 7 2 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

13. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะเชิง
ปฏิบัติการงานดับเพลิงข้ันต้นและการท างานในพ้ืนท่ีอับ
อากาศ กิจกรรม : การท างานในพ้ืนท่ีอับอากาศ กลุ่มท่ี 1

         127,800                  -      -            -              -               127,800 18 7 2 27 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

14. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะเชิง
ปฏิบัติการงานดับเพลิงข้ันต้นและการท างานในพ้ืนท่ี
อับอากาศ กิจกรรม : การท างานในพ้ืนท่ีอับอากาศ 
กลุ่มท่ี 2

         127,800                  -      -            -              -               127,800 18 7 2 27 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

15. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนให้เป็นท่ี
ยอมรับของตลาดแรงงาน ภายใต้มาตรฐานคุณวุฒิอาชีพ

           41,400                  -      -            -              -                 41,400 67 7 1 75 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมตัวสอบ
ใบรับรองความสามารถด้านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ส าหรับ
นักศึกษา

           90,000                  -      -            -              -                 90,000 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
30/9/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

80



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

17. โครงการเตรียมความพร้อมในการสอบเพ่ือขอรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกร

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 50 4 1 55 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

18. โครงการสอบวัดสมรรถนะด้านเทคนิควิศวกรรมส ารวจ
ส าหรับนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ปวส.

           10,100                  -      -            -              -                 10,100 25 6 0 31 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5.2.3 พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานส าหรับนักศึกษา                 -                   -      -           -             -                      -           
5.3 พัฒนาผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ 
ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

      3,111,050                 -      -           -             -            3,111,050         

5.3.1 พัฒนาผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ 
ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

      3,111,050                 -      -           -             -            3,111,050         

1. โครงการแข่งขันแผนธุรกิจนวัตกรรมเทคโนโลยี MTech 
Startup Challenge

         150,000                  -      -            -              -               150,000 40 60 100 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
25/12/2569

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

2. โครงการเข้าร่วมการแข่งขันเผยแพร่น าเสนอผลงาน
นักศึกษา

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 5 0 0 5 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการสัมมนาและแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ด้านบริหารธุรกิจ 9 มทร. คร้ังท่ี 14

         400,000                  -      -            -              -               400,000 32 12 0 44 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

4. โครงการแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม ระดับชาติ  
คร้ังท่ี 18

         450,000                  -      -            -              -               450,000 60 30 4 94 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพบัญชีระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง ในเขตพ้ืนท่ีภาคใต้ คร้ังท่ี 17

           35,350                  -      -            -              -                 35,350 20 15 50 85 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

6. โครงการสัมมนาและแข่งขันทักษะทางวิชาการด้าน
บริหารธุรกิจ 9 มทร. คร้ังท่ี 14

         700,000                  -      -            -              -               700,000 32 22 0 54 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะบริหารธุรกิจ

7. โครงการการแข่งขันทักษะวิชาการศิลปศาสตร์
ราชมงคลแห่งประเทศไทย

         258,700                  -      -            -              -               258,700 24 11 0 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะศิลปศาสตร์

8. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับชาติเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประจ าปี 
2569 งาน“Teaching Academy 2026” กิจกรรม : อบรม
เชิงปฏิบัติการการเตรียมความพร้อมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านครุศาสตร์
อุตสาหกรรม Pre Teaching

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 30 20 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
28/2/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับชาติเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประจ าปี 
2569 งาน“Teaching Academy 2026” กิจกรรม : อบรม
เชิงปฏิบัติการการเตรียมความพร้อมการแข่งขันการ
ออกแบบหุ่นยนต์เพ่ือการศึกษาทางด้านวิศวกรรมเมคคา
ทรอนิกส์

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 30 10 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
28/2/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

10. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับชาติเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประจ าปี 
2569 งาน“Teaching Academy 2026” กิจกรรม : อบรม
เชิงปฏิบัติการการปลุกพลังเยาวชน
ยุคใหม่ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทยอย่างสร้างสรรค์

           33,000                  -      -            -              -                 33,000 45 15 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
28/2/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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เงินรายได้

 งบ
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งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

11. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับชาติเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประจ าปี 
2569 งาน“Teaching Academy 2026” กิจกรรม : เข้า
ร่วมการแข่งขันThailand Teaching Academy Award 
2026 13th

         607,000                  -      -            -              -               607,000 46 25 0 71 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
28/2/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

12. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการศิลปศาสตร์
ราชมงคลแห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 11

         120,000                  -      -            -              -               120,000 21 0 0 21 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

13. โครงการสัมมนาทางวิชาการและแข่งขันทักษะทาง
วิชาการด้านบริหารธุรกิจ 9 มทร. คร้ังท่ี 14

         247,000                  -      -            -              -               247,000 16 8 0 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

5.4 พัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนท่ีส่งเสริมการเป็น
ผู้ประกอบการ

      1,687,080                 -      -           -             -            1,687,080         

5.4.1 สร้างแรงบันดาลใจและกระบวนการ คิดเชิงระบบ
ด้านนวัตกรรมหรืองาน สร้างสรรค์ท่ีส่งเสริมการเป็น
ผู้ประกอบการ

        920,700                 -      -           -             -              920,700         

1. โครงการส่งเสริมนวัตกรรมนักศึกษา          100,000                  -      -            -              -               100,000 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/5/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ พ้ืนท่ี

ทุ่งใหญ่

2. โครงการสร้างองค์ความรู้ด้านการจัดการนวัตกรรมทาง
การค้า

           40,700                  -      -            -              -                 40,700 70 20 0 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านองค์ความรู้และ
นวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการโดยความร่วมมือจาก
ผู้เช่ียวชาญ

         200,000                  -      -            -              -               200,000 45 10 0 55 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
1/8/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

4. โครงการ Pitch Competitions International For 
Innovation and Technology of Startups for Student
 & Entrepreneurs 2027 กิจกรรม : การแข่งขัน

         312,400                  -      -            -              -               312,400 150 50 100 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
30/4/2570

คณะบริหารธุรกิจ

5. โครงการ Pitch Competitions International For 
Innovation and Technology of Startups for Student
 & Entrepreneurs 2027 กิจกรรม : อบรม

           37,600                  -      -            -              -                 37,600 35 5 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
30/4/2570

คณะบริหารธุรกิจ

6. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะทักษะทางวิชาการและ
วิชาชีพเพ่ือพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนท่ีส่งเสริมการเป็น
ผู้ประกอบการ

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 100 10 10 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
เกิดกระบวนการคิดเชิง
ระบบด้านนวัตกรรม
หรืองานสร้างสรรค์ท่ี
ส่งเสริม การเป็น
ผู้ประกอบการ 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
เกิดการพัฒนา
นวัตกรรมของผู้เรียนท่ี
ส่งเสริมการเป็น
ผู้ประกอบการ

1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

7. โครงการเสริมสร้างแรงบันดาลใจในการเป็น
ผู้ประกอบการทางด้านระบบโทรคมนาคมและเครือข่าย

         180,000                  -      -            -              -               180,000 127 3 1 131 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/12/2569

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

5.4.2 ส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียน
ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

        487,380                 -      -           -             -              487,380         

1. โครงการวันนวัตกรรม คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจ าปี 
2570

         200,000                  -      -            -              -               200,000 150 50 50 250 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

2. โครงการประกวดนวัตกรรมงานสร้างสรรค์และงานวิจัย
ด้านวิศวกรรมส ารวจ ระดับหลักสูตร

             3,380                  -      -            -              -                   3,380 20 6 0 26 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

3. โครงการ RUTS HR Hackathon 2027 : The Future 
of Work ระดมสมองพิชิตโจทย์การท างานยุคใหม่ด้วยวัย
แห่งอนาคต กิจกรรม : Bootcamp การอบรมเตรียมความ
พร้อมออนไลน์

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 150 5 3 158 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

4. โครงการRUTS HR Hackathon 2027 : The Future of
 Work ระดมสมองพิชิตโจทย์การท างานยุคใหม่ด้วยวัยแห่ง
อนาคต กิจกรรม : งาน Hackathon

         191,000                  -      -            -              -               191,000 150 5 100 255 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

5. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการสร้างสรรค์นวัตกรรม
ผลงานแฟช่ัน

           54,000                  -      -            -              -                 54,000 20 6 4 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

6. โครงการประกวดนวัตกรรมท่ีเกิดจากการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเพ่ือใช้ประโยชน์ในสถานประกอบการ กิจกรรม : 
การประกวดนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีสามารถใช้ประโยชน์
ทางการศึกษา

           16,200                  -      -            -              -                 16,200 60 5 3 68 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
30/4/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

7. โครงการประกวดนวัตกรรมท่ีเกิดจากการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเพ่ือใช้ประโยชน์ในสถานประกอบการ กิจกรรม : 
การประกวดนวัตกรรมท่ีสามารถใช้ประโยชน์จากสหกิจศึกษา

           13,800                  -      -            -              -                 13,800 50 15 0 65 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
30/4/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

5.4.3 ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนท่ีสอดคล้อง
กับประเด็นการพัฒนาตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนท่ี

        279,000                 -      -           -             -              279,000         

1. โครงการ RUTS Urban CoDE : เครือข่ายนวัตกรรมผัง
เมืองและการพัฒนาชุมชนสร้างสรรค์ กิจกรรม : การเสวนา
เครือข่ายนวัตกรรมพัฒนาชุมชนเมืองสงขลา

         130,000                  -      -            -              -               130,000 14 6 20 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/8/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

2. โครงการRUTS Urban CoDE : เครือข่ายนวัตกรรมผัง
เมืองและการพัฒนาชุมชนสร้างสรรค์ กิจกรรม : น าเสนอ
ผลงานการจัดท าผังพัฒนาชุมชน

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 14 6 20 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/8/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

3. โครงการแบบย่านสร้างเมืองออกแบบวางผังพัฒนาพ้ืนท่ี
ชุมชนเมือง

         139,000                  -      -            -              -               139,000 38 6 2 46 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

6.พัฒนาระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา

        324,300     10,000,000    -           -             -          10,324,300         

6.1 สร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยร่วมกับภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม

                -       10,000,000    -           -             -          10,000,000         

6.1.1 ส่งเสริมกิจกรรมความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม/ชุมชน ไปสู่การพัฒนาการศึกษา 
(Industrial, Business, Community linkage)

                -       10,000,000    -           -             -          10,000,000         

1. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 8 การพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการ
ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน

                 -            500,000    -            -              -               500,000 0 0 120 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. 1 ต้นแบบ 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

2. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 5 การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
ท่องเท่ียวคุณภาพสูง(High-Competency Human 
Capital) : กิจกรรมย่อยท่ี 5.1 การบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาการฝึกอบรม(หลักสูตรระยะส้ัน3พ้ืนท่ีรวม1,000ราย) :
 5.1.3 ศูนย์ฝึกอบรมพ้ืนท่ีนครศรีธรรมราช : พัฒนาก าลังคน

                 -            800,000    -            -              -               800,000 0 0 400 400 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
 400 ราย

1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

3. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 7 การพัฒนาเทคโนโลยี
นวัตกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียวทางทะเล และท่องเท่ียวเชิง
สุขภาพ

                 -            500,000    -            -              -               500,000 0 3 10 13 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. 1 นวัตกรรม 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

4. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 4 การสร้างผู้ประกอบการ
นวัตกรรมท่องเท่ียว (Tourism Tech Startups)

                 -          1,000,000    -            -              -             1,000,000 20 25 1025 1070 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนา
ผู้ประกอบการ อย่าง
น้อย 10 ราย 
2. รายได้ผู้ประกอบการ
 เพ่ิมข้ึน 5%

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 2 การยกระดับการจัดการ
ชายหาดและการบริการทางการท่องเท่ียวทางทะเลสู่ความ
ย่ังยืนตามมาตรฐานระดับนานาชาติ(Blueflag)

                 -            500,000    -            -              -               500,000 70 12 81 163 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. รายงานแนวทางการ
จัดการชายหาด
มาตรฐานสากล 1 ฉบับ

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะศิลปศาสตร์

6. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 1 การยกระดับภูมิทัศน์และส่ิง
อ านวยความสะดวกอัจฉริยะเพ่ือทุกคน (Smart & 
Universal Landscape)

                 -          1,000,000    -            -              -             1,000,000 75 9 6 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ต้นแบบภูมิสถาปัตย์
 หรือส่ิงอ านวยความ
สะดวก อย่างน้อย 1 
ต้นแบบ

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

7. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 5 การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
ท่องเท่ียวคุณภาพสูง(High-Competency Human 
Capital) : กิจกรรมย่อยท่ี 5.1 การบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาการฝึกอบรม(หลักสูตรระยะส้ัน 3 พ้ืนท่ี รวม 1,000 
ราย) : 5.1.1 ศูนย์ฝึกอบรม พ้ืนท่ีสงขลา : พัฒนาก าลังคน

                 -            600,000    -            -              -               600,000 0 0 300 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
 300 ราย

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

8. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 3 การตลาดดิจิทัลและการสร้าง
ภาพลักษณ์ของการท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน

                 -          1,500,000    -            -              -             1,500,000 0 0 25000 25000 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมงาน อย่าง
น้อย 20,000 ราย 
2. รายได้ท่ีกระจายสู่
ผู้ประกอบการ 2 ล้าน
บาท

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 6 การส่งเสริมท่ีพักแรมการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน สู่มาตรฐานระดับชาติ

                 -          1,000,000    -            -              -             1,000,000 27 46 113 186 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. เครือข่ายท่ีได้รับการ
ขยาย ผลมาตรฐาน
การท่องเท่ียว อย่าง
น้อย 2 เครือข่าย

1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว
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10. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 5 การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
ท่องเท่ียวคุณภาพสูง(High-Competency Human 
Capital) : กิจกรรมย่อยท่ี 5.1 การบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาการฝึกอบรม(หลักสูตรระยะส้ัน 3 พ้ืนท่ี รวม 1,000 
ราย) : 5.1.2 ศูนย์ฝึกอบรม พ้ืนท่ีตรัง : พัฒนาก าลังคน

                 -            600,000    -            -              -               600,000 37 37 304 378 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
 300 ราย

1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

11. โครงการจากวิกฤติสู่การปรับตัว : การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวทางทะเลอ่าวไทย-อันดามัน คุณภาพสูงด้วยการ
พัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้การจัดการสมัยใหม่เทคโนโลยี
และนวัตกรรม : กิจกรรมท่ี 9 ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการหน่วย
ปฏิบัติการพัฒนาก าลังคนเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการ
ท่องเท่ียวชายฝ่ังวิถีใหม่

                 -          2,000,000    -            -              -             2,000,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

6.1.2 พัฒนาพ้ืนท่ีสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการร่วมกับ
เครือข่าย

                -                   -      -           -             -                      -           

6.2 พัฒนาระบบความเช่ือมโยงกับศิษย์เก่า (Alumni 
Engagement)

        294,300                 -      -           -             -              294,300         

6.2.1 สนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมระหว่าง
มหาวิทยาลัยกับศิษย์เก่า

        294,300                 -      -           -             -              294,300         

1. โครงการสายโยงสายใยไสใหญ่ 91 ปี            12,000                  -      -            -              -                 12,000 30 70 20 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการ Gen to Gen สานต่อความสัมพันธ์สร้าง
ผู้ประกอบการในอนาคตร่วมกับศิษย์เก่า

         217,000                  -      -            -              -               217,000 300 10 31 341 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

ส่วนกลางสงขลา

3. โครงการศิษย์เก่ากับการพัฒนาวิชาชีพสู่ผู้ประกอบการรุ่น
ใหม่

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 90 20 10 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง
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บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

4. โครงการศิษย์เก่าแชร์ประสบการณ์สร้างแรงบันดาลใจ              8,400                  -      -            -              -                   8,400 90 80 2 172 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการต่อประโยชน์
ของโครงการ

1/10/2570 - 
31/12/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

5. โครงการเชิดชูเกียรติและเสวนาศิษย์เก่าสัมพันธ์”สายใย
แห่งความผูกพันพลังแห่งการเรียนรู้”

           36,900                  -      -            -              -                 36,900 155 0 5 160 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
30/9/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

6.3 พัฒนาแพลตฟอร์ม สนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ
ฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม

                -                   -      -           -             -                      -           

6.3.1 ส่งเสริมการสร้างผู้ประกอบการผ่านแพลตฟอร์ม
การพัฒนาผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม 
(Technopreneurship Platform)

                -                   -      -           -             -                      -           

6.4 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการจัดการศึกษา                 -                   -      -           -             -                      -           

6.4.1 ส่งเสริมการน าแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการจัด
การศึกษาแบบผสมผสาน

                -                   -      -           -             -                      -           

6.4.2 พัฒนาส่ือเสมือนจริงรองรับการเรียนรู้โดยใช้
เทคโนโลยี AI,AR,VR เพ่ือท างานบนแพลตฟอร์มสมัยใหม่ 
เช่น Metaverse

                -                   -      -           -             -                      -           

6.4.3 พัฒนาแพลตฟอร์สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit bank)

                -                   -      -           -             -                      -           

6.5 พัฒนาศูนย์กลางการเรียนรู้ (Hub of Knowledge) 
ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

          30,000                 -      -           -             -                30,000         

6.5.1 จัดต้ังศูนย์กลางการเรียนรู้ ด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม

                -                   -      -           -             -                30,000         

6.5.2 จัดต้ังศูนย์กลางการเรียนรู้ร่วมกับภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม

          30,000                 -      -           -             -                      -           

1. โครงการจัดต้ังศูนย์ทดสอบสมรรถนะวิชาชีพทางด้านอุต
สาหการ

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 0 6 0 6 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

6.5.3 จัดต้ังศูนย์ประสานงานเพ่ือเช่ือมโยงกับผู้จ้างงาน 
(Employability Center)

                -                   -      -           -             -                      -           

6.5.4 พัฒนาศูนย์ภาษาต่างประเทศ                 -                   -      -           -             -                      -           
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พันธกิจท่ี 2 : สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่
การน าไปใช้ประโยขน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์
 พันธกิจท่ี 3 : ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่
การพัฒนาอย่างย่ังยืน พันธกิจท่ี 4 :สืบทอด
ศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์

    14,122,950       8,785,000    -           -             -          22,907,950         

เป้าประสงค์ :วิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ยกระดับภาคภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
บนฐาน BCG Model

    14,122,950       8,785,000    -           -             -          22,907,950         

ยุทธศาสตร์ :สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
ตามหมุดหมายการพัฒนาประเทศ

    14,122,950       8,785,000    -           -             -          22,907,950         

1.สร้างระบบนิเวศเพ่ือรองรับการวิจัย บริการวิชาการ 
และวัฒนธรรมสร้างสรรค์

        305,430                 -      -           -             -              305,430         

1.1 พัฒนาระบบ กลไก และระบบนิเวศสนับสนุนการวิจัย
 บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์

        305,430                 -      -           -             -              305,430         

1.1.1 พัฒนา กฎระเบียบ ท่ีเก่ียวข้อง สนบสนุนการ
บริหารจัดการการวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรม
สร้างสรรค์

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.2 พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย บริการวิชาการ และ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ ให้มีสมรรถนะสูงรองรับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม

        279,650                 -      -           -             -              279,650         

1. โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยการสัตวแพทย์เพ่ือพิชิต
แหล่งทุนวิจัยภายนอก

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 30 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการติดตามและประเมินความก้าวหน้างานวิจัย
ประจ าปี 2570 กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 การติดตามและ
ประเมินความก้าวหน้างานวิจัยงบประมาณเงินรายได้ 
ประจ าปี 2570

             7,000                  -      -            -              -                   7,000 0 25 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่

3. โครงการติดตามและประเมินความก้าวหน้างานวิจัย
ประจ าปี 2570 กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 การติดตามและ
ประเมินความก้าวหน้างานวิจัยงบส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรมสกสว. ประจ าปี 2570

             7,500                  -      -            -              -                   7,500 0 30 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
พ้ืนท่ีไสใหญ่
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บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

4. โครงการ Research Grant Accelerator Program
ขับเคล่ือนนักวิจัยสู่ทุนวิจัยภายนอก

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 0 38 2 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5. โครงการติดตามความก้าวหน้าและประเมินโครงการวิจัย 
รอบ 6 เดือน

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 0 5 2 7 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

6. โครงการติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลการวิจัย 
รอบ 6 เดือน

             6,650                  -      -            -              -                   6,650 0 12 3 15 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

7. โครงการติดตามและประเมินรายงานความก้าวหน้ารอบ 6
 เดือน

             3,500                  -      -            -              -                   3,500 0 5 2 7 1. นักวิจัยรายงานความก้าวหน้า เพ่ือรับ
การประเมินโครงการวิจัย ครบถ้วน ร้อย
ละ 100 
2. นักวิจัยได้รับการสนับสนุนให้ด าเนิน
โครงการต่อไป ร้อยละ 100

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและจัดนิทรรศการเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีย่ังยืน 
กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนากรอบแนวคิดการ
วิจัย Research Framework Development  Workshop

           18,300                  -      -            -              -                 18,300 0 50 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและจัดนิทรรศการเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีย่ังยืน 
กิจกรรม : การจัดนิทรรศการผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือ
การพัฒนาท่ีย่ังยืน

           81,700                  -      -            -              -                 81,700 60 10 30 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

1.1.3 สนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐานภายใต้การใช้ทรัพยากร
ร่วมกันกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย บริการ
วิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ท้ังในและต่างประเทศ

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล สนับสนุนการวิจัย 
บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์

          25,780                 -      -           -             -                25,780         

91



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ
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แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน
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ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

1. โครงการการสร้างโมเดลโภชนาการเพ่ือสุขภาวะ
ท่ีย่ังยืน ของชุมชนเขารูปช้าง

           25,780                  -      -            -              -                 25,780 15 4 42 61 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
28/2/2570

คณะศิลปศาสตร์

1.1.6 สร้างแรงจูงใจให้บุคลากรผลิตผลงานวิจัย บริการ
วิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.7 ผู้จัดการความร่วมมือภาคอุตสาหกรรม 
(RUTS-Industrial Linkage Manager)

                -                   -      -           -             -                      -           

2.พัฒนางานวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมตามหมุดหมาย
การพัฒนาประเทศ

    12,482,310       1,785,000    -           -             -          14,267,310         

2.1 สนับสนุนการวิจัย และบริการทางวิชาการ ด้าน
เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจในภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม

    12,352,810       1,785,000    -           -             -          14,137,810         

2.1.1 พัฒนาโจทย์วิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ร่วมกับ
ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ตามหมุด
หมายการพัฒนาประเทศ

    11,171,670       1,785,000    -           -             -          12,956,670         

1. โครงการเก็บรวบรวมสายพันธ์ุจันทน์เทศและปลูกอนุรักษ์
พันธุกรรมในสภาพแปลงทดลอง

                 -              65,000    -            -              -                 65,000 15 5 10 30 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการความหลากชนิดของแมลงในแปลงจันทน์เทศ                  -              55,000    -            -              -                 55,000 3 2 0 5 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการการออกแบบและสร้างตู้อบพลังงานไฮบริด
อินฟราเรด ร่วมกับพลังงานแสงอาทิตย์ ส าหรับใช้ใน
กระบวนการผลิตจันทน์เส้นระดับครัวเรือน

                 -              65,000    -            -              -                 65,000 20 5 50 75 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการความหลากหลายของเช้ือราท่ีแยกจากต้น
จันทน์เทศ และแนวทางการใช้ประโยชน์

                 -              65,000    -            -              -                 65,000 15 5 10 30 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5. โครงการเคร่ืองแปรรูปเปลือกของลูกจันทน์เทศ
เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

                 -              50,000    -            -              -                 50,000 25 5 20 50 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/9/2569 - 
30/9/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี พ้ืนท่ีไส

ใหญ่

6. โครงการยกระดับอัตลักษณ์กาแฟบางขันสู่สากล : สร้าง
มูลค่าเพ่ิมด้วยแนวคิด ESG และแพลตฟอร์มการจัดการยุค
ดิจิทัล

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 2 3 25 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

7. โครงการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเชิงนวัตกรรมเพ่ือ
ขอรับทุนสนับสนุน

           43,400                  -      -            -              -                 43,400 0 25 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

8. โครงการการพัฒนาระบบเพาะเล้ียงสาหร่ายขนนกเพ่ือ
อนาคตท่ีย่ังยืน

                 -              60,000    -            -              -                 60,000 15 0 20 35 1. มีการพัฒนาผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ อย่างน้อย
 1 ผลงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนาความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. โรงเรือนเพาะเล้ียง 
สาหร่ายขนนก 
2. คู่มือเพาะเล้ียง 
สาหร่ายขนนกใน
โรงเรือน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

9. โครงการเข้าร่วมจัดนิทรรศการในงานประชุมวิชาการและ
นิทรรศการ อพสธ. กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 
เข้าร่วมงานประชุมวิชาการและนิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนและงานฐานทรัพยากรท้องถ่ินระดับภูมิภาค คร้ังท่ี 9
 ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จังหวัดสงขลา

                 -            163,900    -            -              -               163,900 50 50 50 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

10. โครงการเข้าร่วมจัดนิทรรศการในงานประชุมวิชาการ
และนิทรรศการ อพสธ. กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 เตรียมความ
พร้อมงานประชุมวิชาการและนิทรรศการทรัพยากรไทย : 
ศักยภาพมากล้นมีให้เห็น ณ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
จังหวัดเชียงราย

                 -            200,000    -            -              -               200,000 0 2 0 2 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

11. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ี
ประจ าโครงการ อพสธ.–มทร.ศรีวิชัย

                 -            564,000    -            -              -               564,000 0 2 0 2 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

12. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 การประชุมติดตามผล
และรายงานความก้าวหน้าโครงการ อพสธ.–มทร.ศรีวิชัย 
ระยะ 6 เดือน

                 -              14,000    -            -              -                 14,000 0 50 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

13. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 การจัดนิทรรศการ
แสดงผลงานโครงการ อพสธ. มทร.ศรีวิชัย

                 -              51,500    -            -              -                 51,500 0 20 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

14. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 4 การฝึกอบรม
ปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน รุ่นท่ี1/2570

                 -              59,400    -            -              -                 59,400 0 20 50 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

15. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 5 การฝึกอบรม
ปฏิบัติการงานฐานทรัพยากรท้องถ่ิน รุ่นท่ี 1/2570

                 -              59,400    -            -              -                 59,400 0 20 50 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

16. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 6 ประชุมกลุ่มสมาชิก
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสมาชิกฐานทรัพยากรท้องถ่ิน
 คร้ังท่ี 1/2570

                 -              71,400    -            -              -                 71,400 0 20 50 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

17. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 7 ประชุมกลุ่มสมาชิก
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสมาชิกฐานทรัพยากรท้องถ่ิน
 คร้ังท่ี 2/2570

                 -              71,400    -            -              -                 71,400 0 20 50 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

18. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 8 ประชุมเตรียมความ
พร้อมการเย่ียมพิจารณาให้คะแนน คร้ังท่ี1/2570

                 -              20,000    -            -              -                 20,000 0 20 30 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

19. โครงการบริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการอพสธ.
 มทร.ศรีวิชัย กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 9 ประชุมเตรียมความ
พร้อมการเย่ียมพิจารณาให้คะแนน คร้ังท่ี2/2570

                 -              20,000    -            -              -                 20,000 0 20 30 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

20. โครงการการจัดท าหนังสือเผยแพร่ผลส าเร็จจาก
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารีของ มทร.ศรีวิชัย

                 -            130,000    -            -              -               130,000 0 2 0 2 1. มีต ารา /ส่ือทางวิชาการ อย่างน้อย 1 
ผลงาน 
2. ต ารา /ส่ือทางวิชาการ ได้รับการ
เผยแพร่ภายในปีงบประมาณ

 1/4/2570 - 
30/6/2570

สถาบันวิจัยและพัฒนา

21. โครงการสนับสนุนการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม      11,108,270                  -      -            -              -           11,108,270 0 0 0 0 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์
ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย 
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความ
เช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

2.1.2 ส่งเสริมการน าผลงานนวัตกรรมของบุคลากรและ
ผู้เรียนเข้าสู่การประกวดแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ

        535,200                 -      -           -             -              535,200         

1. โครงการส่งเสริมการน าผลงานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์
 และการเป็นผู้ประกอบการของผู้เรียน สู่เวทีการน าเสนอ
ผลงาน การประกวดแข่งขัน และการน าไปใช้ประโยชน์

         200,000                  -      -            -              -               200,000 30 10 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

2. โครงการประกวดแข่งขันเพ่ือบ่มเพาะและคัดเลือก
โครงงานปริญญานิพนธ์เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล สู่เวทีประกวด
นวัตกรรมระดับชาติ

           75,200                  -      -            -              -                 75,200 45 15 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 14/7/2570 - 
16/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

3. โครงการส่งเสริมงานสร้างสรรค์ของนักศึกษา
เพ่ือประกวดหรือเผยแพร่ในระดับชาติ

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 5 0 0 5 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

4. โครงการเข้าร่วมแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม
ระดับชาติ

         250,000                  -      -            -              -               250,000 18 4 0 22 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2.1.3 ให้บริการทางวิชาการด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ท่ีตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม

        286,240                 -      -           -             -              286,240         

1. โครงการฝึกอบรมการจัดการสุขภาพโคชน            10,000                  -      -            -              -                 10,000 0 5 30 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการฝึกอบรมการจัดการสุขภาพช้าง            50,000                  -      -            -              -                 50,000 0 10 20 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการฝึกอบรมการจัดการสุขภาพโคเน้ือ            10,000                  -      -            -              -                 10,000 0 10 20 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการฝึกอบรมการจัดการสุขภาพแพะ            20,000                  -      -            -              -                 20,000 20 10 30 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

5. โครงการหน่วยแพทย์แผนไทยเคล่ือนท่ี            45,000                  -      -            -              -                 45,000 90 10 200 300 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/8/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี พ้ืนท่ีไส

ใหญ่

6. โครงการส่งเสริมการส่ือความหมายการท่องเท่ียวชุมชน 
อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 15 15 60 90 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

7. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการและระบบบัญชี
เพ่ือยกระดับกลุ่มผ้ามัดย้อมสวาร้อยปีบางกล่ าสู่การเป็น
วิสาหกิจชุมชน กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 อบรมการบริหาร
จัดการและการจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 5 8 27 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ 
(Product Champion)
(1 ผลิตภัณฑ์) 
2. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneurship 
(1 ราย)

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

8. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการและระบบบัญชี
 เพ่ือยกระดับกลุ่มผ้ามัดย้อมสวาร้อยปีบางกล่ า 
สู่การเป็นวิสาหกิจชุมชน กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 อบรมและ
พัฒนาระบบบัญชีชุมชน

           19,000                  -      -            -              -                 19,000 5 8 27 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ 
(Product Champion)
 (1 ผลิตภัณฑ์) 
2. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneurship 
(1 ราย)

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

97



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

9. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการและระบบบัญชี
 เพ่ือยกระดับกลุ่มผ้ามัดย้อมสวาร้อยปีบางกล่ า
สู่การเป็นวิสาหกิจชุมชน กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 
การค านวณต้นทุนและการต้ังราคาสินค้า

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 5 8 27 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ 
(Product Champion) 
(1 ผลิตภัณฑ์) 
2. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneurship 
(1 ราย)

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

10. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการและระบบ
บัญชี เพ่ือยกระดับกลุ่มผ้ามัดย้อมสวาร้อยปี
บางกล่ า สู่การเป็นวิสาหกิจชุมชน กิจกรรม : 
กิจกรรมท่ี 4 การพัฒนาผลิตภัณฑ์และการตลาด

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 5 8 27 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ 
(Product Champion)
(1 ผลิตภัณฑ์) 
2. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneurship 
(1 ราย)

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ

11. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการและระบบ
บัญชี เพ่ือยกระดับกลุ่มผ้ามัดย้อมสวาร้อยปี
บางกล่ า สู่การเป็นวิสาหกิจชุมชน กิจกรรม : 
กิจกรรมท่ี 5 การจัดท าแผนธุรกิจและติดตามผล

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 5 8 27 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ 
(Product Champion)
(1 ผลิตภัณฑ์) 
2. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneurship 
(1 ราย)

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

12. โครงการตลาดและการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าทาง
ส่ือสังคม ของวิสาหกิจชุมชนบางดานศิลปะประดิษฐ์

           22,600                  -      -            -              -                 22,600 2 13 20 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. จ านวนผู้ประกอบการ
ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ีได้รับ
การขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ 
นวัตกรรม 
Technopreneurship 
(อย่างน้อย 5 ราย) 
2. ผลงานนวัตกรรมท่ี
สนับสนุนวัฒนธรรม
สร้างสรรค์สู่การนาไปใช้
ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ (อย่าง
น้อย 5 ผลงาน)

1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะบริหารธุรกิจ

13. โครงการการพัฒนากลุ่มทองม้วนนางร า วัดแก้วสว่าง
เทศบาลเมืองคลองแห อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา สู่การ
เป็นผู้ประกอบการดิจิทัลอย่างย่ังยืน

           23,640                  -      -            -              -                 23,640 10 4 24 38 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะศิลปศาสตร์

14. โครงการเพ่ิมพูนศักยภาพการจัดการการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมย่านเมืองเก่าสิเกา : ทักษะการบริการอาหารว่าง
และเคร่ืองด่ืมอัตลักษณ์ชุมชน เพ่ือการท่องเท่ียวศึกษาดูงาน

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 3 2 20 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

15. โครงการพัฒนากลยุทธ์ทางการตลาดกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
เคร่ืองแกงไม้ฝาด อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 6 4 10 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

2.1.4 พัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการส าหรับ
ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

                -                   -      -           -             -                      -           

2.1.5 ส่งเสริมการน าผลงานบริการวิชาการ เข้าสู่
กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญา หรือการน าไปใช้
ประโยชน์

          57,900                 -      -           -             -                57,900         

1. โครงการส่งเสริมนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์
เข้าสู่กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญาและการน าไปใช้
ประโยชน์ กิจกรรม : อบรมให้ความรู้ประเด็น 
“การส่งเสริมนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์เข้าสู่กระบวนการ
ทรัพย์สินทางปัญญา”

           16,600                  -      -            -              -                 16,600 70 10 20 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2. โครงการส่งเสริมนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์
เข้าสู่กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญาและการน าไปใช้
ประโยชน์ กิจกรรม : อบรมให้ความรู้ประเด็น 
“การพัฒนานวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์”

           10,300                  -      -            -              -                 10,300 70 10 20 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

3. โครงการส่งเสริมนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์
เข้าสู่กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญาและการน าไปใช้
ประโยชน์ กิจกรรม : การประกวด Pitching พิชิตรางวัลโดย
คณะกรรมการตัดสินผลงาน

           31,000                  -      -            -              -                 31,000 70 10 20 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

2.1.6 พัฒนาผลิตภัณฑ์สู่ Products Champion ท่ี
สามารถตอบสนองการใช้ประโยชน์แก่ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม

          15,000                 -      -           -             -                15,000         

1. โครงการยกระดับกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ด้วยบัญชีดิจิทัล
และการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชน ศูนย์การเรียนรู้
และเศรษฐกิจพอเพียง ต าบลไม้ฝาด อ าเภอสิเกาจังหวัดตรัง

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 10 2 30 42 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

2.1.7 ยกระดับกลุ่มวิจัยและหน่วยวิจัยสู่ศูนย์ความเป็นเลิศ
เฉพาะทาง

                -                   -      -           -             -                      -           

2.1.8 บูรณาการงานวิจัย บริการวิชาการ ร่วมกับการ
เรียนการสอน

        100,000                 -      -           -             -              100,000         

1. โครงการเสริมสร้างประสบการณ์วิจัย ส าหรับนักศึกษา          100,000                  -      -            -              -               100,000 40 10 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/5/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2.1.9 พัฒนาโจทย์วิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ร่วมกับ
ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ตอบโจทย์
เทคโนโลยีส าหรับอนาคต (Future Technology)

                -                   -      -           -             -                      -           

2.1.10 ส่งเสริมผลงานวิจัย และนวัตกรรมของบุคลากร
และผู้เรียนเพ่ือเข้าสู่กระบวนการทรัพย์สินทางปัญญา

        186,800                 -      -           -             -              186,800         

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเตรียมผลงานวิจัยเพ่ือ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติและการ
คัดเลือกวารสารส าหรับตีพิมพ์

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 4 16 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนต้นฉบับบทความ
วิจัย Manuscript เพ่ือการตีพิมพ์เผยแพร่ส าหรับนักศึกษา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล

           45,400                  -      -            -              -                 45,400 40 12 0 52 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะบริหารธุรกิจ

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการน าวารสารสังกัด คณะ
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เข้าสู่
ฐานข้อมูล TCI และการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ฐาน ACI 
หรือฐาน Scopus กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 การอบรม
เตรียมความพร้อมส าหรับการบริหารจัดการวารสาร สังกัด
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ส าหรับการเข้าสู่ฐานข้อมูล TCI และในระดับท่ีสูงข้ึน

           14,000                  -      -            -              -                 14,000 0 18 2 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

1. วารสารศิลปศาสตร์
 ภาคภาษาไทย 3 
ฉบับ/ปี 
2. วารสารศิลปศาสตร์
 ภาคภาษาอังกฤษ 3 
ฉบับ/ปี

1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะศิลปศาสตร์

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการน าวารสาร สังกัดคณะ
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เข้าสู่
ฐานข้อมูล TCI และการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ฐาน ACI 
หรือฐาน Scopus กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 ศึกษาดูงาน
การปฏิบัติการตรวจสอบวารสาร สังกัดคณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ตามเกณฑ์ TCI และการด าเนินงานวารสาร
ด้านศิลปศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ 
ณ ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย TCI และอ่ืน ๆ 
ภาคกลาง

           85,000                  -      -            -              -                 85,000 0 10 0 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

1. วารสารศิลปศาสตร์
 ภาคภาษาไทย 3 
ฉบับ/ปี 
2. วารสารศิลปศาสตร์
 ภาคภาษาอังกฤษ 3 
ฉบับ/ปี

1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะศิลปศาสตร์

5. โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือการตีพิมพ์บทความวิชาการ 
ในระดับนานาชาติ ด้านงานออกแบบ
และสร้างสรรค์

           37,400                  -      -            -              -                 37,400 0 46 2 48 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

2.1.11 ส่งเสริมการน าผลงานวิจัย และนวัตกรรมสู่การ
น าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

                -                   -      -           -             -                      -           
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2.2 พัฒนาผู้ประกอบการ ด้านเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม รองรับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

        129,500                 -      -           -             -              129,500         

2.2.1 สร้างผู้ประกอบการ ด้านเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม รองรับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

        129,500                 -      -           -             -              129,500         

1. โครงการสงขลาสตาร์ทอัพเปิดตลาดพิสูจน์ไอเดียสู่เวที
ธุรกิจจริง Songkhla Startup : Market Testing & 
Business Showcase กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิง
ปฏิบัติการ“รู้จักลูกค้าเข้าใจตลาดสร้างคุณค่าให้ธุรกิจ”

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 10 10 20 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม
 ท่ีได้รับการขับเคล่ือน
สร้างผู้ประกอบการ ด้าน
เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม รองรับภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
(อย่างน้อย 20 ราย) 
2. ผลงานนวัตกรรมท่ี
สนับสนุนวัฒนธรรม
สร้างสรรค์สู่การน าไปใช้
ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
(อย่างน้อย 20 ราย)

1/5/2570 - 
31/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

2. โครงการสงขลาสตาร์ทอัพ เปิดตลาดพิสูจน์ไอเดียสู่เวที
ธุรกิจจริง Songkhla Startup : Market Testing & 
Business Showcase กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 ทดสอบ
ความต้องการของตลาด ส าหรับการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 0 0 20 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. จ านวน
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม
 ท่ีได้รับการขับเคล่ือน
สร้างผู้ประกอบการ ด้าน
เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม รองรับภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
(อย่างน้อย 20 ราย) 
2. ผลงานนวัตกรรมท่ี
สนับสนุนวัฒนธรรม
สร้างสรรค์สู่การน าไปใช้
ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ/ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
(อย่างน้อย 20 ราย)

1/5/2570 - 
31/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

3. โครงการบ่มเพาะสตาร์ทอัพ คณะศิลปศาสตร์            59,500                  -      -            -              -                 59,500 70 10 20 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะศิลปศาสตร์

3.ขับเคล่ือนวัฒนธรรมสร้างสรรค์ด้วยทุนทางวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน บนฐาน BCG Model

      1,335,210       7,000,000    -           -             -            8,335,210         

3.1 พัฒนาวัฒนธรรมสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทาง
เศรษฐกิจ

      1,335,210       7,000,000    -           -             -            8,335,210         

3.1.1 ส่งเสริมการจัดการองค์ความรู้ จากทุนทาง
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      1,114,110                 -      -           -             -            1,114,110         

1. โครงการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา 
จังหวัดนครศรีธรรมราช กิจกรรม : กิจกรรมบุญสาทรเดือนสิบ

           13,500                  -      -            -              -                 13,500 20 5 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา 
จังหวัดนครศรีธรรมราช กิจกรรม : กิจกรรมแห่ผ้าข้ึนธาตุ

             5,500                  -      -            -              -                   5,500 20 5 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการสืบสานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ กิจกรรม :
 กิจกรรมสืบสานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้า
ข้ึนธาตุ พ้ืนท่ีไสใหญ่

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 90 30 0 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
21/2/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการสืบสานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ กิจกรรม :
 กิจกรรมสืบสานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้า
ข้ึนธาตุ พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 60 40 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
21/2/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

5. โครงการสืบสานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ กิจกรรม : 
กิจกรรมสืบสานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ พ้ืนท่ีไสใหญ่

           10,600                  -      -            -              -                 10,600 20 5 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

6. โครงการสืบสานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ กิจกรรม : 
กิจกรรมสืบสานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           10,600                  -      -            -              -                 10,600 10 10 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

7. โครงการสืบสานประเพณีรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ            30,000                  -      -            -              -                 30,000 0 135 15 150 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
23/4/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

8. โครงการสืบสานประเพณีถวายน้ าปานะงานปริวาสกรรม 
และปฏิบัติธรรม

             5,000                  -      -            -              -                   5,000 20 20 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

9. โครงการสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา กิจกรรม : 
กิจกรรมสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา พ้ืนท่ีไสใหญ่

           13,000                  -      -            -              -                 13,000 80 20 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

10. โครงการสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา กิจกรรม : 
กิจกรรมสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           13,000                  -      -            -              -                 13,000 60 35 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

11. โครงการสืบทอดประเพณีวันลอยกระทง กิจกรรม : 
กิจกรรมสืบทอดประเพณีวันลอยกระทง พ้ืนท่ีไสใหญ่

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 20 40 40 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

12. โครงการสืบทอดประเพณีวันลอยกระทง กิจกรรม : 
กิจกรรมสืบทอดประเพณีวันลอยกระทง พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 20 60 20 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

13. โครงการยกระดับมรดกภูมิปัญญาอาหารท้องถ่ินปักษ์ใต้
 สู่การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิม ด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรม 
และการมีส่วนร่วมของชุมชน

           38,500                  -      -            -              -                 38,500 40 20 10 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

14. โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมตามรอยอาณาจักรศรีวิชัย            20,000                  -      -            -              -                 20,000 40 0 0 40 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะสัตว
แพทยศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

15. โครงการสืบทอดประเพณีถวายเทียนพรรษา              5,000                  -      -            -              -                   5,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

16. โครงการเรียนรู้มรดกทางวัฒนธรรมและการส่ือสาร
การตลาดออนไลน์ กลุ่ม A

           40,200                  -      -            -              -                 40,200 43 5 2 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

17. โครงการเรียนรู้มรดกทางวัฒนธรรมและการส่ือสาร
การตลาดออนไลน์ กลุ่ม B

           40,200                  -      -            -              -                 40,200 43 5 2 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

18. โครงการส่งเสริมค่านิยมและสืบสานประเพณีผ่านวัน
ส าคัญ กิจกรรม : เสริมสร้างขวัญก าลังใจและความผูกพัน
องค์กร

           26,000                  -      -            -              -                 26,000 0 100 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/4/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

19. โครงการส่งเสริมค่านิยมและสืบสานประเพณีผ่านวัน
ส าคัญ กิจกรรม : ธ ารงไว้ซ่ึงวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ไทยผ่านวันสงกรานต์

           26,000                  -      -            -              -                 26,000 0 100 5 105 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/4/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

20. โครงการ TikTok Marketing Sweet Heritage 
สืบสานต านานขนมไทย สู่มรดกวัฒนธรรมสร้างสรรค์ท้องถ่ิน
สงขลา

           14,550                  -      -            -              -                 14,550 15 5 15 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/1/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

21. โครงการยกระดับวัฒนธรรมสร้างสรรค์ โดยการพัฒนา
สินค้าชุมชนสบู่เห็ดแครงน้ าผ้ึง เพ่ือต่อยอดโอกาสทางธุรกิจ 
ปีท่ี 2 กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับ
สินค้าชุมชน โดยการพัฒนารูปแบบใหม่ของสบู่เห็ดแครง
น้ าผ้ึง ในการต่อยอดโอกาสทางธุรกิจ

             7,200                  -      -            -              -                   7,200 10 5 15 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. จ านวน
ผู้ประกอบการภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneur ship
 (จ านวน 2 ราย) 
2. จ านวนผลงานเชิง
รูปธรรมท่ีแสดงถึง Soft
 Power ของท้องถ่ินท่ี
ได้รับการส่งเสริม/
เผยแพร่ (จ านวน 1 
ผลงาน)

1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

22. โครงการยกระดับวัฒนธรรมสร้างสรรค์ โดยการพัฒนา
สินค้าชุมชนสบู่เห็ดแครงน้ าผ้ึง เพ่ือต่อยอดโอกาสทางธุรกิจ 
ปีท่ี 2 กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 พัฒนารูปแบบสบู่เห็ดแครง
น้ าผ้ึงและออกแบบฉลากสบู่เห็ดแครงน้ าผ้ึง

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. จ านวน
ผู้ประกอบการภาค
ธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ี
ได้รับการขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
Technopreneur ship
 (จ านวน 2 ราย) 
2. จ านวนผลงานเชิง
รูปธรรมท่ีแสดงถึง Soft
 Power ของท้องถ่ินท่ี
ได้รับการส่งเสริม/
เผยแพร่ (จ านวน 1 
ผลงาน)

1/2/2570 - 
31/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

23. โครงการสานศิลป์ถ่ินใต้เครือข่ายนวัตกรรมและ
วัฒนธรรมสู่อนาคต กิจกรรม : ประกวดการแสดงวัฒนธรรม
ประยุกต์

           29,500                  -      -            -              -                 29,500 0 0 3 3 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
30/1/2570

คณะบริหารธุรกิจ

24. โครงการสานศิลป์ถ่ินใต้เครือข่ายนวัตกรรมและ
วัฒนธรรมสู่อนาคต กิจกรรม : กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
เครือข่ายนักศึกษาและประกวดแนวปฏิบัติท่ีดี
ด้านกิจกรรมนักศึกษา

           53,500                  -      -            -              -                 53,500 150 0 3 153 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
30/1/2570

คณะบริหารธุรกิจ

106



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

25. โครงการการพัฒนาต่อยอดวัฒนธรรมอาหารถ่ินอัต
ลักษณ์พรุควนเคร็งเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว

           36,000                  -      -            -              -                 36,000 6 4 20 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะศิลปศาสตร์

26. โครงการเปิดแดนมังกรเรียนรู้วัฒนธรรมจีน กิจกรรม : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 “เปิดต านานแดนมังกรเรียนรู้เทศกาล
ตรุษจีน”

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 70 10 0 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

27. โครงการเปิดแดนมังกรเรียนรู้วัฒนธรรมจีน กิจกรรม : 
กิจกรรมย่อยท่ี 2 “จันทราเล่าขานเมืองเก่าสงขลา”

             5,960                  -      -            -              -                   5,960 40 6 1 47 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/8/2570

คณะศิลปศาสตร์

28. โครงการการเรียนรู้วัฒนธรรมชาวตะวันตกผ่านเทศกาล 
กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี1 Christmas Day 2026 at Lib 
Arts

             9,600                  -      -            -              -                   9,600 95 5 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

29. โครงการการเรียนรู้วัฒนธรรมชาวตะวันตกผ่านเทศกาล 
กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 Easter Day 2027

             8,000                  -      -            -              -                   8,000 75 5 0 80 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/3/2570

คณะศิลปศาสตร์

30. โครงการสืบทอดประเพณีวันลอยกระทง          319,200                  -      -            -              -               319,200 500 50 60 610 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

ส่วนกลางสงขลา

31. โครงการกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา : หล่อเทียน
พรรษาและสมโภชเทียนพรรษาเน่ืองในวันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา

           71,900                  -      -            -              -                 71,900 700 150 0 850 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

ส่วนกลางสงขลา

32. โครงการสืบทอดประเพณีและวัฒนธรรมประเพณี
สงกรานต์

         110,800                  -      -            -              -               110,800 100 100 10 210 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

ส่วนกลางสงขลา

33. โครงการสืบสานประเพณีท้องถ่ินภาคใต้ 
“ท าบุญเดือนสิบ”

           40,800                  -      -            -              -                 40,800 300 50 0 350 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

ส่วนกลางสงขลา

3.1.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์           18,000       7,000,000    -           -             -            7,018,000         
1. โครงการขยะสู่คุณค่า : การสร้างมูลค่าเชิงสร้างสรรค์ด้วย
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 Ecoprint : 
การจัดการขยะธรรมชาติสู่การสร้างคุณค่าเชิงสร้างสรรค์ด้วย
ภูมิปัญญา

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 35 4 1 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์
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เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2. โครงการขยะสู่คุณค่า : การสร้างมูลค่าเชิงสร้างสรรค์ด้วย
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 DIY ไม้ : การ
จัดการขยะธรรมชาติสู่การสร้างคุณค่า
เชิงสร้างสรรค์ด้วยภูมิปัญญา

             9,000                  -      -            -              -                   9,000 35 4 1 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

3. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1.1 สร้างการรับรู้และก าหนดแผนการ
ด าเนินงาน

                 -              53,900    -            -              -                 53,900 0 25 35 60 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน
 การพัฒนาเมือง
ต้นแบบเพ่ิมข้ึน ไม่น้อย
กว่า 10 องค์กร 
2. มีผลการประเมิน 
ค่าการตอบแทนทาง
สังคม ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและ
เข้าชมเพจ “หรอย
ไหร” เพ่ิมข้ึนไม่น้อย
กว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการ
สืบสาน อนุรักษ์มรดก
ทางวัฒนธรรมไม่น้อย
กว่า 70 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

4. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณ
สทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 1.2 ถ่ายทอดประสบการณ์จาก
เมืองเก่าบ่อยางสู่เมืองโบราณสทิงพระ

                 -              53,900    -            -              -                 53,900 0 25 35 60 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน
 การพัฒนาเมือง
ต้นแบบเพ่ิมข้ึน ไม่น้อย
กว่า 10 องค์กร 
2. มีผลการประเมิน 
ค่าการตอบแทนทาง
สังคม ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและ
เข้าชมเพจ “หรอย
ไหร” เพ่ิมข้ึนไม่น้อย
กว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการ
สืบสาน อนุรักษ์มรดก
ทางวัฒนธรรมไม่น้อย
กว่า 70 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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เงินรายได้
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ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

5. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1.3 การวิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม SROI

                 -            150,000    -            -              -               150,000 60 5 35 100 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน 
การพัฒนาเมืองต้นแบบ
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 10 
องค์กร 
2. มีผลการประเมิน ค่า
การตอบแทนทางสังคม 
ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและเข้า
ชมเพจ “หรอยไหร” 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการสืบ
สาน อนุรักษ์มรดกทาง
วัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 70
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

6. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1.4 การจัดท าส่ือโทรทัศน์ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินกิจกรรมในโครงการ

                 -            200,000    -            -              -               200,000 60 10 100 170 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน 
การพัฒนาเมืองต้นแบบ
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 10 
องค์กร 
2. มีผลการประเมิน ค่า
การตอบแทนทางสังคม 
ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและเข้า
ชมเพจ “หรอยไหร” 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการสืบ
สาน อนุรักษ์มรดกทาง
วัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 70
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

7. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณ
สทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 1.5 อบรบเชิงปฏิบัติการศึกษาดู
งานการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ จากมรดกทางวัฒนธรรม

                 -            243,100    -            -              -               243,100 0 25 50 75 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน 
การพัฒนาเมืองต้นแบบ
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 10 
องค์กร 
2. มีผลการประเมิน ค่า
การตอบแทนทางสังคม 
ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและเข้า
ชมเพจ “หรอยไหร” 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการสืบ
สาน อนุรักษ์มรดกทาง
วัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 70
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

8. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลาCulture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1.6 ระดมความคิดในการเลือกพ้ืนท่ีจัด
กิจกรรม Cultural Event เมืองโบราณสทิงพระ

                 -              45,900    -            -              -                 45,900 0 25 35 60 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน 
การพัฒนาเมืองต้นแบบ
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 10 
องค์กร 
2. มีผลการประเมิน ค่า
การตอบแทนทางสังคม 
ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและเข้า
ชมเพจ “หรอยไหร” 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการสืบ
สาน อนุรักษ์มรดกทาง
วัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 70
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

9. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมศักยภาพชุมชนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 1.7 สรุปผลการด าเนินงาน

                 -              72,900    -            -              -                 72,900 60 25 35 120 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. มีจ านวนภาคี
เครือข่ายรวมขับเคล่ือน 
การพัฒนาเมืองต้นแบบ
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 10 
องค์กร 
2. มีผลการประเมิน ค่า
การตอบแทนทางสังคม 
ไม่น้อยกว่า 5 
3. มียอดติดตามและเข้า
ชมเพจ “หรอยไหร” 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 20 % 
4. มีก าลังคนด้านการสืบ
สาน อนุรักษ์มรดกทาง
วัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 70
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

10. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 พัฒนานวัตกรรมสร้างสรรค์บนฐาน
งานหัตถกรรมและทุนวัฒนธรรม
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) 
เพ่ือเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง : กิจกรรม
ย่อยท่ี 2.1 ต้นแบบอนุรักษ์เอกลักษณ์
งานหัตถกรรมท้องถ่ิน

                 -            104,700    -            -              -               104,700 45 10 70 125 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานสร้างสรรค์ เช่น
 ผ้าและลายผ้า, ต้นแบบ
เคร่ืองแต่งกาย และ
ต้นแบบผลิตภัณฑ์แฟช่ัน
 จ านวนไม่น้อยกว่า 70 
ช้ิน 
2. จัดนิทรรศการ และ
แสดงผลงานแฟช่ัน เพ่ือ
เทิดพระเกียรติสมเด็จ
พระพันปีหลวง 
3. พัฒนาก าลังคนด้าน
ออกแบบแฟช่ันและส่ิง
ทอ ตามแนวพระราชด าริ
 ไม่น้อยกว่า 100 คน 
4. การจดทรัพย์สินทาง
ปัญญา หรือการใช้
ประโยชน์

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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กลาง
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ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

11. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 พัฒนานวัตกรรมสร้างสรรค์บนฐาน
งานหัตถกรรมและทุนวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมือง
โบราณสทิงพระ) เพ่ือเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง : 
กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 สร้างสรรค์นวัตกรรมแฟช่ันและส่ิงทอ

                 -            370,000    -            -              -               370,000 10 5 5 20 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานสร้างสรรค์ เช่น
 ผ้าและลายผ้า, ต้นแบบ
เคร่ืองแต่งกาย และ
ต้นแบบผลิตภัณฑ์แฟช่ัน
 จ านวนไม่น้อยกว่า 70 
ช้ิน 
2. จัดนิทรรศการ และ
แสดงผลงานแฟช่ัน เพ่ือ
เทิดพระเกียรติสมเด็จ
พระพันปีหลวง 
3. พัฒนาก าลังคนด้าน
ออกแบบแฟช่ันและส่ิง
ทอ ตามแนวพระราชด าริ
 ไม่น้อยกว่า 100 คน 
4. การจดทรัพย์สินทาง
ปัญญา หรือการใช้
ประโยชน์

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

12. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลาCulture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์จากทุน
ทางวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 3.2 ผลิตของท่ีระลึกผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์
จากทุนทางวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ)

                 -            348,400    -            -              -               348,400 10 3 7 20 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานอนุสิทธิบัตรด้าน
การออกแบบ หรือการใช้
ประโยชน์ 
2. ช่องทางการจัดจ าหน่าย 
(MARKETHING) ไม่น้อย
กว่า 2 ช่องทาง 
3. ต้นแบบผลิตภัณฑ์
สะท้อนอัตลักษณ์ ของ
เมืองโบราณสทิงพระ ไม่
น้อยกว่า 3 ต้นแบบ 
4. ผู้ประกอบการ และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีเข้าสู่
กระบวนการพัฒนาไม่น้อย
กว่า 5 ผลิตภัณฑ์ 
5. ก าลังคนท่ีมีสมรรถนะ
ด้านการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การอออกแบบและการ
เป็นผู้ประกอบการ ไม่น้อย
กว่า 60 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

113



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

13. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์จากทุน
ทางวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา 
(เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 3.3 การส่งเสริม
การตลาดและการจัดจ าหน่าย

                 -              67,100    -            -              -                 67,100 67 10 1 78 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานอนุสิทธิบัตรด้าน
การออกแบบ หรือการใช้
ประโยชน์ 
2. ช่องทางการจัดจ าหน่าย 
(MARKETHING) ไม่น้อย
กว่า 2 ช่องทาง 
3. ต้นแบบผลิตภัณฑ์
สะท้อนอัตลักษณ์ ของ
เมืองโบราณสทิงพระ ไม่
น้อยกว่า 3 ต้นแบบ 
4. ผู้ประกอบการ และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีเข้าสู่
กระบวนการพัฒนาไม่น้อย
กว่า 5 ผลิตภัณฑ์ 
5. ก าลังคนท่ีมีสมรรถนะ
ด้านการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การอออกแบบและการ
เป็นผู้ประกอบการ ไม่น้อย
กว่า 60 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

14. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 4 การสร้างสรรค์พ้ืนท่ีศิลปวัฒนธรรม
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 4.1 
ระดมความคิดเห็นการพัฒนาพ้ืนท่ีสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรม
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ)

                 -            334,300    -            -              -               334,300 8 7 35 50 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานการออกแบบ
พ้ืนท่ีสร้างสรรค์ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม (เมือง
โบราณสทิงพระ) ไม่น้อย
กว่า 9 ผลงาน 
2. พ้ืนท่ีต้นแบบกิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรม(เมือง
โบราณสทิงพระ) ไม่น้อย
กว่า 2 จุด 
3. ก าลังคนท่ีมีสมรรถนะ
ด้านการออกแบบ
สถาปัตยกรรมแนว
อนุรักษ์ ไม่น้อยกว่า 50 
คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

15. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 4 การสร้างสรรค์พ้ืนท่ีศิลปวัฒนธรรม
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) :กิจกรรมย่อยท่ี 4.2 
การประกวดต้นแบบพ้ืนท่ีกิจกรรมสร้างสรรค์เมืองเก่าสงขลา 
(เมืองโบราณสทิงพระ)

                 -              42,500    -            -              -                 42,500 8 7 35 50 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานการ
ออกแบบพ้ืนท่ี
สร้างสรรค์ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม (เมือง
โบราณสทิงพระ) ไม่
น้อยกว่า 9 ผลงาน 
2. พ้ืนท่ีต้นแบบ
กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม
(เมืองโบราณสทิงพระ) 
ไม่น้อยกว่า 2 จุด 
3. ก าลังคนท่ีมี
สมรรถนะด้านการ
ออกแบบ
สถาปัตยกรรมแนว
อนุรักษ์ ไม่น้อยกว่า 50
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

16. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 4 การสร้างสรรค์พ้ืนท่ีศิลปวัฒนธรรม
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 4.3
 ค่าจ้างท าต้นแบบพ้ืนท่ีกิจกรรมสร้างสรรค์เมืองเก่าสงขลา 
(เมืองโบราณสทิงพระ)

                 -            506,100    -            -              -               506,100 0 5 5 10 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานการ
ออกแบบพ้ืนท่ี
สร้างสรรค์ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม (เมือง
โบราณสทิงพระ) ไม่
น้อยกว่า 9 ผลงาน 
2. พ้ืนท่ีต้นแบบ
กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม
(เมืองโบราณสทิงพระ) 
ไม่น้อยกว่า 2 จุด 
3. ก าลังคนท่ีมี
สมรรถนะด้านการ
ออกแบบ
สถาปัตยกรรมแนว
อนุรักษ์ ไม่น้อยกว่า 50
 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

17. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาระบบข้อมูลเชิงพ้ืนท่ี ในการ
จัดการมรดกวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิง
พระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 5.1 อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
WORKSHOP การสร้างฐานข้อมูลออนไลน์เบ้ืองต้นด้าน
สถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม

                 -              29,600    -            -              -                 29,600 30 5 15 50 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ข้อมูลออนไลน์
เบ้ืองต้นด้าน
สถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม(เมือง
โบราณสทิงพระ) 
จ านวน 10 ช้ิน 
2. นวัตกรรมการเรียนรู้
เร่ืองราวด้าน
สถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรมแห่ง
อนาคต คนเมืองเก่า
สงขลา (เมืองโบราณ
สทิงพระ)

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

18. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาระบบข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีในการ
จัดการมรดกวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิง
พระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 5.2 จัดท าข้อมูลเผยแพร่ URBAN 
PLANNING DATA

                 -            160,000    -            -              -               160,000 0 5 0 5 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ข้อมูลออนไลน์
เบ้ืองต้นด้าน
สถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม(เมือง
โบราณสทิงพระ) 
จ านวน 10 ช้ิน 
2. นวัตกรรมการเรียนรู้
เร่ืองราวด้าน
สถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรมแห่ง
อนาคต คนเมืองเก่า
สงขลา (เมืองโบราณ
สทิงพระ)

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

19. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 6 พัฒนารูปแบบการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมอย่างย่ังยืนจากทุนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์เชิง
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 6.1
 อบรมเชิงปฏิบัติการออกแบบส่ือปฏิสัมพันธ์ (Immersive 
Art) เพ่ือการน าเสนอข้อมูลเมืองด้วยโปรแกรม Touch 
Designer

                 -              40,000    -            -              -                 40,000 30 5 1 36 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคนด้าน
การสร้างส่ือเชิง
ปฏิสัมพันธ์ไม่น้อยกว่า 
30 คน 
2. ส่ือเชิงปฏิสัมพันธ์
ส าหรับการน าเสนอ
ข้อมูลศิลปวัฒนธรรม
แห่งอนาคต 
(IMMERSIVE ART) 3 
ช้ิน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

20. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 6 พัฒนารูปแบบการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมอย่างย่ังยืน จากทุนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์เชิง
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 6.2
 จัดท าพ้ืนท่ีต้นแบบนิทรรศการศิลปวัฒนธรรม

                 -              51,000    -            -              -                 51,000 0 2 2 4 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคนด้าน
การสร้างส่ือเชิง
ปฏิสัมพันธ์ไม่น้อยกว่า 
30 คน 
2. ส่ือเชิงปฏิสัมพันธ์
ส าหรับการน าเสนอ
ข้อมูลศิลปวัฒนธรรม
แห่งอนาคต 
(IMMERSIVE ART) 3 
ช้ิน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

21. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 6 พัฒนารูปแบบการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมอย่างย่ังยืนจากทุนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์เชิง
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 6.3
 จัดท าพ้ืนท่ีต้นแบบกิจกรรมสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรม

                 -            300,000    -            -              -               300,000 0 2 2 4 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคนด้าน
การสร้างส่ือเชิง
ปฏิสัมพันธ์ไม่น้อยกว่า 
30 คน 
2. ส่ือเชิงปฏิสัมพันธ์
ส าหรับการน าเสนอ
ข้อมูลศิลปวัฒนธรรม
แห่งอนาคต 
(IMMERSIVE ART) 3 
ช้ิน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

22. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 6 พัฒนารูปแบบการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมอย่างย่ังยืนจากทุนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์เชิง
เมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : กิจกรรมย่อยท่ี 6.4
 การพัฒนาระบบการท่องเท่ียวเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณ
สทิงพระ)

                 -            260,000    -            -              -               260,000 0 2 2 4 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. พัฒนาก าลังคนด้าน
การสร้างส่ือเชิง
ปฏิสัมพันธ์ไม่น้อยกว่า 
30 คน 
2. ส่ือเชิงปฏิสัมพันธ์
ส าหรับการน าเสนอ
ข้อมูลศิลปวัฒนธรรม
แห่งอนาคต 
(IMMERSIVE ART) 3 
ช้ิน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

23. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 7 สร้างสรรค์งานศิลป์แรงบันดาลใจ
จากมรดกวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) :
 กิจกรรมย่อยท่ี 7.1 อบรมเชิงปฏิบัติการงานศิลป์แรงบันดาล
ใจจากเมืองเก่าสงขลาและมรดกวัฒนธรรมสู่ศิลปวัฒนธรรม

                 -            258,600    -            -              -               258,600 20 10 30 60 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานสร้างสรรค์ 
ศิลปะจัดวาง 
(INSTALLATION ART)
 จิตรกรรม (PAINTING)
 และประติมากรรม 
(SCULPTURE) จ านวน
 30 ช้ิน 
2. ผลงานสร้างสรรค์ 
ศิลปะจัดวาง 
(INSTALLATION ART)
 จิตรกรรม (PAINTING)
 และประติมากรรม 
(SCULPTURE) ติดต้ัง
ในภูมิทัศน์ชุมชน 5 ช้ิน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

24. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 7 สร้างสรรค์งานศิลป์แรงบันดาลใจ
จากมรดกวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) :
 กิจกรรมย่อยท่ี 7.2 การเผยแพร่งานศิลป์แรงบันดาลใจจาก
เมืองเก่าสงขลาและมรดกวัฒนธรรมสู่ศิลปวัฒนธรรม

                 -            515,000    -            -              -               515,000 0 5 3 8 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานสร้างสรรค์ 
ศิลปะจัดวาง 
(INSTALLATION ART)
 จิตรกรรม (PAINTING)
 และประติมากรรม 
(SCULPTURE) จ านวน
 30 ช้ิน 
2. ผลงานสร้างสรรค์ 
ศิลปะจัดวาง 
(INSTALLATION ART)
 จิตรกรรม (PAINTING)
 และประติมากรรม 
(SCULPTURE) ติดต้ัง
ในภูมิทัศน์ชุมชน 5 ช้ิน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

118



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

25. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 8 CREATIVE CULTURAL EVENT : 
กิจกรรมย่อยท่ี 8.1 จัดเตรียมผลงานสร้างสรรค์

                 -            154,000    -            -              -               154,000 20 10 30 60 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. นิทรรศการผ้าและ
ผลิตภัณฑ์พ้ืนเมือง
เทิดพระเกียรติพระพันปี
หลวง 
2. นิทรรศผลงาน
สร้างสรรค์งานสร้างสรรค์
งานศิลป์แรงบันดาลใจจาก
เมืองเก่าสงขลา (เมือง
โบราณสทิงพระ) และ
มรดกวัฒนธรรม สู่
ศิลปวัฒนธรรมแห่งอนาคต 
3. CREATIVE CULTURAL
 EVENT 
4. นิทรรศการแสงแห่ง
เมืองศิลปวัฒนธรรม
สร้างสรรค์

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

26. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม : เมือง
เก่าสงขลา Culture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 8 CREATIVE CULTURAL EVENT : 
กิจกรรมย่อยท่ี 8.2 CREATIVE CULTURAL EVENT

                 -          2,500,000    -            -              -             2,500,000 20 10 1000 1030 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. นิทรรศการผ้าและ
ผลิตภัณฑ์พ้ืนเมือง
เทิดพระเกียรติพระพันปี
หลวง 
2. นิทรรศผลงาน
สร้างสรรค์งานสร้างสรรค์
งานศิลป์แรงบันดาลใจจาก
เมืองเก่าสงขลา (เมือง
โบราณสทิงพระ) และ
มรดกวัฒนธรรม สู่
ศิลปวัฒนธรรมแห่งอนาคต 
3. CREATIVE CULTURAL
 EVENT 
4. นิทรรศการแสงแห่ง
เมืองศิลปวัฒนธรรม
สร้างสรรค์

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

27. โครงการพัฒนาเมืองต้นแบบด้านศิลปวัฒนธรรม :  เมือง
เก่าสงขลาCulture Smart City : Songkhla Old Town 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์จากทุน
ทางวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมืองโบราณสทิงพระ) : 
กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์
สร้างสรรค์จากทุนทางวัฒนธรรมเมืองเก่าสงขลา (เมือง
โบราณสทิงพระ)

                 -            139,000    -            -              -               139,000 64 10 1 75 1. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานอนุสิทธิบัตรด้าน
การออกแบบ หรือการใช้
ประโยชน์ 
2. ช่องทางการจัดจ าหน่าย 
(MARKETHING) ไม่น้อยกว่า
 2 ช่องทาง 
3. ต้นแบบผลิตภัณฑ์
สะท้อนอัตลักษณ์ ของเมือง
โบราณสทิงพระ ไม่น้อยกว่า 
3 ต้นแบบ 
4. ผู้ประกอบการ และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีเข้าสู่
กระบวนการพัฒนาไม่น้อย
กว่า 5 ผลิตภัณฑ์ 
5. ก าลังคนท่ีมีสมรรถนะด้าน
การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการออ
อกแบบและการเป็น
ผู้ประกอบการ ไม่น้อยกว่า 
60 คน

1/10/2569 - 
30/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

3.1.3 พัฒนาผู้ประกอบการสร้างสรรค์ บนฐาน BCG 
Model

        142,000                 -      -           -             -              142,000         

1. โครงการพัฒนาผู้ประกอบการสู่ธุรกิจสีเขียวและบรรจุ
ภัณฑ์รักษ์โลก Green Business and ecopackaging
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการธุรกิจสีเขียว
Green Business และการจัดการบรรจุภัณฑ์รักษ์โลก Eco 
Packaging

           10,000                  -      -            -              -                 10,000 2 8 30 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานนวัตกรรมท่ี
สนับสนุนวัฒนธรรม
สร้างสรรค์สู่การน าไปใช้
ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ/ ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
(อย่างน้อย 20 ผลงาน) 
2. จ านวนผู้ประกอบการ
ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ีได้รับ
การขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
Technopreneur ship 
(อย่างน้อย 20 ราย)

1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะบริหารธุรกิจ
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2. โครงการพัฒนาผู้ประกอบการสู่ธุรกิจสีเขียวและบรรจุ
ภัณฑ์รักษ์โลก Green Business and ecopackaging
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 ออกแบบและผลิตบรรจุภัณฑ์

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผลงานนวัตกรรมท่ี
สนับสนุนวัฒนธรรม
สร้างสรรค์สู่การน าไปใช้
ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ/ ภาค
ธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
(อย่างน้อย 20 ผลงาน) 
2. จ านวนผู้ประกอบการ
ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรมท่ีได้รับ
การขับเคล่ือนด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
Technopreneur ship 
(อย่างน้อย 20 ราย)

1/1/2570 - 
28/2/2570

คณะบริหารธุรกิจ

3. โครงการการพัฒนาศักยภาพชุมชนเพ่ือเปล่ียนบ้านพัก
อาศัยเป็นโฮมสเตย์มาตรฐาน

           32,000                  -      -            -              -                 32,000 0 5 20 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะศิลปศาสตร์

3.1.4 ส่งเสริมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์           61,100                 -      -           -             -                61,100         
1. โครงการเทศกาลโคเน้ือภาคใต้สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ :
มรดกวิถีและมูลค่า

           15,600                  -      -            -              -                 15,600 0 5 20 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/3/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการ Green Creative Marketing Camp 2026 : 
การตลาดรักษ์โลกสร้างสรรค์ชุมชนอย่างย่ังยืน

           45,500                  -      -            -              -                 45,500 100 20 0 120 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2569

คณะบริหารธุรกิจ

พันธกิจท่ี 1: ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ 
ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ พันธกิจท่ี 2:
 สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้
ประโยขน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ พันธกิจท่ี 
3: ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนา
อย่างย่ังยืน พันธกิจท่ี 4: สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบน
แนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์

   384,662,980   869,306,600    -           -             -      1,253,969,580         

เป้าประสงค์ :พลิกโฉมมหาวิทยาลัยไปสู่องค์กรดิจิทัล    384,662,980   869,306,600    -           -             -      1,253,969,580         
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

ยุทธศาสตร์ :สร้างองค์กรดิจิทัลสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับ
กระแสการเปล่ียนแปลงของโลก

   384,662,980   869,306,600    -           -             -      1,253,969,580         

1.พัฒนาก าลังคนดิจิทัลสมรรถนะสูง (Digital Manpower)    333,749,790   710,698,300    -           -             -      1,044,448,090         

1.1 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดิจิทัล    333,749,790   710,698,300    -           -             -      1,044,448,090         
1.1.1 พัฒนาระบบและกลไกการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรตามภาระงานและช่วงอายุ

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.2 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรรายบุคคล                 -                   -      -           -             -                      -           
1.1.3 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 
และสายสนับสนุน สู่การได้รับใบประกอบวิชาชีพ

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.4 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะก าลังคนดิจิทัล    333,749,790   710,698,300    -           -             -      1,044,448,090         
1. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรขับเคล่ือนองค์กรสู่ความส าเร็จ กิจกรรม : กิจกรรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรขับเคล่ือน
องค์กรสู่ความส าเร็จ พ้ืนท่ีไสใหญ่

         120,000                  -      -            -              -               120,000 0 200 20 220 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรขับเคล่ือนองค์กรสู่ความส าเร็จ กิจกรรม : กิจกรรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรขับเคล่ือน
องค์กรสู่ความส าเร็จ พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           80,000                  -      -            -              -                 80,000 0 130 30 160 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการพัฒนาบุคลิกภาพ
ท่ีดี และการส่ือสารองค์กรท่ีส่ือใจผู้รับ

           23,800                  -      -            -              -                 23,800 0 95 5 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/1/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ สู่วัฒนธรรมองค์กรดิจิทัล          160,000                  -      -            -              -               160,000 0 270 50 320 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

5. โครงการพลิกโฉมองค์กรด้วยทุนปัญญาสู่ความเป็นเลิศใน
ยุคดิจิทัล กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 บุคลากรสายวิชาการ

           15,800                  -      -            -              -                 15,800 0 60 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6. โครงการพลิกโฉมองค์กรด้วยทุนปัญญาสู่ความเป็นเลิศใน
ยุคดิจิทัล กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 บุคลากรสายสนับสนุน

           11,590                  -      -            -              -                 11,590 0 40 3 43 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
28/2/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

7. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุนคณะ
บริหารธุรกิจ

         228,500                  -      -            -              -               228,500 0 33 2 35 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
30/3/2570

คณะบริหารธุรกิจ

8. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผู้บริหาร
คณะศิลปศาสตร์

           87,000                  -      -            -              -                 87,000 0 100 0 100 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะศิลปศาสตร์

9. โครงการพัฒนาทักษะบุคลากรสายสนับสนุน
สู่การท างานแบบมืออาชีพ

         200,000                  -      -            -              -               200,000 0 31 1 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการการ
ท างานแบบมืออาชีพ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1/6/2570 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

10. โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ“การจัดการความรู้
และพัฒนาทักษะด้านการบริหารจัดการองค์กร”

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 0 57 2 59 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 24/9/2570 - 
24/9/2570

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

11. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างเครือข่ายงาน
กิจการนักศึกษา 9 มทร. คร้ังท่ี 10

         120,000                  -      -            -              -               120,000 10 0 0 10 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

ส่วนกลางสงขลา

12. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร ในการบริหารจัดการระบบห้องสมุดอัตโนมัติ

           74,600                  -      -            -              -                 74,600 0 30 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
อย่างน้อยร้อยละ 80

1/5/2570 - 
31/5/2570

ส่วนกลางสงขลา

13. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือยกระดับการให้บริการห้องสมุด
และเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ยุคดิจิทัล

         507,200                  -      -            -              -               507,200 0 65 0 65 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิมความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 80

1/4/2570 - 
30/4/2570

ส่วนกลางสงขลา

14. โครงการสานสัมพันธ์บุคลากรวิทยาเขตตรัง 
ประจ าปีงบประมาณ 2570

         150,000                  -      -            -              -               150,000 0 180 0 180 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 20/12/2569 
- 

30/12/2569

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง
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บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

15. โครงการกีฬาสิเกาสัมพันธ์ คร้ังท่ี 31            20,000                  -      -            -              -                 20,000 0 50 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/3/2570

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

16. โครงการเตรียมความพร้อมบุคลากรสู่การท างานยุค
ดิจิทัลด้วยเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์

           27,000                  -      -            -              -                 27,000 0 11 0 11 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

17. โครงการสนับสนุนภารกิจพ้ืนฐาน : ค่าใช้จ่ายแผนงาน
พัฒนาบุคลากรภาครัฐ

                 -      692,974,200    -            -              -         692,974,200 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

18. โครงการสนับสนุนภารกิจพ้ืนฐาน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน                  -        17,724,100    -            -              -           17,724,100 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

19. โครงการสนับสนุนภารกิจพ้ืนฐาน : ค่าใช้จ่ายแผนงาน
พัฒนาบุคลากรภาครัฐ

     58,209,360                  -      -            -              -           58,209,360 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

20. โครงการสนับสนุนภารกิจพ้ืนฐาน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน    263,514,620                  -      -            -              -         263,514,620 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

21. โครงการพัฒนาบุคลากร        9,843,120                  -      -            -              -             9,843,120 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

22. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบป้องกันภัย
คุกคามทางไซเบอร์ Cyber Security

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 0 45 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80

20/5/2570 - 
21/5/2570

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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23. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการส ารองข้อมูลส าหรับ
ผู้รับผิดชอบข้อมูลหน่วยงาน

         257,200                  -      -            -              -               257,200 0 40 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถจัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการส ารอง
ข้อมูลประจ าหน่วยงาน
 ได้คนละ 1 แผน เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
จริง 
2. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80

7/5/2570 - 
7/5/2570

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1.1.5 จัดต้ังศูนย์พัฒนาก าลังคนศรีวิชัย                 -                   -      -           -             -                      -           
2.พัฒนากระบวนการท างานดิจิทัล (Digital Process)     50,913,190   158,608,300    -           -             -        209,521,490         
2.1 ขับเคล่ือนเป้าหมายและนโยบายการพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล

    33,553,540       1,000,000    -           -             -          34,553,540         

2.1.1 ก าหนดเป้าหมายและนโยบายดิจิทัล     33,553,540       1,000,000    -           -             -          34,553,540         
1. โครงการพัฒนาการจัดการขยะสู่มหาวิทยาลัยสีเขียวอย่าง
ย่ังยืน

           50,000                  -      -            -              -                 50,000 150 50 0 200 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

2. โครงการการจัดการความรู้ภายในองค์กรของวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช กิจกรรม : การจัดการความรู้ภายในองค์กร
 ของวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

           35,000                  -      -            -              -                 35,000 0 59 11 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/6/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

3. โครงการการจัดการความรู้ภายในองค์กรของวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช กิจกรรม : การจัดการความรู้ภายในองค์กร
 ของวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีไสใหญ่

           60,000                  -      -            -              -                 60,000 0 59 11 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/6/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช

         250,000                  -      -            -              -               250,000 0 60 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

5. โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนงานเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

           30,000                  -      -            -              -                 30,000 0 70 0 70 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะเกษตรศาสตร์ 
พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

6. โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน
กลยุทธ์และแผนปฏิบัติงานประจ าปี คณะอุตสาหกรรม
เกษตร เพ่ือขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 5 20 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
30/4/2570

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

7. โครงการสร้างแนวคิดองค์กรคุณภาพสู่ความเป็นเลิศด้วย 
EdPEx

           36,200                  -      -            -              -                 36,200 0 65 0 65 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/3/2570 - 
31/5/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี พ้ืนท่ีไส

ใหญ่

8. โครงการทบทวนเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
เพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร

           17,000                  -      -            -              -                 17,000 0 40 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

9. โครงการจัดการความรู้เพ่ือมุ่งสู่องค์กรแห่งความเป็นเลิศ
ด้านนวัตกรรม

           18,000                  -      -            -              -                 18,000 0 40 0 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/2/2570 - 
31/8/2570

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

10. โครงการทบทวนแผนปฏิบัติราชการและทีม Building 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ

         150,000                  -      -            -              -               150,000 0 60 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงาน
การประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ EdPEx

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 25 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ พ้ืนท่ีไสใหญ่

12. โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2569

         136,000                  -      -            -              -               136,000 50 120 50 220 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

13. โครงการการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์ EdPEx

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 0 20 3 23 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/8/2570 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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ด าเนินงาน
เงินรายได้
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ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

14. โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประจ าปีการศึกษา2569

           19,500                  -      -            -              -                 19,500 3 12 5 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/8/2570

คณะวิศวกรรมศาสตร์

15. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนผลการ
ด าเนินงานและขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

         342,100                  -      -            -              -               342,100 0 83 0 83 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
27/12/2569

คณะวิศวกรรมศาสตร์

16. โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ Smart 
Communication คณะบริหารธุรกิจ

         300,000                  -      -            -              -               300,000 0 0 4000 4000 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/12/2569 - 
30/12/2569

คณะบริหารธุรกิจ

17. โครงการถอดความรู้จากผู้เช่ียวชาญ Knowledee 
Heritage

           54,000                  -      -            -              -                 54,000 160 80 0 240 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

คณะบริหารธุรกิจ

18. โครงการทบทวนและก าหนดแผนปฏิบัติงานประจ าปี
ตามภารกิจยุทธศาสตร์

           99,000                  -      -            -              -                 99,000 0 43 2 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/12/2569

คณะบริหารธุรกิจ

19. โครงการจัดการความรู้เพ่ือแสวงหา Good Practice
และน าไปสู่แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ Best Practice กิจกรรม : 
กิจกรรม คร้ังท่ี 1

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 0 50 2 52 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

20. โครงการจัดการความรู้เพ่ือแสวงหา Good Practice
และน าไปสู่แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ Best Practice กิจกรรม : 
กิจกรรม คร้ังท่ี 2

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 0 50 2 52 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะบริหารธุรกิจ

21. โครงการ Liberal Arts KM Day : Show & Shareการ
จัดการความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
และทักษะแห่งอนาคต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 1 
Showcase & Best Practice : การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
การจัดการเรียนการสอนและการจัดการองค์กรสมัยใหม่

           28,580                  -      -            -              -                 28,580 0 125 2 127 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

22. โครงการ Liberal Arts KM Day : Show & Share การ
จัดการความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
และทักษะแห่งอนาคต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 2 
Innovation & Commercialization Forum : การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิจัยและนวัตกรรมสู่ผู้ประกอบการ

           25,080                  -      -            -              -                 25,080 0 100 2 102 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

23. โครงการ Liberal Arts KM Day : Show & Share การ
จัดการความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
และทักษะแห่งอนาคต กิจกรรม : กิจกรรมย่อยท่ี 3 
Curriculum & Service Innovation Forum : การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านหลักสูตรและบริการวิชาการเพ่ือสร้าง
รายได้

           25,080                  -      -            -              -                 25,080 0 100 2 102 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/6/2570

คณะศิลปศาสตร์

24. โครงการประกวดจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 
คณะศิลปศาสตร์ LA Creative Contest 2027

             6,300                  -      -            -              -                   6,300 50 0 0 50 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือ
ประสบการณ์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะศิลปศาสตร์

25. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนและปรับปรุง
แผนปฏิบัติงานประจ าปี ตามภารกิจยุทธศาสตร์
คณะศิลปศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย

         200,000                  -      -            -              -               200,000 0 24 1 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
31/5/2570

คณะศิลปศาสตร์

26. โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ คณะศิลปศาสตร์          150,000                  -      -            -              -               150,000 0 0 100 100 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/11/2569 - 
28/2/2570

คณะศิลปศาสตร์

27. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและพัฒนาบุคลากร
วิทยาลัยรัตภูมิ เพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

         100,000                  -      -            -              -               100,000 0 45 0 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

28. โครงการผลิตส่ือวีดิทัศน์เพ่ือยกระดับการส่ือสารองค์กร
และการประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยรัตภูมิ

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 0 1 0 1 1. มีต ารา /ส่ือทางวิชาการ อย่างน้อย 1 
ผลงาน 
2. ต ารา /ส่ือทางวิชาการ ได้รับการ
เผยแพร่ภายในปีงบประมาณ

 1/11/2569 - 
28/2/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

29. โครงการพ่ีชวนน้องก้าวสู่ร้ัว มทร.ศรีวิชัย 
วิทยาลัยรัตภูมิ และผลิตส่ือประชาสัมพันธ์
เพ่ือการแนะแนว

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 0 1 0 1 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/11/2569 - 
28/2/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ

128



 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

30. โครงการพัฒนาทักษะการคิดเชิงกลยุทธ์และการวางแผน
ยุทธศาสตร์ศึกษาดิจิทัล Strategic Thinking & Digital 
Educational Planning

         250,000                  -      -            -              -               250,000 0 60 2 62 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
31/1/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

31. โครงการศึกษากระบวนการท างานเพ่ือสร้างความเป็น
เลิศในการบริการท่ีย่ังยืนให้องค์กร

         120,000                  -      -            -              -               120,000 0 30 0 30 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ 
ภายในหน่วยงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม ความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

 1/3/2570 - 
31/5/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

32. โครงการพัฒนาส่ือสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์และ
ประชาสัมพันธ์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี ส าหรับรับนักศึกษาใหม่

         160,000                  -      -            -              -               160,000 300 100 3000 3400 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์ อย่างน้อย
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้ 
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

 1/1/2570 - 
31/7/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

33. โครงการเสริมสร้างกระบวนการการจัดการความรู้เพ่ือ
การด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ ภายใต้แนวทาง EdPExกิจกรรม : 
กิจกรรมเสริมสร้างกระบวนการการจัดการความรู้เพ่ือการ
ด าเนินงานท่ีเป็นเลิศภายใต้แนวทาง EdPEx ครุศาสตร์คลัง
ปัญญาแนวปฏิบัติท่ีดีชุมชน
นักปฏิบัติ COP คร้ังท่ี 1

             4,500                  -      -            -              -                   4,500 0 25 0 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 
เกิดวิธีการท างานท่ีดีกับ
งานท่ีรับผิดชอบ 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 50 
เกิดการเรียนรู้ ใช้
ประโยชน์จากองค์
ความรู้และบูรณาการได้

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

34. โครงการเสริมสร้างกระบวนการการจัดการความรู้เพ่ือ
การด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ ภายใต้แนวทาง EdPExกิจกรรม : 
กิจกรรมเสริมสร้างกระบวนการการจัดการความรู้เพ่ือการ
ด าเนินงานท่ีเป็นเลิศภายใต้แนวทาง EdPEx ครุศาสตร์คลัง
ปัญญาแนวปฏิบัติท่ีดีชุมชนนักปฏิบัติ COP คร้ังท่ี 2

           15,500                  -      -            -              -                 15,500 0 60 0 60 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 
เกิดวิธีการท างานท่ีดีกับ
งานท่ีรับผิดชอบ 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 50 
เกิดการเรียนรู้ ใช้
ประโยชน์จากองค์
ความรู้และบูรณาการได้

1/1/2570 - 
30/6/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

35. โครงการ KM for Inspiration : เรียนรู้จาก
ประสบการณ์สู่การพัฒนาองค์กร

           20,000                  -      -            -              -                 20,000 0 63 2 65 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/9/2570 - 
30/9/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

36. โครงการพัฒนาแผนงาน และค าเสนอของบประมาณ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง

         105,000                  -      -            -              -               105,000 0 63 0 63 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
30/11/2569

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

37. โครงการรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพ่ือการด าเนินงาน
ท่ีเป็นเลิศ EdPEx ประจ าปีการศึกษา 2568 ระดับคณะ

           16,000                  -      -            -              -                 16,000 0 20 4 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
31/10/2569

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

38. โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ประจ าปีการศึกษา 2569 ระดับหลักสูตร

           28,000                  -      -            -              -                 28,000 0 31 12 43 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/7/2570 - 
31/7/2570

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง

39. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้เกณฑ์และการเขียน
รายงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษา EdPEx กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการ
เรียนรู้เกณฑ์และการเขียนรายงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา EdPEx

           34,000                  -      -            -              -                 34,000 0 40 1 41 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

40. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้เกณฑ์และการเขียน
รายงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษา EdPEx กิจกรรม : รับการตรวจประเมิน
รายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือ
การด าเนินการท่ีเป็นเลิศ EdPEx

           58,000                  -      -            -              -                 58,000 0 21 3 24 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

41. โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์เชิงรุก วิทยาลัย
การโรงแรมและการท่องเท่ียว

         150,000                  -      -            -              -               150,000 0 37 3 40 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/11/2569 - 
31/1/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

42. โครงการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้และถอด
ประสบการณ์ความส าเร็จภายในองค์กร Best Practices

             7,200                  -      -            -              -                   7,200 0 40 5 45 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว
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 งบ
กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

43. โครงการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานAUN 
QA กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง SAR ตามเกณฑ์ AUN QA

           15,500                  -      -            -              -                 15,500 0 29 1 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
31/8/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

44. โครงการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานAUN 
QA กิจกรรม : รับการตรวจประเมินมาตรฐานการศึกษาตาม
เกณฑ์ AUN QA

           15,000                  -      -            -              -                 15,000 0 27 3 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/6/2570 - 
31/8/2570

วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเท่ียว

45. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ EdPEx”

           42,000                  -      -            -              -                 42,000 0 20 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/5/2570 - 
30/6/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

46. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์ AUN QA Version 40

           31,000                  -      -            -              -                 31,000 0 30 2 32 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

47. โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์สู่ความย่ังยืน
ขององค์กร

           70,000                  -      -            -              -                 70,000 0 20 0 20 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/4/2570 - 
31/5/2570

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี

48. โครงการสนับสนุนภารกิจยุทธศาสตร์      29,950,000                  -      -            -              -           29,950,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

49. โครงการปลูกและบ ารุงป่าชายเลนทดแทน 
เพ่ือการอนุรักษ์หรือรักษาสภาพแวดล้อมของพ้ืนท่ี

                 -          1,000,000    -            -              -             1,000,000 0 0 0 0 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
ความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

2.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือเปล่ียนผ่านสู่องค์กร
ดิจิทัล

    17,359,650   157,608,300    -           -             -        174,967,950         

2.2.1 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลสนับสนุนการด าเนินในทุก
มิติ

    17,359,650   157,608,300    -           -             -        174,967,950         

1. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด 2570 คร้ังท่ี 2 จัดซ้ือ
ทรัพยากรสารสนเทศ คร้ังท่ี 2

           48,850                  -      -            -              -                 48,850 50 20 0 70 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/3/2570 - 
31/5/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ
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กลาง

 งบ
ด าเนินงาน
เงินรายได้

 งบ
ด าเนินงาน
งบแผ่นดิน

แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

2. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด 2570 คร้ังท่ี 1 จัดซ้ือ
ทรัพยากรสารสนเทศ คร้ังท่ี 1

           40,000                  -      -            -              -                 40,000 100 40 0 140 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/12/2569 - 
31/1/2570

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการ

จัดการ

3. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุดเงินบ ารุงห้องสมุดปกติ
วิทย์ กิจกรรม : พัฒนาศักยภาพห้องสมุดเงินค่าบ ารุง
ห้องสมุด พ้ืนท่ีไสใหญ่

         252,700                  -      -            -              -               252,700 1352 350 20 1722 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

4. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุดเงินบ ารุงห้องสมุดปกติ
วิทย์ กิจกรรม : พัฒนาศักยภาพห้องสมุดเงินค่าบ ารุง
ห้องสมุด พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

         212,930                  -      -            -              -               212,930 390 60 0 450 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

5. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด เงินบ ารุงห้องสมุดปกติ
สังคม

         201,480                  -      -            -              -               201,480 1125 350 20 1495 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

6. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุดเงินบ ารุงห้องสมุดสมทบ
วิทย์

             5,450                  -      -            -              -                   5,450 11 350 20 381 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

7. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุดเงินบ ารุงห้องสมุด
สมทบสังคม

           25,590                  -      -            -              -                 25,590 104 350 20 474 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่

8. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด            97,070                  -      -            -              -                 97,070 420 44 0 464 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมินอย่างน้อย 1
 กิจกรรม

1. ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ อย่างน้อย
ร้อยละ 80

1/10/2569 - 
30/9/2570

วิทยาลัยรัตภูมิ
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แผนงาน/โครงการ

 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

 งบประมาณเงิน
รายได้

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

9. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด ภาคปกติ ด้านวิทย์          483,180                  -      -            -              -               483,180 500 20 0 520 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส่วนกลางสงขลา

10. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด ภาคปกติ ด้านสังคม            28,490                  -      -            -              -                 28,490 500 20 0 520 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส่วนกลางสงขลา

11. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด ภาคสมทบ 
ด้านวิทย์

         384,140                  -      -            -              -               384,140 500 20 0 520 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส่วนกลางสงขลา

12. โครงการพัฒนาศักยภาพห้องสมุด ภาคสมทบ 
ด้านสังคม

         121,980                  -      -            -              -               121,980 500 20 0 520 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส่วนกลางสงขลา

13. โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพและระบบ
นิเวศการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ Creative Learning 
Ecosystem พ้ืนท่ีอาคารเรียนและปฏิบัติการรวม 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

         200,000                  -      -            -              -               200,000 500 15 0 515 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/3/2570 - 
31/5/2570

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี

14. โครงการพัฒนาศักยภาพหอสมุดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง เงินค่าบ ารุงห้องสมุด 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 การจัดหาจัดซ้ือจัดจ้างทรัพยากร
สารสนเทศและวัสดุอุปกรณ์หอสมุด 
มทร.ศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง

         239,870                  -      -            -              -               239,870 200 10 10 220 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

15. โครงการพัฒนาศักยภาพหอสมุดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง เงินค่าบ ารุงห้องสมุด 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 2 แนะน าความรู้ด้านการสืบค้น
ทรัพยากรสารสนเทศและด้านทักษะการเรียนรู้สมรรถนะ
แห่งอนาคต

             2,000                  -      -            -              -                   2,000 30 10 0 40 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง
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 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
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รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

16. โครงการพัฒนาศักยภาพหอสมุดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง เงินค่าบ ารุงห้องสมุด 
กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 3 กระตุ้นการเข้าใช้หอสมุด

             8,000                  -      -            -              -                   8,000 100 5 0 105 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานวิทยาเขต
ตรัง

17. โครงการปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ

                 -        46,650,000    -            -              -           46,650,000 0 0 0 0 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

18. โครงการสนับสนุนเคร่ืองมือ ครุภัณฑ์ ส าหรับ
การจัดการศึกษา

                 -      110,958,300    -            -              -         110,958,300 0 0 0 0 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

19. โครงการปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ

         344,500                  -      -            -              -               344,500 0 0 0 0 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

20. โครงการสนับสนุนเคร่ืองมือ ครุภัณฑ์ ส าหรับ
การจัดการศึกษา

     14,563,000                  -      -            -              -           14,563,000 0 0 0 0 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะจากการประเมิน อย่างน้อย 
1 กิจกรรม

 1/10/2569 - 
30/9/2570

ส านักงานอธิการบดี

21. โครงการจัดท าประมวลแนวทางปฏิบัติ
และกรอบมาตรฐานด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

           25,820                  -      -            -              -                 25,820 0 36 0 36 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ร่างประมวล
แนวทางปฏิบัติและ
กรอบมาตรฐาน (ฉบับ
ปรับปรุง) 1 ฉบับ 
2. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80

17/5/2570 - 
17/5/2570

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

22. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือระดมความคิดเห็นและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาระบบบริหารจัดการหอสมุด

           74,600                  -      -            -              -                 74,600 0 30 0 30 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
อย่างน้อยร้อยละ 80

1/11/2569 - 
30/11/2569

ส่วนกลางสงขลา
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2.2.2 บริหารจัดการทรัพย์สินท่ีก่อให้เกิดรายได้เชิงพ้ืนท่ี
อย่างย่ังยืน

                -                   -      -           -             -                      -           

3.สร้างระบบนิเวศดิจิทัล สนับสนุนการบริหารจัดการ
องค์กรดิจิทัล (Digital Ecosystem)

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1 พัฒนาระบบนิเวศดิจิทัลประสิทธิภาพสูงรองรับการ
เปล่ียนแปลง

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1.1 พัฒนาระบบและกลไกการก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน การใช้ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างสม่ าเสมอ

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1.2 พัฒนาระบบสังคมไร้เงินสดในมหาวิทยาลัย 
(Cashless Society) ร่วมกับเครือข่ายสถาบันทางการเงิน

                -                   -      -           -             -                      -           

3.1.3 พัฒนาพ้ืนท่ีให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต                 -                   -      -           -             -                      -           
3.1.4 พัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการให้บริการด้วย
ปัญญาประดิษฐ์ (AI)

                -                   -      -           -             -                      -           

4.จัดการองค์กรสู่เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
(Sustainable Development Goal : SDGs)

                -                   -      -           -             -                      -           

4.1 ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามภารกิจตอบสนอง
เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs)

4.1.1 พัฒนาระบบเพ่ือสนับสนุนการจัดการองค์กรสู่
เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
4.1.2 สร้างการรับรู้การพัฒนาท่ีย่ังยืน ท้ังภายในและ
ภายนอกองค์กร
4.1.3 ยกระดับผลการประเมินเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
 สู่ระดับท่ีสูงข้ึน
พันธกิจท่ี 1: ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ 
ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ พันธกิจท่ี 2:
 สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้
ประโยขน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ พันธกิจท่ี 
3: ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนา
อย่างย่ังยืน

          37,590                 -      -           -             -                37,590         

เป้าประสงค์ :ขับเคล่ือนองค์กรด้วยธุรกิจนวัตกรรม เพ่ือบ่ม
เพาะผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม

          37,590                 -      -           -             -                37,590         

ยุทธศาสตร์ :สร้างโอกาสทางธุรกิจท่ีขับเคล่ือนด้วย
นวัตกรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคม ชุมชน

          37,590                 -      -           -             -                37,590         
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 งบประมาณประจ าปี จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ระบุ ด/ป

หน่วยงาน
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 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

 รวม นศ. บุคลากร
บุคคล

ภายนอก
รวม ตัวช้ีวัดกลาง ตัวช้ีวัดโครงการ

1.บริหารจัดการองค์กรสนับสนุนการสร้างโอกาสทางธุรกิจ
ร่วมกับภาครัฐ ภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรม

          37,590                 -      -           -             -                37,590         

1.1 สร้างกลไกทางกฏหมายและการจัดการทางธุรกิจ           37,590                 -      -           -             -                37,590         
1.1.1 ก าหนดนโยบายการสร้างแผนทางธุรกิจ                 -                   -      -           -             -                      -           
1.1.2 พัฒนา กฎ ระเบียบ ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือรองรับการ
ให้บริการทางธุรกิจ

                -                   -      -           -             -                      -           

1.1.3 พัฒนากระบวนการบูรณาการองค์ความรู้ทาง
วิชาการ และวิจัย ท่ีก่อให้เกิดนวัตกรรมสู่การให้บริการ
ทางธุรกิจ

          37,590                 -      -           -             -                37,590         

1. โครงการพัฒนาองค์ความรู้ ด้านเคร่ืองมือคุณภาพระบบ 7
 มาตรฐาน ISO 9001 และการจัดการของเสียส าหรับ
โรงงานน้ ายางข้นของสหกรณ์การเกษตรจะนะ จ ากัด

           37,590                  -      -            -              -                 37,590 4 6 15 25 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในระดับมาก

 1/12/2569 - 
30/5/2570

คณะบริหารธุรกิจ

1.1.4 แสวงหาและเช่ือมโยงเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือ
สร้างพันธมิตรในการด าเนินงานร่วมกัน

                -                   -      -           -             -                      -           

1.2 ศึกษาความเป็นไปได้ทางธุรกิจ และความเหมาะสมใน
การด าเนินงาน

                -                   -      -           -             -                      -           

1.2.1 ประเมินความเส่ียงทางธุรกิจ จัดท าแผนธุรกิจ 
น าเสนอแผนธุรกิจ

                -                   -      -           -             -                      -           

1.3 ขับเคล่ือนแผนธุรกิจ                 -                   -      -           -             -                      -           
1.3.1 ด าเนินการธุรกิจด้วยหลัก 4M+1T                 -                   -      -           -             -                      -           
1.3.2 ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการขับเคล่ือนแผนธุรกิจ                 -                   -      -           -             -                      -           

รวมท้ังส้ิน    507,233,230   921,699,000    -           -             -      1,428,932,230         
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 



ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. งบบุคลากร 222.9961       15.96    58.7414         26.34   55.7492         25.00   55.7492         25.00   52.7563         23.66   
2. งบด าเนินงาน 26.7395         1.91      6.6847          25.00   6.6847          25.00   6.6850          25.00   6.6851          25.00   
3. งบลงทุน 172.5158       12.35    -               -      37.1545         21.54   32.2978         18.72   103.0635       59.74   
4. งบเงินอุดหนุน 973.8206       69.70    264.1594       27.13   250.8922       25.76   229.4203       132.99  229.3487       23.55   
5. งบรายจ่ายอ่ืน 1.0000          0.07      1.0000          0.10     -               -      -               -      -               -      

รวม 1,397.0719    100.00  330.5855      23.66   350.4806      25.09   324.1523      23.20   391.8535      28.05   
ร้อยละ 100.00  23.66   25.09   23.20   28.05   

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จ าแนกตามหมวดรายจ่าย - รายไตรมาส
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

หมวดรายจ่าย
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. งบบุคลากร 222.9961 15.96   58.7414 26.34   114.4906 51.34   170.2398 76.34   222.9961 100.00    
2. งบด าเนินงาน 26.7395 1.91     6.6847 25.00   13.3694 50.00   20.0544 75.00   26.7395 100.00    
3. งบลงทุน 172.5158 12.35   0.0000 -      37.1545 21.54   69.4523 40.26   172.5158 100.00    
4. งบเงินอุดหนุน 973.8206 69.70   264.1594 27.13   515.0516 52.89   744.4719 185.87  973.8206 209.43    
5. งบรายจ่ายอ่ืน 1.0000 0.07     1.0000 0.10     0.0000 0.10     0.0000 0.10     0.0000 0.10       

รวม 1,397.0719    100.00  330.5855      23.66 681.0661      48.75 1,005.2184    71.95 1,397.0719    100.00
ร้อยละ 100.00 23.66 48.75 71.95 100.00

แผนการเบิกจ่ายสะสมงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  จ าแนกตามหมวดรายจ่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

หมวดรายจ่าย
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 766.3537       54.85   206.8920       27.00   191.5884       25.0   191.5888       25.00   176.2846       23.00 

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 113.2756       8.11     31.5703         27.87   63.8390         56.4   9.5380          8.42     8.3283          7.35   
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 497.1976       35.59   85.4465         17.19   87.3110         17.6   119.0047       23.94   205.4354       41.32 
4. การพัฒนาศักยภาพก าลังคนสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

7.7340          0.55     2.7832          35.99   3.0587          39.5   1.2128          15.68   0.6793          8.78   

5. โครงการพัฒนาก าลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวชายฝ่ังวิถีใหม่ 
(Coastal Tourism)

10.0000         0.72     3.2039          32.04   4.3000          43.0   1.7855          17.86   0.7106          7.11   

6. ผลงานการให้บริการวิชาการ 0.5372          0.04     0.1473          27.42   0.1237          23.03 0.1364          25.38   0.1299          24.17 
7. ผลงานการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1.9738          0.14     0.5422          27.47   0.2598          13.16 0.8862          44.90   0.2855          14.47 

รวม 1,397.0719   100.00 330.5854 23.66   350.4806 25.09 324.1523 23.20  391.8536 28.05 

ร้อยละ 100.00 23.66   25.09 23.20  28.05 

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  จ าแนกตามผลผลิต - รายไตรมาส
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 766.3537       54.85 206.8920       27.00 398.4804       25.00 590.0691       25.00 766.3537       23.00
2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 113.2756       8.11 31.5703         27.87 95.4093         56.36 104.9473       8.42 113.2756       7.35
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 497.1976       35.59 85.4465         17.19 172.7575       17.56 291.7622       23.94 497.1976       41.32
4. การพัฒนาศักยภาพก าลังคนสมรรถนะสูง
เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

7.7340          0.55 2.7832          35.99  5.8419          39.55 7.0547          15.68 7.7340          8.78

5. โครงการพัฒนาก าลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวชายฝ่ังวิถีใหม่ 
(Coastal Tourism)

10.0000         0.72 3.2039          32.04 7.5039          43.00 9.2894          17.86 10.0000         7.11

6. ผลงานการให้บริการวิชาการ 0.5372          0.04 0.1473          27.42 0.2710          23.03 0.4074          25.38 0.5372          24.17
7. ผลงานการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1.9738          0.14 0.5422          27.47 0.8020          13.16 1.6882          44.90 1.9738          14.47

รวม 1,397.0719    100.00 330.5854      23.66 681.0660      48.75 1,005.2183    71.95 1,397.0719    100.00

ร้อยละ 100.00 23.66 48.75 71.95 100.00

แผนการเบิกจ่ายสะสมงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  จ าแนกตามผลผลิต
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 693.6110       75.25      188.7063       27.21   173.4027       25.00   173.4031       25.00   158.0989    22.79   

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 9.8998          1.07       2.7595          27.87   5.6667          57.24   0.8338          8.42    0.6398        6.46     
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 200.4542       21.75      20.6593         10.31   44.7814         22.34   36.6306         18.27   98.3829      49.08   
4. การพัฒนาศักยภาพก าลังคนสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

7.7340          0.84       2.7832          35.99   3.0587          39.55   1.2128          15.68   0.6793        8.78     

5. โครงการพัฒนาก าลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวชายฝ่ังวิถีใหม่ 
(Coastal Tourism)

10.0000         1.08       3.2039          32.04   4.3000          43.00   1.7855          17.86   0.7106        7.11     

รวม 921.6990      100.00   218.1122      23.66   231.2095      25.09  213.8658      23.20  258.5115   28.05  

ร้อยละ 100.00   23.66   25.09  23.20  28.05  

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570   จ าแนกตามผลผลิต - รายไตรมาส
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. งบบุคลากร 167.5203       18.18   44.8725         26.79   86.7528 51.79   128.6331 76.79   167.5203       100.00    
2. งบด ำเนินงำน 12.2061         1.32     3.0513          25.00   6.1026 50.00   9.1542 75.00   12.2061         100.00    

3. งบลงทุน 157.6083       17.10   -               -      33.9435 21.54   63.4506 40.26   157.6083       100.00    
4. งบเงินอุดหนุน 583.3643       63.29   169.1884       29.00   321.5228 55.12   460.9496 79.02   583.3643       100.00    
5. งบรายจ่ายอ่ืน 1.0000          0.11     1.0000          100.00  1.0000 100.00  1.0000 100.00  1.0000          100.00    

รวม 921.6990      100.00 218.1122      23.66   449.3217      48.75   663.1875      71.95   921.6990      100.00    
ร้อยละ 23.66 48.75 71.95 100.00

แผนการเบิกจ่ายสะสมงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จ าแนกตามหมวดรายจ่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

หมวดรายจ่าย
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 693.6110       75.25      188.7063       27.21   173.4027       25.00   173.4031       25.00   158.0989    22.79   

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 9.8998          1.07       2.7595          27.87   5.6667          57.24   0.8338          8.42    0.6398        6.46     
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 200.4542       21.75      20.6593         10.31   44.7814         22.34   36.6306         18.27   98.3829      49.08   
4. การพัฒนาศักยภาพก าลังคนสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

7.7340          0.84       2.7832          35.99   3.0587          39.55   1.2128          15.68   0.6793        8.78     

5. โครงการพัฒนาก าลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวชายฝ่ังวิถีใหม่ 
(Coastal Tourism)

10.0000         1.08       3.2039          32.04   4.3000          43.00   1.7855          17.86   0.7106        7.11     

รวม 921.6990      100.00   218.1122      23.66   231.2095      25.09  213.8658      23.20  258.5115   28.05  

ร้อยละ 100.00   23.66   25.09  23.20  28.05  

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570   จ าแนกตามผลผลิต - รายไตรมาส
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 693.6110 75.25 188.7063 27.21 362.1090 52.21 535.5121 77.21 693.6110     100.00

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 9.8998 1.07 2.7595 27.87 8.4262 85.11 9.2600 93.54 9.8998        100.00
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 200.4542 21.75 20.6593 10.31 65.4407 32.65 102.0713 50.92 200.4542     100.00
4. การพัฒนาศักยภาพก าลังคนสมรรถนะสูง
เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

7.7340 0.84 2.7832 35.99 5.8419 75.54 7.0547 91.22 7.7340        100.00

5. โครงการพัฒนาก าลังคนด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว
ชายฝ่ังวิถีใหม่ (Coastal Tourism)

10.0000 1.08 3.2039 32.04 7.5039 75.04 9.2894 92.89 10.0000       100.00

รวม 921.6990 100.00 218.1122 23.66 449.3217 48.75 663.1875 71.95 921.6990 100.00
ร้อยละ 23.66 48.75 71.95 100.00 

แผนการเบิกจ่ายสะสมงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จ าแนกตามผลผลิต
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. งบบุคลากร 55.475760        11.67   13.8689         25.00   13.8689         25.00   13.8689         25.00   13.8691         25.00   
2. งบด าเนินงาน 14.533360        3.06     3.6334          25.00   3.6334          25.00   3.6334          25.00   3.6332          25.00   
3. งบลงทุน 14.907500        3.14     -               -      3.2110          21.54   2.7907          18.72   8.9058          59.74   
4. งบเงินอุดหนุน 390.456280      82.14   94.9710         24.32   98.5578         25.24   89.9935         23.05   106.9340       27.39   

รวม 475.372900     100.00 112.47330    23.66   119.27110    25.09   110.2865      23.20   133.3420      28.05   
ร้อยละ 100.00 23.66 25.09 23.20 28.05

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570   จ าแนกตามหมวดรายจ่าย - รายไตรมาส
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

หมวดรายจ่าย
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. งบบุคลากร 55.4758         11.67      13.8689         25.00   27.7378         50.00   41.6067         75.00   55.4758         100.00     
2. งบด าเนินงาน 14.5334         3.06        3.6334          25.00   7.2668          50.00   10.9002         75.00   14.5334         100.00     
3. งบลงทุน 14.9075         3.14        -               -      3.2110          21.54   6.0017          40.26   14.9075         100.00     
4. งบเงินอุดหนุน 390.4563       82.14      94.9710         24.32   193.5288       49.56   283.5223       72.61   390.4563       100.00     

รวม 475.3729      100.00   112.4733      23.66  231.7444      48.75  342.0309      71.95  475.3729      100.00   
ร้อยละ 100.00   23.66  48.75  71.95  100.00   

แผนการเบิกจ่ายสะสมงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570   จ าแนกตามหมวดรายจ่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

หมวดรายจ่าย
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 72.7427          15.30 18.1857             25.00   18.1857          25.00   18.1857          25.00   18.1857          25.00   

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 103.3758         21.75 28.8108             27.87   58.1723          56.27   8.7042            8.42     7.6885            7.44    
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์         
และเทคโนโลยี

296.7434         62.42 64.7872             21.83   42.5296          14.33   82.3741          27.76   107.0525         36.08   

4. ผลงานการให้บริการวิชาการ 0.5372            0.11 0.1473              27.42   0.1237            23.03   0.1364            25.38   0.1299            24.17   
5. ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1.9738            0.42 0.5422              27.47   0.2598            13.16   0.8862            44.90   0.2855            14.47   

รวม 475.3729       100.00 112.4732          23.66   119.2711       25.09   110.2865       23.20   133.3421       28.05  
ร้อยละ 100.00 23.66   25.09   23.20   28.05  

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570   จ าแนกตามผลผลิต - รายไตรมาส
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ 72.7427 15.30 18.1857 25.00 36.3714 50.00 54.5570 75.00 72.7427 100.00
2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 103.3758 21.75 28.8108 27.87 86.9831 84.14 95.6873 92.56 103.3758 100.00
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์         
และเทคโนโลยี

296.7434 62.42 64.7872 21.83 107.3168 36.16 189.6909 63.92 296.7434 100.00

4. ผลงานการให้บริการวิชาการ 0.5372 0.11 0.1473 27.42 0.2710 50.44 0.4074 75.83 0.5372 100.00
5. ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1.9738 0.42 0.5422 27.47 0.8020 40.64 1.6882 85.53 1.9738 100.00

รวม 475.3729 100.00 112.4732 23.66 231.7443 48.75 342.0308 71.95 475.3729 100.00
ร้อยละ 100.00   23.66    48.75    71.95    100.00   

แผนการเบิกจ่ายสะสมงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  จ าแนกตามผลผลิต
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

ผลผลิต/โครงการ
งปม.ได้รับจัดสรร ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เลขที่ 1 อาคารสำนักงานอธิการบดี ชั้น 2 ถนนราชดำเนินนอก

ตำบลบ่อยาง อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000  
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