
ภายใต้แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัดตัวชี้วัดรายงานผลการดำเนินงาน

รอบ 10 เดือน (1 ต.ค. 67-31 ก.ค. 68)



บทสรุป 
ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้ก าหนดตัวชี้วัดในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติงาน

และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงาน
ตามพันธกิจทั้ง 4 ด้าน และยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย พร้อมทั้งก าหนดค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด            
ส าหรับเป็นตัวบ่งชี้ผลส าเร็จของงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไว้จ านวน 38 ตัวชี้วัด นั้น 

มหาวิทยาลัยฯ ได้ก ากับติดตามผลการด าเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนปฏิบัติงานและแผน         
การใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 10 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่            
31 กรกฎาคม 2568 โดยมีผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย จ านวน 17 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 50           
โดยจ าแนกเป็น 4 ภารกิจ ดังนี้ 1) ด้านการจัดการศึกษา ร้อยละ 60 2) ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการ
วิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ร้อยละ 41.67,  3) ด้านการบริหารจัดการองค์กร ร้อยละ 42.86 และ          
4) ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่การเปลี่ยนแปลง อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 



2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 
(10 เดือน)

1 ด้านการจัดการศึกษา 57.14 50.00 71.43 69.23 78.57 60.00 80.00 60.00
2 ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ

และวัฒนธรรมสร้างสรรค์
75.93 66.67 86.67 85.71 85.71 75.00 66.67 41.67

3 ด้านการบริหารจัดการองค์กร 53.33 50.00 83.33 60.00 66.67 50.00 42.86 42.86
4 ด้านการสร้างความโดดเด่นเพ่ือพลิกโฉม

มหาวิทยาลัยสู่การเปล่ียนแปลง
- 25.00 -

รวมท้ังส้ิน 60.98 57.14 82.35 75.00 82.35 56.14 63.16 50.00

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

สรุปผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2568
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

จ าแนกตามภารกิจ  (38 ตัวช้ีวัด)

ภารกิจ
ผลการด าเนินงาน



บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม

1 ด้านการจัดการศึกษา 9 6 15 -             15 60.00
2 ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ

และวัฒนธรรมสร้างสรรค์
5 7 12 -             12 41.67

3 ด้านการบริหารจัดการองค์กร 3 4 7 -             7 42.86
4 ด้านการสร้างความโดดเด่นเพ่ือพลิกโฉม

มหาวิทยาลัยสู่การเปล่ียนแปลง
- - - 4 4 -

ภาพรวม 17 17 34 4 38 50.00

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

สรุปผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกตามภารกิจ (38 ตัวช้ีวัด) 

ภารกิจ
จ านวนตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการ (ตัวช้ีวัด) อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ
(N/A)

จ านวน
ตัวช้ีวัด
ท้ังหมด

ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย



บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม

1 KR 0 5 5 1 6 0.00
2 การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา 4 3 7 2 9 44.44
3 เป้าประสงค์ 6 3 9 1 10 60.00
4 มาตรการ 11 9 20 2 22 50.00

ภาพรวม (18 ตัวช้ีวัด) 6 10 16 2 18 37.50
ภาพรวม (38 ตัวช้ีวัด) 17 17 34 4 38 50.00

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

จ านวน
ตัวช้ีวัด
ท้ังหมด

สรุปผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกประเภทการวัด

ประเภทการวัด
ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

จ านวนตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการ (ตัวช้ีวัด) อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

(N/A)



KR

การ
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษา

เป้า
ประสงค์

มาตรการ แผน ผล

✓ : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ N/A : 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

พันธกิจ

2 5 3 10 9 6 0
(ร้อยละ 60.00) (ร้อยละ 40.00)

 1) ผู้เรียนท้ังในและนอกระบบเป็นไปตามแผนรับ
ของแต่ละหลักสูตร

 80 70.89 ร้อยละ 

 2) ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรม

  50 30.08 ร้อยละ 

 3) หลักสูตรเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ

  80 100 ร้อยละ P

 4) บุคลากรแลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม (Talent mobility consultation)

  20 39.97 ร้อยละ P

 5) ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพ่ือเร่งพัฒนาผู้ประกอบการ

  5 5 ระดับ P

 6) จ านวนนักศึกษาท่ีตกออก  2 1.67 ร้อยละ P

 7) จ านวนหลักสูตร Degree ท่ีสร้างก าลังคนสมรรถนะสูง
 ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

 9 7 หลักสูตร 

 8) จ านวนหลักสูตร Non-degree ท่ีสร้างก าลังคน
สมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

 30 - หลักสูตร 

 9) ร้อยละของผู้สอนท่ีเป็นมืออาชีพ 
(Professional Academic Staff)

 40 19.84 ร้อยละ 

 10) ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสมรรถนะรองรับทักษะ
แห่งอนาคต

 90 94.84 ร้อยละ P

 11) ร้อยละของผู้ท่ีสอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพ
จากองค์กรภายนอก (จากผู้เข้าสอบท้ังหมด)

 90 96.15 ร้อยละ P

 12) รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน   800 รางวัล 

 13) นวัตกรรมของผู้เรียนท่ีน าไปใช้ประโยชน์
แก่ผู้ประกอบการ

 90 185 ผลงาน P

 14) กิจกรรมความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย  40 102 กิจกรรม P

 15) ร้อยละของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอน
ด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ

 50 67.79 ร้อยละ P

พันธกิจ

2 2 4 6 5 7 0
(ร้อยละ 41.67) (ร้อยละ 58.33)

 16) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก
สนับสนุนการวิจัย

 140,000,000 109,838,405 บาท 

 17) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก
สนับสนุนการบริการวิชาการและ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์

 40,000,000 21,036,562 บาท 

 18) บทความทางวิชาการ ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่
ในระดับนานาชาติ

 120 103 บทความ 

จ านวน 38 ตัวช้ีวัด

รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่าเป้าหมาย
หน่วย

ค่าเป้าหมาย

1 ด้านการจัดการศึกษา (15 ตัวช้ีวัด)

ประเภทการวัด

2 ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ (12 ตัวช้ีวัด)

1. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์
2. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน
3. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์

ผลการด าเนินงาน

1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ
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KR

การ
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษา

เป้า
ประสงค์

มาตรการ แผน ผล
✓ : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ N/A : 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่าเป้าหมาย
หน่วย

ค่าเป้าหมาย

ประเภทการวัด ผลการด าเนินงาน

 19) ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
หรือสังคม

 260 206 ผลงาน 

 20) รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา 
ท่ีได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธิ Licensing

 1,500,000 500,000 บาท 

 21) รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลท่ัวไป   40 92 รางวัล P

 22) ต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion  9 9 ผลิตภัณฑ์ P

 23) ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ท่ีด าเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/
ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

 45 75 ผลงาน P

 24) จ านวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม ท่ีได้รับการขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี
และนวัตกรรม Technopreneurship

 50 123 ราย P

 25) งบประมาณบริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดรายได้  30,000,000 14,722,120 บาท 

 26) งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

  300,000,000 62,904,889 บาท 

 27) ผลงานนวัตกรรมท่ีสนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์
สู่การน าไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/ 
ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

 6 9 ผลงาน P

พันธกิจ

1 0 2 4 3 4 0
(ร้อยละ 42.86) (ร้อยละ 57.14)

 28) มหาวิทยาลัยน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
มาบริหารจัดการองค์กร

 5 - ระดับ 

 29) ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง  5 5 ระดับ P

 30) ผลงานนวัตกรรมท่ีใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กร
ตามองค์ประกอบของ Green campus

 2 3 ผลงาน P

 31) บุคลากรท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้น าเปล่ียนผ่านองค์กรสู่
ยุคดิจิทัล เพ่ือการเปล่ียนแปลง

 50 57 คน P

 32) ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ี
ตามภารกิจหลัก

 

  ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีสอนเป็นหลัก 70 89.69 ร้อยละ P

  ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีวิจัยหลัก 15 9.75 ร้อยละ 

  ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีบริการ
วิชาการหลัก

14 0.56 ร้อยละ 

  ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก

1 0 ร้อยละ 

 33) รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน  80,000,000 35,409,130.65 บาท 

 34) ร้อยละการลดลงของรายจ่ายด าเนินงาน  ลดลง 15 ลดลง 7.46 ร้อยละ 

3 ด้านการบริหารจัดการองค์กร (7 ตัวช้ีวัด)

1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ
2. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน
4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์



KR

การ
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษา

เป้า
ประสงค์

มาตรการ แผน ผล
✓ : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ N/A : 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่าเป้าหมาย
หน่วย

ค่าเป้าหมาย

ประเภทการวัด ผลการด าเนินงาน

พันธกิจ

1 2 1 2 0 0 4
(ร้อยละ -) (ร้อยละ -)

 35) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก
สนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่

  50,000,000 - บาท N/A

 36) ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ 
หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม University - Industry Linkage

  50 2 หน่วยงาน N/A

 37) รายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ  2,000,000 - บาท N/A

 38) จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 
(Team Projects)

 50 - คน N/A

17 17 4
(ร้อยละ 50) (ร้อยละ 50)

สรุป ตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการบรรลุค่าเป้าหมาย 17 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ         50.00

ตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 17 ตัวช้ีวัด
ตัวช้ีวัดท่ีอยู่ระหว่างการด าเนินการ 4 ตัวช้ีวัด
รวมท้ังส้ิน 38 ตัวช้ีวัด

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

6 9 10 22

1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ
2. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน

รวม (38 ตัวช้ีวัด)

4 ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพ่ือพลิกโฉม
มหาวิทยาลัยสู่การเปล่ียนแปลง (4 ตัวช้ีวัด)



จ านวนตัวช้ีวัด
ท่ีด าเนินการ

บรรลุ 
(P)

ไม่บรรลุ
 ()

1 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 38 34 24 10 4 70.59
2 คณะศิลปศาสตร์ 38 34 23 11 4 67.65
3 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 38 34 22 12 4 64.71
4 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 38 34 22 12 4 64.71
5 คณะเทคโนโลยีการจัดการ 38 34 21 13 4 61.76
6 คณะบริหารธุรกิจ 38 34 20 14 4 58.82
7 คณะอุตสาหกรรมเกษตร 38 34 20 14 4 58.82
8 วิทยาลัยรัตภูมิ 38 34 20 14 4 58.82
9 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 38 34 19 15 4 55.88
10 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 38 34 19 15 4 55.88
11 คณะเกษตรศาสตร์ 38 34 19 15 4 55.88
12 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 38 34 18 16 4 52.94
13 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 38 34 18 16 4 52.94
14 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 38 34 18 16 4 52.94
15 คณะสัตวแพทยศาสตร์ 38 34 16 18 4 47.06

ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 38 34 17 17 4 50.00

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

(N/A)

ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้าหมาย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)
สรุปผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จ าแนกรายคณะ/วิทยาลัย

ล าดับ  คณะ/วิทยาลัย
จ านวน
ตัวช้ีวัด
ท้ังหมด

ผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด

จ านวน 38 ตัวช้ีวัด



1 1.4 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
2 1.3 คณะศิลปศาสตร์
3 3.2 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว
4 1.1 คณะวิศวกรรมศาสตร์
5 1.5 คณะเทคโนโลยีการจัดการ
6 1.2 คณะบริหารธุรกิจ
7 3.4 คณะอุตสาหกรรมเกษตร
8 3.1 วิทยาลัยรัตภูมิ
9 2.4 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ
10 2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
11 2.2 คณะเกษตรศาสตร์
12 3.3 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
13 2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง
14 2.6 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
15 2.3 คณะสัตวแพทยศาสตร์

ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย :

 คณะ/วิทยาลัยล าดับ กลุ่ม

 สรุปผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกตามภารกิจ (38 ตัวช้ีวัด)

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม N/A ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

ตัวช้ีวัด
ท่ีรับผิดชอบ

ท้ังหมด

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

(N/A)

ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

11 4 15 73.33 9 3 12 75.00 4 3 7 57.14 -      -      -      4 -                 38 24 10 34 4 70.59
11 4 15 73.33 8 4 12 66.67 4 3 7 57.14 -      -      -      4 -                 38 23 11 34 4 67.65
12 3 15 80.00 7 5 12 58.33 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 22 12 34 4 64.71
9 6 15 60.00 9 3 12 75.00 4 3 7 57.14 -      -      -      4 -                 38 22 12 34 4 64.71
11 4 15 73.33 7 5 12 58.33 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 21 13 34 4 61.76
11 4 15 73.33 5 7 12 41.67 4 3 7 57.14 -      -      -      4 -                 38 20 14 34 4 58.82
9 6 15 60.00 9 3 12 75.00 2 5 7 28.57 -      -      -      4 -                 38 20 14 34 4 58.82
9 6 15 60.00 7 5 12 58.33 4 3 7 57.14 -      -      -      4 -                 38 20 14 34 4 58.82
10 5 15 66.67 6 6 12 50.00 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 19 15 34 4 55.88
9 6 15 60.00 7 5 12 58.33 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 19 15 34 4 55.88
7 8 15 46.67 9 3 12 75.00 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 19 15 34 4 55.88
10 5 15 66.67 5 7 12 41.67 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 18 16 34 4 52.94
8 7 15 53.33 7 5 12 58.33 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 18 16 34 4 52.94
8 7 15 53.33 6 6 12 50.00 4 3 7 57.14 -      -      -      4 -                 38 18 16 34 4 52.94
6 9 15 40.00 7 5 12 58.33 3 4 7 42.86 -      -      -      4 -                 38 16 18 34 4 47.06
9 6 15 60.00 5 7 12 41.67 3 4 7 42.86 0 0 0 4 - 38 17 17 34 4 50.00

2. ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการฯ วัฒนธรรมฯ 3. ด้านการบริหารจัดการองค์กร 4. ด้านการสร้างความโด่ดเด่นฯ รวมผลการด าเนินงาน1. ด้านการจัดการศึกษา



 สรุปผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกตามตัวช้ีวัด (38 ตัวช้ีวัด)

ตชว.
1

ตชว.
2

ตชว.
3

ตชว.
4

ตชว.
5

ตชว.
6

ตชว.
7

ตชว.
8

ตชว.
9

ตชว.
10

ตชว.
11

ตชว.
12

ตชว.
13

ตชว.
14

ตชว.
15

ตชว.
16

ตชว.
17

ตชว.
18

ตชว.
19

ตชว.
20

ตชว.
21

ตชว.
22

ตชว.
23

ตชว.
24

ตชว.
25

ตชว.
26

ตชว.
27

ตชว.
28

ตชว.
29

ตชว.
30

ตชว.
31

ตชว.
32

ตชว.
33

ตชว.
34

ตชว.
35

ตชว.
36

ตชว.
37

ตชว.
38

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม

KR KR/อว. อว./ปส อว./ปส อว./ปส มก. มก. มก. มก. มก. มก. อว./มก. มก. มก. มก. KR KR ปส. ปส. ปส. อว./ปส. มก. มก. มก. มก. อว./มก. มก. KR ปส. ปส./มก. มก. มก. มก. มก. KR/อว. อว./ปส. มก. มก.

1 1.4 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี P  P P P P P   P P  P P P  P P P  P P P P  P P  P P P   P N/A N/A N/A N/A 24 10 34 4 70.59
2 1.3 คณะศิลปศาสตร์ P  P P P P P   P P  P P P   P P  P P P P  P P  P P P   P N/A N/A N/A N/A 23 11 34 4 67.65
3 3.2 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว P  P P P P P  P P P  P P P    P  P P P P  P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 22 12 34 4 64.71
4 1.1 คณะวิศวกรรมศาสตร์ P  P P P P    P P   P P P  P P  P P P P  P P  P P P   P N/A N/A N/A N/A 22 12 34 4 64.71
5 1.5 คณะเทคโนโลยีการจัดการ P  P P P P P   P P  P P P   P   P P P P  P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 21 13 34 4 61.76
6 1.2 คณะบริหารธุรกิจ P P P P P  P   P P  P P P      P P P   P P  P P P   P N/A N/A N/A N/A 20 14 34 4 58.82
7 3.4 คณะอุตสาหกรรมเกษตร   P P P P   P P   P P P P  P P  P P P P  P P  P P     N/A N/A N/A N/A 20 14 34 4 58.82
8 3.1 วิทยาลัยรัตภูมิ  P P P P P    P   P P P    P  P P P P  P P  P P P   P N/A N/A N/A N/A 20 14 34 4 58.82
9 2.4 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ   P P P P   P P P  P P P  P    P P  P  P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 19 15 34 4 55.88
10 2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   P P P P    P P  P P P   P  P P P P   P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 19 15 34 4 55.88
11 2.2 คณะเกษตรศาสตร์   P P P     P P   P P P  P P  P P P P  P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 19 15 34 4 55.88
12 3.3 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  P P P P P    P P  P P P      P P P   P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 18 16 34 4 52.94
13 2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง   P P P     P P  P P P P     P P P P  P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 18 16 34 4 52.94
14 2.6 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   P P P P    P P   P P    P  P P P   P P  P P P   P N/A N/A N/A N/A 18 16 34 4 52.94
15 2.3 คณะสัตวแพทยศาสตร์   P  P P    P    P P P  P   P P P   P P  P P P    N/A N/A N/A N/A 16 18 34 4 47.06

ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย :   P P P P    P P  P P P      P P P P   P  P P P    N/A N/A N/A N/A 17 17 34 4 50.00

N/A

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัด

ท่ีบรรลุ
เป้าหมาย

ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด รวมตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการ

 คณะ/วิทยาลัยล าดับ กลุ่ม



KR

การ
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษา

เป้า
ประสงค์

มาตรการ แผน ผล

✓ : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ N/A : 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

พันธกิจ

2 5 3 1 3 3 0
(ร้อยละ 50.00) (ร้อยละ 50.00)

1. ตัวช้ีวัดท่ี 1) ผู้เรียนท้ังในและนอกระบบเป็นไปตาม
แผนรับของแต่ละหลักสูตร

 80 70.89 ร้อยละ 

2. ตัวช้ีวัดท่ี 2) ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐาน
นักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

  50 30.08 ร้อยละ 

3. ตัวช้ีวัดท่ี 3) หลักสูตรเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ

  80 100 ร้อยละ P

4. ตัวช้ีวัดท่ี 4) บุคลากรแลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม (Talent mobility consultation)

  20 39.97 ร้อยละ P

5. ตัวช้ีวัดท่ี 5) ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพ่ือเร่งพัฒนาผู้ประกอบการ

  5 5 ระดับ P

6. ตัวช้ีวัดท่ี 12) รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน   800 รางวัล 

พันธกิจ

2 2 4 1 1 6 0
(ร้อยละ 14.29) (ร้อยละ 85.71)

7. ตัวช้ีวัดท่ี 16) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก
สนับสนุนการวิจัย

 140,000,000 109,838,405 บาท 

8. ตัวช้ีวัดท่ี 17) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก
สนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์

 40,000,000 21,036,562 บาท 

9. ตัวช้ีวัดท่ี 18) บทความทางวิชาการ ท่ีได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับนานาชาติ

 120 103 บทความ 

10. ตัวช้ีวัดท่ี 19) ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
หรือสังคม

 260 206 ผลงาน 

11. ตัวช้ีวัดท่ี 20) รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา 
ท่ีได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธิ Licensing

 1,500,000 500,000 บาท 

12. ตัวช้ีวัดท่ี 21) รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลท่ัวไป   40 92 รางวัล P

13. ตัวช้ีวัดท่ี 26) งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/
นวัตกรรม เพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

  300,000,000 62,904,889 บาท 

1. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์
2. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน
3. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์

2 ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ (7 ตัวช้ีวัด)

1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ

1 ด้านการจัดการศึกษา (6 ตัวช้ีวัด)

รายงานผลสัมฤทธ์ิท่ีส าคัญ (Key Results : KRs) ตัวช้ีวัดตามการแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา และตัวช้ีวัดในระดับเป้าประสงค์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบปะมาณ พ.ศ. 2568

 (รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ประเภทการวัด ค่าเป้าหมาย
หน่วย

ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน

จ านวน 18 ตัวช้ีวัด
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KR

การ
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษา

เป้า
ประสงค์

มาตรการ แผน ผล
✓ : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ N/A : 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ประเภทการวัด ค่าเป้าหมาย
หน่วย

ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน

พันธกิจ

1 0 2 0 2 1 0
(ร้อยละ 66.67) (ร้อยละ 33.33)

14. ตัวช้ีวัดท่ี 28) มหาวิทยาลัยน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
มาบริหารจัดการองค์กร

 5 - ระดับ 

15. ตัวช้ีวัดท่ี 29) ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษา
ลดลง

 5 5 ระดับ P

16. ตัวช้ีวัดท่ี 30) ผลงานนวัตกรรมท่ีใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green campus

 2 3 ผลงาน P

พันธกิจ

1 2 1 0 0 0 2
(ร้อยละ -) (ร้อยละ -)

17. ตัวช้ีวัดท่ี 35) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก
สนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่

  50,000,000 - บาท N/A

18. ตัวช้ีวัดท่ี 36) ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ 
หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม University - Industry Linkage

  50 2 หน่วยงาน N/A

6 10 2
(ร้อยละ 37.50) (ร้อยละ 62.50)

สรุป ตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการบรรลุค่าเป้าหมาย 6 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ       37.50
ตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 10 ตัวช้ีวัด
ตัวช้ีวัดท่ีอยู่ระหว่างการด าเนินการ 2 ตัวช้ีวัด
รวมท้ังส้ิน 18 ตัวช้ีวัด

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

รวม (38 ตัวช้ีวัด) 6 9 10 2

1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ
2. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน

4 ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพ่ือพลิกโฉม
มหาวิทยาลัยสู่การเปล่ียนแปลง (2 ตัวช้ีวัด)

1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ
2. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน
4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์

3 ด้านการบริหารจัดการองค์กร (3 ตัวช้ีวัด)



จ านวนตัวช้ีวัด
ท่ีด าเนินการ

บรรลุ 
(P)

ไม่บรรลุ
 ()

1 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 38 16 11 5 2 68.75
2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 38 16 11 5 2 68.75
3 คณะบริหารธุรกิจ 38 16 10 6 2 62.50
4 คณะศิลปศาสตร์ 38 16 10 6 2 62.50
5 คณะเกษตรศาสตร์ 38 16 10 6 2 62.50
6 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 38 16 9 7 2 56.25
7 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 38 16 9 7 2 56.25
8 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 38 16 9 7 2 56.25
9 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 38 16 9 7 2 56.25
10 คณะอุตสาหกรรมเกษตร 38 16 9 7 2 56.25
11 คณะเทคโนโลยีการจัดการ 38 16 8 8 2 50.00
12 คณะสัตวแพทยศาสตร์ 38 16 8 8 2 50.00
13 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 38 16 8 8 2 50.00
14 วิทยาลัยรัตภูมิ 38 16 8 8 2 50.00
15 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 38 16 8 8 2 50.00

ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 38 16 6 10 2 37.50

พิมพ์รายงาน ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2568   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบปะมาณ พ.ศ. 2568
สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิท่ีส าคัญ (Key Results : KRs) ตัวช้ีวัดตามการแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา และตัวช้ีวัดในระดับเป้าประสงค์ 

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกรายคณะ/วิทยาลัย

ล าดับ  คณะ/วิทยาลัย
จ านวน
ตัวช้ีวัด
ท้ังหมด

ผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

(N/A)

ร้อยละความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้าหมาย

จ านวน 18 ตัวช้ีวัด



คัญ (Key Results : KRs) ตัวช้ีวัดตามการแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา และตัวช้ีวัดในระดับเป้าประสงค์

าวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1. 1.4 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
2. 2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง
3. 1.2 คณะบริหารธุรกิจ
4. 1.3 คณะศิลปศาสตร์
5. 2.2 คณะเกษตรศาสตร์
6. 3.3 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
7. 2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
8. 1.1 คณะวิศวกรรมศาสตร์
9. 2.6 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
10. 3.4 คณะอุตสาหกรรมเกษตร
11. 1.5 คณะเทคโนโลยีการจัดการ
12. 2.3 คณะสัตวแพทยศาสตร์
13. 3.2 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว
14. 3.1 วิทยาลัยรัตภูมิ
15. 2.4 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ

ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย :

ล าดับ  คณะ/วิทยาลัยกลุ่ม

 สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิท่ีส าคัญ (Key Results : KRs) ตัวช้ีวัดตามการแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา และตัวช้ีวัดในระดับเป้าประสงค์

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกตามภารกิจ (18 ตัวช้ีวัด)  

4 2 6 66.67 5 2 7 71.43 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  11 5 16 2 18 68.75
4 2 6 66.67 5 2 7 71.43 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  11 5 16 2 18 68.75
4 2 6 66.67 4 3 7 57.14 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  10 6 16 2 18 62.50
3 3 6 50.00 5 2 7 71.43 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  10 6 16 2 18 62.50
3 3 6 50.00 5 2 7 71.43 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  10 6 16 2 18 62.50
5 1 6 83.33 2 5 7 28.57 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  9 7 16 2 18 56.25
4 2 6 66.67 3 4 7 42.86 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  9 7 16 2 18 56.25
4 2 6 66.67 3 4 7 42.86 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  9 7 16 2 18 56.25
4 2 6 66.67 3 4 7 42.86 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  9 7 16 2 18 56.25
3 3 6 50.00 4 3 7 57.14 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  9 7 16 2 18 56.25
4 2 6 66.67 2 5 7 28.57 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  8 8 16 2 18 50.00
3 3 6 50.00 3 4 7 42.86 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  8 8 16 2 18 50.00
3 3 6 50.00 3 4 7 42.86 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  8 8 16 2 18 50.00
3 3 6 50.00 3 4 7 42.86 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  8 8 16 2 18 50.00
2 4 6 33.33 4 3 7 57.14 2 1 3 66.67 -   -      2 2 -                  8 8 16 2 18 50.00
3 3 6 50.00 1 6 7 14.29 2 1 3 66.67 -  -     2 2 -                6 10 16 2 18 37.50

4. ด้านการสร้างความโด่ดเด่นฯ รวมผลการด าเนินงาน1. ด้านการจัดการศึกษา 2. ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการฯ วัฒนธรรมฯ 3. ด้านการบริหารจัดการองค์กร

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความ
ส าเร็จของ

ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้าหมาย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความ
ส าเร็จของ

ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้าหมาย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความ
ส าเร็จของ

ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้าหมาย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละความ
ส าเร็จของ

ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้าหมาย

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ
 (N/A)

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม
ท้ังส้ิน

ร้อยละความ
ส าเร็จของ

ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้าหมาย

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ
 (N/A)

รวม



 สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิท่ีส าคัญ (Key Results : KRs) ตัวช้ีวัดตามการแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา และตัวช้ีวัดในระดับเป้าประสงค์

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

จ าแนกตามประเภทการวัด (18 ตัวช้ีวัด)

ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว. ตชว.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

 (1) (2) (3) (4) (5) (12) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (26) (28) (29) (30) (35) (36)
KR KR/อว. อว./ปส อว./ปส อว./ปส อว./มก. KR KR ปส. ปส. ปส. อว./ปส. อว./มก. KR ปส. ปส. KR/อว. อว./ปส.

1. 1.4 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี P  P P P   P P P  P P  P P N/A N/A 11 5 16 2 68.75
2. 2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง P  P P P  P  P P  P P  P P N/A N/A 11 5 16 2 68.75
3. 1.2 คณะบริหารธุรกิจ P  P P P    P P  P P  P P N/A N/A 10 6 16 2 62.50
4. 1.3 คณะศิลปศาสตร์   P P P  P  P P  P P  P P N/A N/A 10 6 16 2 62.50
5. 2.2 คณะเกษตรศาสตร์   P P P  P  P P  P P  P P N/A N/A 10 6 16 2 62.50
6. 3.3 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี P P P P P       P P  P P N/A N/A 9 7 16 2 56.25
7. 2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี P  P P P     P  P P  P P N/A N/A 9 7 16 2 56.25
8. 1.1 คณะวิศวกรรมศาสตร์ P  P P P    P   P P  P P N/A N/A 9 7 16 2 56.25
9. 2.6 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  P P P P     P  P P  P P N/A N/A 9 7 16 2 56.25
10. 3.4 คณะอุตสาหกรรมเกษตร   P P P    P  P P P  P P N/A N/A 9 7 16 2 56.25
11. 1.5 คณะเทคโนโลยีการจัดการ  P P P P       P P  P P N/A N/A 8 8 16 2 50.00
12. 2.3 คณะสัตวแพทยศาสตร์   P P P   P    P P  P P N/A N/A 8 8 16 2 50.00
13. 3.2 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว   P P P  P     P P  P P N/A N/A 8 8 16 2 50.00
14. 3.1 วิทยาลัยรัตภูมิ   P P P     P  P P  P P N/A N/A 8 8 16 2 50.00
15. 2.4 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ   P  P  P  P   P P  P P N/A N/A 8 8 16 2 50.00

ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย :   P P P       P   P P N/A N/A 6 10 16 2 37.50

รวมตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการ

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ
 (N/A)

ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด

ล าดับ  คณะ/วิทยาลัยกลุ่ม
รวม ร้อยละ

ความส าเร็จ
ของตัวช้ีวัด

ท่ีบรรลุเป้าหมาย



 
 
 
 

รายละเอียดผลการด าเนินงาน 



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 1 : ผู้เรียนทั้งในและนอกระบบเป็นไปตามแผนรับของแต่ละหลักสูตร

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 ค่าเป้าหมาย  :  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน  :  ร้อยละ 70.89

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตรที่เปิดรับผู้เรียนทั้งหมด   79   หลักสูตร

        จำนวนหลักสูตรที่มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน อย่างน้อยร้อยละ 80   56   หลักสูตร

        คิดเป็นร้อยละ   70.89  

     

หน่วยงาน

จำนวนหลักสูตร

ที่เปิดรับผู้เรียนทั้งหมด

จำนวนหลักสูตร

ที่มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

อย่างน้อยร้อยละ 80

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 6 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 5 4 80.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5 3 60.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 3 0 0.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 16 15 93.75  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 3 2 66.67  

7.คณะศิลปศาสตร์ 5 4 80.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 3 75.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3 2 66.67  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 0 0.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 5 2 40.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 6 5 83.33  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 3 3 100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 8 6 75.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 1 20.00  

รวม 79 56 70.89  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 2 : ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 50

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 30.08

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้เรียนปัจจุบันทั้งหมด   16,748   คน

        จำนวนผู้เรียนปัจจุบันและจำนวนบัณฑิต ที่เป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม   5,038   คน

        คิดเป็นร้อยละ   30.08  

     

หน่วยงาน จำนวนผู้เรียนปัจจุบัน

ทั้งหมด

จำนวนผู้ประกอบการ

ฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี

และนวัตกรรม

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

ผู้เรียนปัจจุบัน บัณฑิต รวม

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1,087 44 91 135 12.42  

2.คณะบริหารธุรกิจ 4,529 126 2,142 2,268 50.08  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 461 5 130 135 29.28  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 202 7 66 73 36.14  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 3,772 94 403 497 13.18  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 476 212 51 263 55.25  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1,578 50 176 226 14.32  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 700 11 54 65 9.29  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 424 1 22 23 5.42  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 86 0 41 41 47.67  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 806 10 267 277 34.37  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1,330 91 430 521 39.17  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 346 49 70 119 34.39  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 488 229 31 260 53.28  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 463 45 90 135 29.16  

รวม 16,748 974 4,064 5,038 30.08  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 3 : หลักสูตรเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 100.00

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตรทั้งหมด   84   หลักสูตร

        จำนวนหลักสูตรเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ   84   หลักสูตร

        คิดเป็นร้อยละ   100.00  

     

หน่วยงาน

 จำนวนหลักสูตร

ทั้งหมด

จำนวนหลักสูตรเฉพาะ

ที่ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพื่อพัฒนา

ความเป็นผู้ประกอบการ 

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 7 7 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 5 5 100.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 6 100.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 5 5 100.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 15 15 100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 3 3 100.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 3 3 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 4 100.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 2 2 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 2 100.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 8 8 100.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 7 7 100.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 3 3 100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 9 9 100.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 5 100.00  

รวม 84 84 100.00  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 4 : บุคลากรแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (Talent mobility consultation)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 20

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 39.97

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนบุคลากรสายวิชาการทั้งหมด (ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)   708   คน

        จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ไปถ่ายทอดหรือแลกเปลี่ยนความรู้หรือไปปฏิบัติงานเพื่อแก้ไขปัญหา   283   คน

        และเพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาสินค้าและบริการแก่สถานประกอบการในภาคธุรกิจหรืออุตสาหกรรม     

        คิดเป็นร้อยละ 39.97 

     

หน่วยงาน

จำนวนบุคลากรสาย

วิชาการทั้งหมด

(ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)

จำนวนบุคลากร

สายวิชาการที่ไปถ่ายทอด

หรือแลกเปลี่ยนความรู้

หรือไปปฏิบัติงานฯ

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 37 27 72.97  

2.คณะบริหารธุรกิจ 51 14 27.45  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 19 23.75  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 48 18 37.50  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 104 57 54.81  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 16 69.57  

7.คณะศิลปศาสตร์ 90 25 27.78  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 42 12 28.57  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 30 2 6.67  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 13 7 53.85  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 40 22 55.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 50 19 38.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 24 17 70.83  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 31 14 45.16  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 45 14 31.11  

รวม 708 283 39.97  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 5 : ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเร่งพัฒนาผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  5 ระดับ

  ผลการดำเนินงาน:  

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        มหาวิทยาลัยมีระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเร่งพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของผู้เรียน ในระดับ      

     

หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ระดับ 5  

2.คณะบริหารธุรกิจ ระดับ 5  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 5  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง ระดับ 5  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ ระดับ 5  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 5  

7.คณะศิลปศาสตร์ ระดับ 5  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ระดับ 5  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ ระดับ 5  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร ระดับ 5  

11.คณะเกษตรศาสตร์ ระดับ 5  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ ระดับ 5  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว ระดับ 5  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ ระดับ 5  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ ระดับ 5  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 6 : จำนวนนักศึกษาที่ตกออก

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 2

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 1.67

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนนักศึกษาทั้งหมด   16,303   คน

        จำนวนนักศึกษาที่ตกออกเนื่องจากผลการเรียน   273   คน

        คิดเป็นร้อยละ   1.67  

     

หน่วยงาน จำนวนนักศึกษาทั้งหมด จำนวนนักศึกษาที่ตกออก

เนื่องจากผลการเรียน

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1,096 13 1.19  

2.คณะบริหารธุรกิจ 4,571 103 2.25  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 397 4 1.01  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 205 9 4.39  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 3,499 59 1.69  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 440 3 0.68  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1,598 16 1.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 671 9 1.34  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 369 0 0.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 100 0 0.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 788 18 2.28  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1,329 20 1.50  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 275 4 1.45  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 470 8 1.70  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 495 7 1.41  

รวม 16,303 273 1.67  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 7 : จำนวนหลักสูตร Degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  9 หลักสูตร

  ผลการดำเนินงาน:  7 หลักสูตร

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตร Degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (หลักสูตรสะสม)   7   หลักสูตร

     

หน่วยงาน จำนวนหลักสูตร Degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง

ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (หลักสูตรสะสม)

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1  

2.คณะบริหารธุรกิจ 1  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

7.คณะศิลปศาสตร์ 3  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0  

รวม 7  

 
หมายเหต ุ: คณะที่ไม่มีผลการดำเนินงาน แต่บรรลุเป้าหมาย เนื่องจากใช้ผลการดำเนินงานภาพรวมของมหาวิทยาลัย

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 8 : จำนวนหลักสูตร Non-degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  30 หลักสูตร

  ผลการดำเนินงาน:   หลักสูตร

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตร Non-degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน (หลักสูตรสะสม)      หลักสูตร

     

หน่วยงาน จำนวนหลักสูตร Non-degree ที่สร้างกำลังคน

สมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

(หลักสูตรสะสม)

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 2  

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 2  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 2  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 2  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 2  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 2  

7.คณะศิลปศาสตร์ 0 2  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 2  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 2  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 2  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 2  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 2  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 2  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 2  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 2  

รวม 0    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 9 : ร้อยละของผู้สอนที่เป็นมืออาชีพ (Professional Academic Staff)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 40  

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 19.84  

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเรียนการสอนเป็นหลักทั้งหมด (ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)   635   คน

        จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเรียนการสอนเป็นหลักและมีคุณสมบัติผู้สอนมืออาชีพ   126   คน

        คิดเป็นร้อยละ   19.84  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติ

หน้าที่ด้านการเรียน

การสอนเป็นหลักทั้งหมด

(ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)

จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติ

หน้าที่ด้านการเรียน

การสอนเป็นหลักและมี

คุณสมบัติผู้สอนมืออาชีพ

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 36 5 13.89  

2.คณะบริหารธุรกิจ 51 6 11.76  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 64 8 12.50  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 28 0 0.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 96 28 29.17  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 21 2 9.52  

7.คณะศิลปศาสตร์ 87 1 1.15  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 41 10 24.39  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 25 7 28.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 12 7 58.33  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 28 8 28.57  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 50 10 20.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 23 10 43.48  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 31 6 19.35  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 42 18 42.86  

รวม 635 126 19.84  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 10 : ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 90

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 94.84

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด   4,323   คน

        จำนวนผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายที่มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต   4,100   คน

        คิดเป็นร้อยละ   94.84  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้เรียน

ชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด

จำนวนผู้เรียนชั้นปี

สุดท้ายที่มีสมรรถนะ

รองรับทักษะแห่งอนาคต

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 285 274 96.14  

2.คณะบริหารธุรกิจ 1,460 1,368 93.70  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 106 105 99.06  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 46 43 93.48  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 625 577 92.32  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 84 79 94.05  

7.คณะศิลปศาสตร์ 455 431 94.73  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 107 100 93.46  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 48 47 97.92  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 45 44 97.78  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 225 203 90.22  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 491 488 99.39  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 55 54 98.18  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 200 197 98.50  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 91 90 98.90  

รวม 4,323 4,100 94.84  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 11 : ร้อยละของผู้ที่สอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก (จากผู้เข้าสอบทั้งหมด)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 90

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 96.15

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้ที่เข้าสอบสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอกทั้งหมด   1456   คน

        จำนวนผู้ที่สอบผ่าน สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก   1400   คน

        คิดเป็นร้อยละ   96.15  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้ที่เข้าสอบ 

สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร

ภายนอกทั้งหมด

จำนวนผู้ที่สอบผ่าน 

สมรรถนะวิชาชีพ

จากองค์กรภายนอก

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 249 243 97.59  

2.คณะบริหารธุรกิจ 222 222 100.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16 16 100.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 23 23 100.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 20 20 100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 5 5 100.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 36 36 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 60 60 100.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 47 29 61.70  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 21 0 0.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 3 3 100.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 688 686 99.71  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 21 21 100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 41 32 78.05  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 4 4 100.00  

รวม 1,456 1,400 96.15  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 12 : รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  800 รางวัล

  ผลการดำเนินงาน:  262 รางวัล

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนรางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน 262   รางวัล

        จากผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 730   คน

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้เรียน

ที่เข้าร่วมกิจกรรม

(คน)

จำนวนรางวัล

ด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 282 57 54  

2.คณะบริหารธุรกิจ 75 18 224  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 29 6 19  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 16 3 10  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 38 13 172  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 22  

7.คณะศิลปศาสตร์ 65 16 79  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 93 21 33  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 51 17 18  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร

16 6 5  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 75 33 39  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 98 31 65  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 57 19 13  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 42 11 23  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 23 11 24  

รวมระดับมหาวิทยาลัย 960 262    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 13 : นวัตกรรมของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  90 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  185 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานนวัตกรรมของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ 185   ผลงาน

     

หน่วยงาน จำนวนผลงานนวัตกรรมของผู้เรียน

ที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 6  

2.คณะบริหารธุรกิจ 68 25  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 2  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 2 1  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 4 19  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 4 2  

7.คณะศิลปศาสตร์ 11 9  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 3 4  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 2  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1 1  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 1 4  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 62 7  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2 2  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 8 3  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 4 3  

รวม 185     

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 14 : กิจกรรมความร่วมมือระหว่าง ศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  40 กิจกรรม

  ผลการดำเนินงาน:  102 กิจกรรม

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนกิจกรรมความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย 102   กิจกรรม

     

หน่วยงาน จำนวนกิจกรรมความร่วมมือ

ระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 5 3  

2.คณะบริหารธุรกิจ 10 10  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 1  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 8 1  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 14 8  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 2 1  

7.คณะศิลปศาสตร์ 12 4  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 8 2  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 7 1  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 5 1  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 7 2  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 4 3  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 5 1  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 7 1  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 6 1  

รวม 102    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 15 : ร้อยละของรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 50

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 67.79

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมด 4,819   รายวิชา

        จำนวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ  3,267   รายวิชา

         ร้อยละ   67.79  

     

หน่วยงาน จำนวนรายวิชา

ที่เปิดสอนทั้งหมด

จำนวนรายวิชาที่

จัดการเรียนการสอน

ด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัล

เต็มรูปแบบ

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 297 271 91.25  

2.คณะบริหารธุรกิจ 336 289 86.01  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 517 281 54.35  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 349 285 81.66  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 692 361 52.17  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 212 141 66.51  

7.คณะศิลปศาสตร์ 375 204 54.40  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 278 195 70.14  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 136 97 71.32  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 137 102 74.45  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 284 170 59.86  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 330 318 96.36  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 264 173 65.53  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 341 218 63.93  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 271 162 59.78  

รวม 4,819 3,267 67.79  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 16 : งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  140,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  109,838,405 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย 109,838,405   บาท

     

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก

สนับสนุนการวิจัย

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 5,116,300 8,246,300  

2.คณะบริหารธุรกิจ 4,991,167 9,933,100  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7,212,300 15,555,600  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 24,039,535 10,120,500  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 23,116,285 20,428,400  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 4,464,044 4,872,800  

7.คณะศิลปศาสตร์ 5,099,264 17,242,300  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 3,412,000 7,496,600  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 8,042,500 7,121,800  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 3,713,040 2,436,400  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 9,707,660 6,934,400  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 2,275,000 9,933,100  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2,850,425 5,435,100  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 3,247,200 5,809,900  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 2,551,685 8,433,700  

รวม 109,838,405    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 17 : งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  40,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  21,036,562 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 21,036,562   บาท

     

หน่วยงาน

จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก

สนับสนุนการบริการวิชาการและ

วัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

 การบรรลุ

เป้าหมาย

การบริการ

วิชาการ

วัฒนธรรม

สร้างสรรค์

รวม

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1,355,800 1,287,000 2,642,800 2,356,100  

2.คณะบริหารธุรกิจ 1,148,900 0 1,148,900 2,838,000  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,179,000 0 1,179,000 4,444,400  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 1,400,000 0 1,400,000 2,891,600  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 346,400 0 346,400 5,836,700  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 112,000 0 112,000 1,392,200  

7.คณะศิลปศาสตร์ 3,648,633 0 3,648,633 4,926,400  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 67,150 0 67,150 2,141,900  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 623,338 0 623,338 2,034,800  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0 696,100  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 280,000 0 280,000 1,981,300  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1,200,000 0 1,200,000 2,838,000  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 389,955 0 389,955 1,552,900  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 211,820 0 211,820 1,660,000  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 3,676,433 300,000 3,976,433 2,409,600  

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 3,810,133 0 3,810,133

รวม

19,449,562 1,587,000 21,036,562    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 18 : บทความทางวิชาการ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  120 บทความ

  ผลการดำเนินงาน:  103 บทความ

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนจำนวนบทความทางวิชาการ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ 103   บทความ

     

หน่วยงาน

จำนวนบทความทางวิชาการ

ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

 

การบรรลุ

เป้าหมาย

Scopus ISI WOS อื่นๆ รวม

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 0 0 1 7 7  

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 0 0 1 1 8  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 14 0 0 0 14 13  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 1 0 0 7 8 9  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 9 13 0 0 22 18  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0 2 2 4  

7.คณะศิลปศาสตร์ 9 3 0 3 15 15  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1 0 0 0 1 6  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 6 1 0 2 9 6  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 0 0 0 2 2  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 4 0 2 6 6  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 0 0 9 9 9  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 0 0 0 1 5  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 0 0 2 2 5  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 4 0 0 4 7  

รวม 49 25 0 29 103    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 19 : ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์หรือสังคม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  260 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  206 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์หรือสังคม  206

 

  ผลงาน

     

หน่วยงาน

จำนวนผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม

และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์

เชิงพาณิชย์หรือสังคม 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 15 15  

2.คณะบริหารธุรกิจ 15 18  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 29  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 17 19  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 48 38  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 2 9  

7.คณะศิลปศาสตร์ 33 32  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 20 14  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 4 13  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 6 5  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 13 13  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 4 18  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 10 10  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 11 11  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 2 18  

รวม 206    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 20 : รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ที่ได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธิ Licensing

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  1,500,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  500,000 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนรายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ที่ได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธิ์ Licencing 500,000   บาท

     

ชื่อผลงาน ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

จำนวนงบประมาณ

ที่ได้จากการ

อนุญาตให้ใช้สิทธิ์

Licencing

1.สูตรและกรรมวิธี

การผลิตโลชั่นบำรุงผิวกายที่มีส่วนผสมข

องสารสกัดหนอนตายหยาก

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิริรัตน์

เลาหประภานนท์

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 300,000

2.สูตรและกรรมวิธีการผลิตเซรั่มบำรุงผิ

วหน้าที่มีส่วนผสมของสารสกัดหนอนตา

ยหยากและรังนก

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิริรัตน์

เลาหประภานนท์

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 200,000

รวมงบประมาณที่ได้จากการอนุญาตให้ใช้สิทธิ์ Licencing (บาท) 500,000

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 21 : รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลทั่วไป

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  40 รางวัล

  ผลการดำเนินงาน:  92 รางวัล

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนรางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลทั่วไป 92  รางวัล

     

ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

1.CBT Thailand Star Awards :

มาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน

ระดับดีเยี่ยม

คุณมนัทพงศ์ เซ่งฮวด กรมการท่องเที่ยว  

2.ทีมแม่ครัวสุดแซ่บ By หนองตาม

ได้รับรางวัลการประกวดอาหารพื้น

ถิ่น ประเภทอาหารไทย :

คั่วกลิ้งเนื้อวัว งานเทศกาลปิดกรีด

อำเภอนาบอน ครั้งที่ 41 ประจำปี

2568

คุณอัมพร

จันทร์เรืองฤทธิ์

อำเภอนาบอน

จังหวัดนครศรีธรรมราช

 

3.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอกระเเสสินธุ์ จังหวัดสงขลา

วนิดา ปาณะศรี วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

4.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอกระเเสสินธุ์ จังหวัดสงขลา

กิจปกรณ์ จันทร์ศรีบุษ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

5.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอกระเเสสินธุ์ จังหวัดสงขลา

อุมาพร เขาบาท วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

6.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอกระเเสสินธุ์ จังหวัดสงขลา

จันทร์ญา อินจันทร์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

7.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอกระเเสสินธุ์ จังหวัดสงขลา

ปัญญา แก้วทอง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

8.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอคลองหอยโข่ง

จังหวัดสงขลา

นางรัชดาพร จันทรัตน์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

9.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบ

การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอคลองหอยโข่ง

จังหวัดสงขลา

นางสาวมุกดา บุญจริง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

10.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอคลองหอยโข่ง

จังหวัดสงขลา

นางสาวธนพร คงบุญ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

11.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอคลองหอยโข่ง

จังหวัดสงขลา

นางสาวทิพย์ธารา

รัตนพันธ์

วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

12.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอคลองหอยโข่ง

จังหวัดสงขลา

นางศรีจุไร ณ พัทลุง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

13.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา

นางฤดี จุลนิล วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

14.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา

นางอารมณ์ พงษ์จีน วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

15.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา

นายสุวิทย์ อสัมภินวัฒน์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

16.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา

นางสุนิสา เพ็งแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

17.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา

นางเพ็ญ แก้วเจริญ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

18.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา

นางส่อลิย๊ะ หนิเร่ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

19.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา

นางเสงี่ยม ขวัญจันทร์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

20.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา

นางวรัญญา นักว่อน วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

21.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา

นางนิตยา โส๊ะหวัง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

22.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา

นางฮาซาน๊ะ เจะเส๊าะ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

23.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา

นางอำไพ อินทร์ขาว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

24.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา

นางสาวสมใจ อินทรัตน์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

25.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา

นางขนิษฐา สุขแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

26.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา

นายประวิทย์ เจ๊ะหวัง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

27.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา

นางมณฑา มันทะดำ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

28.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา

นางอาจิน ขวัญเอียด วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

29.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา

นางปราณี ซังคลีโร วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

30.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา

นายสนั่น เสมาธรรมจักร วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

31.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา

นางเสวภา พรหมเจริญ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

32.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา

นายฉลอง อรัญดร วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

33.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา

นายทวีศีกดิ์ ศรีดำอ่อน วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

34.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางนิคม อินทนิล วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

35.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางจำเนียร กุลนิล วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

36.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางหนูวิน กุลนิล วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

37.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางสมใจ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

38.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางอุไรวรรณ พงษ์ขจร วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

39.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางเตือนใจ ศรีสวัสดิ์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

40.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

นางมนดารา ผอมคง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

41.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอระโนด

สุทัศน์ เรืองรอง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

42.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอระโนด จังหวัดสงขลา

ลิขิต จันทร์ช่วย วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

43.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอระโนด จังหวัดสงขลา

สหรอ จิตภักดี วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

44.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอระโนด จังหวัดสงขลา

จำรัส แซ่เล้า วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

45.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอระโนด จังหวัดสงขลา

สมพร อินทฤทธิ์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

46.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

นางพูนทรัพย์ ชูแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

47.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

แพประชารัฐ คลองรี วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

48.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

เรณู เที่ยงแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

49.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

สมหมาย แก้วดีเลิศ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

50.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

กฤษณี ศรีสุข วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

51.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

วันเพ็ญ รัตนอรุณ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

52.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะบ้าย้อย จังหวัดสงขลา

นายวิโรจน์ ชายบุญแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

53.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะบ้าย้อย จังหวัดสงขลา

นางจินดา บุญก่อเฟื้อ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

54.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะบ้าย้อย จังหวัดสงขลา

นางเสาวณิต ศรีนุ่น วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

55.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะบ้าย้อย จังหวัดสงขลา

นางรัชดา เมาะมุสอ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

56.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะบ้าย้อย จังหวัดสงขลา

นางสาวกัญญา กุลกนก วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

57.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา

นางสารภี อิสโร วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

58.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา

นางพรหมชพร

เกียรติทวี

วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

59.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา

นางพรรณี แซ่หลี วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

60.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา

นายสิริชัย ดิสสระ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

61.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา

นางวรรณา รักษาราษฎร์วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

62.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา

ศุภดา ทองธรรมชาติ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

63.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา

นางพีระเนตร

บุญณะสิทธิ์

วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

64.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา

ประไพ จันนะมงคล วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

65.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา

สุรัตน์ ภักดี วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

66.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิรัตภูมิ จังหวัดสงขลา

วศิน อาคาสุวรรณ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

67.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิรัตภูมิ จังหวัดสงขลา

นพรัตน์ มีแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

68.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิรัตภูมิ จังหวัดสงขลา

นางพิมพ์ อ่อนแก้ว วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

69.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิรัตภูมิ จังหวัดสงขลา

อุทัยทิพย์ พฤษพิทักษ์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

70.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอสิรัตภูมิ จังหวัดสงขลา

ชวิศา เหมสุวรรณ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

71.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

นางอารี วิสุทธิชาติ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

72.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

นางสาวอานัญชา ทวีชัย วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

73.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

นางสาวเพ็ญพร ขวัญดำ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

74.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

นางพรพิมล กมุดกาเซ็น วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

75.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

นางอัฉรา ศรีวะสันต์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

76.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา

นางสาวตักริด บายี วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

77.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา

นางยินดี รัยประยูร วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

78.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา

นางสาวรอบีย๊ะ มะ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

79.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา

นาธนัชญา ดิเเลตานา วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

80.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา

นางสาวดานิหย๊ะ นิหลง วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

81.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา

นางชุลีพร พุ่มหมอ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

82.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา

นางคะนึงนิตย์

เกลี้ยงช่วย

วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

83.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา

นางภักนันท์ นพรัตน์ วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

84.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา

บ้านกัปตัน วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

85.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บ การด้านอหาร

โครงการการยกระดับ

สร้างนวัตกรรมและเปิดเวทีนานาช

าติขับเคลื่อนสงขลาสู่เครือข่าย

เมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารของยูเ

นสโกประจำปีงบประมาณ 2568

อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา

นางวิภา วงศ์วินิจฉัย วัฒนธรรมจังหวัดสงขลา  

86.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บการ

โครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจใน

สถาบันอุดมศึกษา (UBI)

นางสาวนูรีซา กูโน สป.อว.กระทรวงการอุดมศึ

กษา วิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม

 

87.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บการ

โครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจใน

สถาบันอุดมศึกษา (UBI)

นางสาวศศิธร ศักดิ์แก้ว สป.อว.กระทรวงการอุดมศึ

กษา วิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม

 

88.ทุนสนับสนุนการเป็นผู้ประกอ

บการ

โครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจใน

สถาบันอุดมศึกษา (UBI)

นางสาวประกายมาศ

ทรงมะลิ

สป.อว.กระทรวงการอุดมศึ

กษา วิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม

 



ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

89.บ้านหนังสือชุมชนต้นแบบ

ระดับจังหวัด พุทธศักราช 2568

คุณอัมพร

จันทร์เรืองฤทธิ์

ประธานกลุ่มกลุ่มวิสาหกิ

จเครื่องแกงบ้านหนองต

าม อ.นาบอน จ.

นครศรีธรรมราช

สำนักงานส่งเสริมการเรียน

รู้ประจำจังหวัดนครศรีธรร

มราช

 

90.ผ่านการคัดเลือก 30 ทีม

เข้าร่วมโครงการ“สุดยอดธุรกิจนวั

ตกรรมระดับภูมิภาค” นิลมังกร

รอบภูมิภาค รุ่นที่ 3

วิสาหกิจชุมชนเขาเหมน

เขาล้าน

สำนักงานนวัตกรรมแห่งชา

ติ (องค์การมหาชน)

 

91.รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง

ประเภท กลุ่มธุรกิจอาหาร

ธีรยา ปราบจิตร สป.อว.กระทรวงการอุดมศึ

กษา วิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม

 

92.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1

รายการ New GenHug บ้านเกิด

สนับสนุนธนาคารเพื่อการเกษตรแ

ละสหกรณ์

คุณมนัทพงศ์ เซ่งฮวด ธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณ์การเกษตร

 

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 22 : ต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  9 ผลิตภัณฑ์

  ผลการดำเนินงาน:  9 ผลิตภัณฑ์

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion 9  ผลิตภัณฑ์

     

ชื่อผลิตภัณฑ์ Products Champion ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

1.เซรั่มบำรุงผิวหน้าที่มีส่วนผสมของสารสกัดหนอนตายหยา

กและรังนก

 ผศ.สิริรัตน์

เลาหประภานนท์

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

2.วัสดุปิดแผลจากแผ่นยางโปรตีนต่ำต้านอักเสบ  ผศ.ดร.ธนากรณ์ ดำสุด  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

3.กาแฟ Robusta (Koff) แหล่งทุุน: ชุมชนนวัตกรรม บพท.

2563

 ผศ.ดร.อภิรักษ์ สงรักษ์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง

4.พริกไทย (นายหัว) แหล่งทุุน: ชุมชนนวัตกรรม บพท.

2563

 ผศ.ดร.อภิรักษ์ สงรักษ์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง

5.ขนมผูกรัก (ปุ้มปุ้ย)  ดร.วิชชุลฎา ถาวโรจน์  คณะศิลปศาสตร์

6.Palm Gut Booster: สารเสริมอาหารพรีไบโอติก

สำหรับเสริมสุขภาพในสัตว์ แหล่งทุุน: งบประมาณรายได้

2568

 ดร.สุณิษา คงทอง  คณะสัตวแพทยศาสตร์

7.ผงหมักหมูแดงจากอังคักข้าวและสาคู  ผศ.ดร.สายใจ แก้วอ่อน  คณะอุตสาหกรรมเกษตร

8.ชีวภัณฑ์บาซิลลัส (B-Mixed)

เพื่อป้องกันกำจัดโรครากและโคนเน่าทุเรียน

 รศ.ดร.พรศิลป์ สีเผือก  คณะเกษตรศาสตร์

9.อาหารเพิ่มสีดำของปลาทองเกรดประกวด แหล่งทุุน: ววน.

2568

 ดร.สิริพงศ์ วงศ์พรประทีป  คณะเกษตรศาสตร์

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 23 : ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  45 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  75 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ 75   ผลงาน

       ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม    

           

หน่วยงาน

จำนวนผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/

ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

ค่าเป้าหมาย

ระดับ

หน่วยงาน

การบรรลเุป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 3 3  

2.คณะบริหารธุรกิจ 3 3  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 12 5  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 3 3  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 7 7  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 2 2  

7.คณะศิลปศาสตร์ 8 5  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 12 2  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 2 2  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 5 1  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 4 2  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 3 3  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 6 2  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 3 2  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 2 3  

รวม 75    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 24 : จำนวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

Technopreneurship

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50 ราย

  ผลการดำเนินงาน:  123 ราย

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 123   ราย

     

หน่วยงาน จำนวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/

ภาคอุตสาหกรรม ที่ได้รับการขับเคลื่อน

ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

Technopreneurship 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 5 4  

2.คณะบริหารธุรกิจ 3 4  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 4  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 4 4  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 7 4  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 4  

7.คณะศิลปศาสตร์ 24 4  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 4  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 4  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 11 4  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 5 4  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 8 4  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 43 4  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 8 4  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 4  

รวม 123    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 25 : งบประมาณบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  30,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  14,722,120 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณที่ได้รับจากการบริการทางวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ 14,722,120   บาท

     

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณที่ได้รับจากการบริการ

ทางวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 275,800 1,767,100  

2.คณะบริหารธุรกิจ 954,900 2,128,500  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,179,000 3,333,300  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 249,375 2,168,700  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 646,380 4,377,500  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 90,400 1,044,200  

7.คณะศิลปศาสตร์ 3,499,333 3,694,800  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 75,750 1,606,400  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 200,000 1,526,100  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 48,660 522,100  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 260,000 1,486,000  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1,200,000 2,128,500  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 389,955 1,164,600  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 104,500 1,245,000  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 1,677,933 1,807,200  

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 3,870,133 30,000,000  

17.สำนักงานอธิการบดี 0 30,000,000  

รวม 14,722,120    

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 26 : งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  300,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  62,904,889 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 62,904,889   บาท

     

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/

นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 3,467,800  

2.คณะบริหารธุรกิจ 2,782,500  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,228,700  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 600,000  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 11,214,960  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 1,816,259  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1,604,300  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 5,254,500  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3,110,000  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 7,900,240  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 2,909,250  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 2,275,000  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 11,253,380  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 2,880,000  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 1,530,000  

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 3,078,000  

17.สำนักงานอธิการบดี 0  

รวม 62,904,889  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 27 : ผลงานนวัตกรรมที่สนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์สู่การนำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/

ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  6 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  9 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนผลงานนวัตกรรมที่สนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์สู่การนำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/ภาคธุร

กิจ/ภาคอุตสาหกรรม

9   ผลงาน

     

ชื่อผลงาน

ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน

หน่วยงาน

ชื่อหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์

(ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/

ภาคอุตสาหกรรม)

1.สร้อยลูกปัดโนราห์ แบบที่ 1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรสุดา

ขวัญสุวรรณ

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  1. โนราเทวี มณีศิลป์ (บ้านท่าหยี

ตำบลปากรอ อำเภอสิงหนคร) 2.

โนราเอก ศ.ประพันธ์ศิลป์

(บ้านนาลิง ตำบลควนเนียง

อำเภอควนเนียง) 3. โนราสุชาติ

หยาดฟ้าศิลป์ (บ้านท่าแซ

ตำบลคลองอู่ตะเภา

อำเภอหาดใหญ่) 4.

กลุ่มรักษ์โนราท่าข้าม (ท่าข้าม

ตำบลท่าข้าม อำเภอหาดใหญ่) 5.

บริษัทสงขลาเฮอร์ริเทจ

(ย่านเมืองเก่าสงขลา) 6.

กลุ่มลูกปัดมโนราห์บ้านขาว

(บ้านขาว ตำบลบ้านขาว

อำเภอระโนด)



ชื่อผลงาน

ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน

หน่วยงาน

ชื่อหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์

(ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/

ภาคอุตสาหกรรม)

2.สร้อยลูกปัดโนราห์ แบบที่ 2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรสุดา

ขวัญสุวรรณ

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  1. โนราเทวี มณีศิลป์ (บ้านท่าหยี

ตำบลปากรอ อำเภอสิงหนคร) 2.

โนราเอก ศ.ประพันธ์ศิลป์

(บ้านนาลิง ตำบลควนเนียง

อำเภอควนเนียง) 3. โนราสุชาติ

หยาดฟ้าศิลป์ (บ้านท่าแซ

ตำบลคลองอู่ตะเภา

อำเภอหาดใหญ่) 4.

กลุ่มรักษ์โนราท่าข้าม (ท่าข้าม

ตำบลท่าข้าม อำเภอหาดใหญ่) 5.

บริษัทสงขลาเฮอร์ริเทจ

(ย่านเมืองเก่าสงขลา) 6.

กลุ่มลูกปัดมโนราห์บ้านขาว

(บ้านขาว ตำบลบ้านขาว

อำเภอระโนด)

3.สร้อยลูกปัดโนราห์ แบบที่ 3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรสุดา

ขวัญสุวรรณ

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  1. โนราเทวี มณีศิลป์ (บ้านท่าหยี

ตำบลปากรอ อำเภอสิงหนคร) 2.

โนราเอก ศ.ประพันธ์ศิลป์

(บ้านนาลิง ตำบลควนเนียง

อำเภอควนเนียง) 3. โนราสุชาติ

หยาดฟ้าศิลป์ (บ้านท่าแซ

ตำบลคลองอู่ตะเภา

อำเภอหาดใหญ่) 4.

กลุ่มรักษ์โนราท่าข้าม (ท่าข้าม

ตำบลท่าข้าม อำเภอหาดใหญ่) 5.

บริษัทสงขลาเฮอร์ริเทจ

(ย่านเมืองเก่าสงขลา) 6.

กลุ่มลูกปัดมโนราห์บ้านขาว

(บ้านขาว ตำบลบ้านขาว

อำเภอระโนด)



ชื่อผลงาน

ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน

หน่วยงาน

ชื่อหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์

(ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/

ภาคอุตสาหกรรม)

4.บราวเซอร์ลวดลายลูกปัดมโน

ราห์

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรสุดา

ขวัญสุวรรณ

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  1. โนราเทวี มณีศิลป์ (บ้านท่าหยี

ตำบลปากรอ อำเภอสิงหนคร) 2.

โนราเอก ศ.ประพันธ์ศิลป์

(บ้านนาลิง ตำบลควนเนียง

อำเภอควนเนียง) 3. โนราสุชาติ

หยาดฟ้าศิลป์ (บ้านท่าแซ

ตำบลคลองอู่ตะเภา

อำเภอหาดใหญ่) 4.

กลุ่มรักษ์โนราท่าข้าม (ท่าข้าม

ตำบลท่าข้าม อำเภอหาดใหญ่) 5.

บริษัทสงขลาเฮอร์ริเทจ

(ย่านเมืองเก่าสงขลา) 6.

กลุ่มลูกปัดมโนราห์บ้านขาว

(บ้านขาว ตำบลบ้านขาว

อำเภอระโนด)

5.ลายเสื้อ 444 ปี วัดควนชะลิก  นายอภิชาติ คัญทะชา  สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่าย

ทอดเทคโนโลยี

 วัดควนชะลิก

และชุมชนบ้านควนชะลิก

ต.ควนชะลิก อ.หัวไทร

จ.นครศรีธรรมราช

6.ลายเสื้อกลุ่ม ASA CAT

แบบที่ 1

 นายอภิชาติ คัญทะชา  สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่าย

ทอดเทคโนโลยี

 กลุ่มสถาปนิกสร้างสรรค์ ASA

CAT

7.ลายเสื้อกลุ่ม ASA CAT

แบบที่ 2

 นายอภิชาติ คัญทะชา  สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่าย

ทอดเทคโนโลยี

 กลุ่มสถาปนิกสร้างสรรค์ ASA

CAT

8.แอปพลิเคชั่นสต๊อกสินค้า  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ระริน

เครือวรพันธ์

 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ย

ว

 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนจักสานเตยปา

หนันตำบลแม่ทอม เลขที่ 10 หมู่ที่

3 บ้านหัวนอนวัด ตำบลแม่ทอม

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา

9.หนังสือเรื่องคิดถึงเจ้าโทน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตติมา

ชูพันธุ์ นางสาวดวงพร โสมสุข

นายเข้มนที ศรีสุขล้อม

นางสาวรักชนก อุดมทรัพย์

 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและ

การจัดการ

 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้าน

เกษตรกรวังค้อบาติก

ตำบลควนทอง อำเภอขนม

จังหวัดนครศรีธรรมราช

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 28 : มหาวิทยาลัยนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาบริหารจัดการองค์กร

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  5 ระดับ

  ผลการดำเนินงาน:  0 ระดับ

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       มหาวิทยาลัยนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาบริหารจัดการองค์กร 0 ระดับ

     

ระดับการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน

มี ไม่มี

ระดับ 1 ประกาศนโยบายดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กร  

ระดับ 2 มีแผนพัฒนาระบบริหารจัดการองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล : Digital Transformation  

ระดับ 3 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กรที่ระบุในแผนฯ

เข้าสู่กระบวนการพัฒนา อย่างน้อยร้อยละ 50

 

ระดับ 4 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กรที่ระบุในแผนฯ

เข้าสู่กระบวนการพัฒนา ครบทุกระบบ

 

ระดับ 5 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กรที่ระบุในแผนฯ

พัฒนาแล้วเสร็จทุกระบบ และประกาศยกเลิกระบบเอกสาร 100%

 

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 29 : ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ระดับ 5

  ผลการดำเนินงาน:  

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง ระดับ  

     

ระบบการให้บริการทางการศึกษา ระยะเวลาในการให้บริการ

(นาที)

ร้อยละ

การลดลง

ระดับ

การลดลง

ก่อน หลัง

1.ระบบผ่อนผันค่าธรรมเนียมการศึกษา 7,210 1,455 -86 5

 
       หมายเหตุ :

       ระดับ 1 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 40 (40-49 คะแนน)

       ระดับ 2 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 50 (50-59 คะแนน)

       ระดับ 3 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 60 (60-69 คะแนน)

       ระดับ 4 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 70 (70-79 คะแนน)

       ระดับ 5 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 80 (80-100 คะแนน)

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 30 : ผลงานนวัตกรรมที่ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green campus

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  2 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  3 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนผลงานนวัตกรรมที่ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green campus 3   ผลงาน

     

ลำดับ

ชื่อผลงานนวัตกรรมที่ใช้ประโยชน์

ในการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบ

ของ Green campus 

ชื่อ-สกุล

เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

1 การพลิกพื้นโลกของพลาสติก No.2 นางสาวเบญจมาภรณ์

ตรงกระโทก

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

2 การพลิกพื้นโลกของพลาสติก No.3 นางสาวเบญจมาภรณ์

ตรงกะโทก

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

3 การพลิกพื้นโลกของพลาสติก No.1 นางสาวเบญจมาภรณ์

ตรงกระโทก

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 31 : บุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำ เปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัล เพื่อการเปลี่ยนแปลง

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50 คน

  ผลการดำเนินงาน:  57 คน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัลเพื่อการเปลี่ยนแปลง 57    คน

     

หน่วยงาน จำนวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัล

เพื่อการเปลี่ยนแปลง (คน)

สายวิชาการ สายสนับสนุน รวม

1.กองกลาง 0 2 2

2.กองคลัง 0 2 2

3.กองนโยบายและแผน 0 2 2

4.กองบริหารงานบุคคล 0 2 2

5.กองพัฒนานักศึกษา 0 2 2

6.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 2 2

7.คณะบริหารธุรกิจ 0 2 2

8.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 2 2

9.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 2 2

10.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 2 2

11.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 2 2

12.คณะศิลปศาสตร์ 0 2 2

13.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 2 2

14.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 2 2

15.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0

16.คณะเกษตรศาสตร์ 0 2 2

17.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 2 2

18.ภายนอก 0 0 0

19.รองอธิการบดี 0 0 0

20.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 2 2

21.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 2 2

22.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 2 2

23.สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 2 2

24.สถาบันวิจัยและพัฒนา 0 1 1

25.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 0 2 2



หน่วยงาน จำนวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัล

เพื่อการเปลี่ยนแปลง (คน)

สายวิชาการ สายสนับสนุน รวม

26.สำนักงานตรวจสอบภายใน 0 2 2

27.สำนักงานวิทยาเขตตรัง 0 2 2

28.สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 0 4 4

29.สำนักงานสภา มทร.ศรีวิชัย 0 0 0

30.สำนักงานอธิการบดี 0 2 2

31.สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 2 2

32.สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 0 2 2

รวม 0 57 57

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 32 : ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่สอนเป็นหลัก ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่วิจัยเป็นหลัก

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่บริการวิชาการเป็นหลัก

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  หน้าที่สอนเป็นหลัก 70

   :  หน้าที่วิจัยเป็นหลัก 15

   :  หน้าที่บริการวิชาการเป็นหลัก 14

   :  หน้าที่ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก 1

  ผลการดำเนินงาน:  หน้าที่สอนเป็นหลัก 89.69

   :  หน้าที่วิจัยเป็นหลัก 9.75

   :  หน้าที่บริการวิชาการเป็นหลัก 0.56

   :  หน้าที่ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก 0.00

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีส่อนเป็นหลัก ร้อยละ  89.69 การบรรลุเป้าหมาย

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีว่ิจัยเป็นหลัก ร้อยละ  9.75 การบรรลุเป้าหมาย

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีบ่ริการวิชาการเป็นหลัก ร้อยละ  0.56 การบรรลุเป้าหมาย

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีท่ำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก ร้อยละ  0.00 การบรรลุเป้าหมาย

     

หน่วยงาน

จำนวนบุคลากร

สายวิชาการ

ทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

บุคลากรสายวิชาการที่เลือกภารกิจหลักตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย (คน)

สอน วิจัย บริการ

วิชาการ

ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 37 36 97.30 1 2.70 0 0.00 0 0.00

2.คณะบริหารธุรกิจ 51 51 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 64 80.00 14 17.50 2 2.50 0 0.00

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 48 28 58.33 20 41.67 0 0.00 0 0.00

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 104 96 92.31 8 7.69 0 0.00 0 0.00

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 21 91.30 2 8.70 0 0.00 0 0.00

7.คณะศิลปศาสตร์ 90 87 96.67 3 3.33 0 0.00 0 0.00

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 42 41 97.62 1 2.38 0 0.00 0 0.00

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 30 25 83.33 5 16.67 0 0.00 0 0.00

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 13 12 92.31 1 7.69 0 0.00 0 0.00

11.คณะเกษตรศาสตร์ 40 28 70.00 11 27.50 1 2.50 0 0.00

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 50 50 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00



หน่วยงาน

จำนวนบุคลากร

สายวิชาการ

ทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

บุคลากรสายวิชาการที่เลือกภารกิจหลักตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย (คน)

สอน วิจัย บริการ

วิชาการ

ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 24 23 95.83 1 4.17 0 0.00 0 0.00

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 31 31 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 45 42 93.33 2 4.44 1 2.22 0 0.00

รวม 708 635 89.69 69 9.75 4 0.56 0 0.00

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 33 : รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  80,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  35,409,130.65 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       มหาวิทยาลัยฯ มีรายได้จากการบริหารทรัพย์สิน จำนวน 35,409,130.65   บาท

ได้แก่ งานฟาร์ม 15,175,583.55 บาท  

  การให้เช่า/ขอใช้พื้นที่ 14,058,952.63 บาท  

  หุ้น กองทุน สลากออมทรัพย์ พันธบัตร 6,174,594.47 บาท  

  การลงทุนทางธุรกิจ (Endowment Fund/Holding Company/Digital Business) 0.00 บาท  

  สินทรัพย์ดิจิทัล "NFT" 0.00 บาท  

  การใช้ประโยชน์จากแฟลตฟอร์มดิจิทัล (Marketplace) 0.00 บาท  

  การจัดการทุนมนุษย์ (Human Capital Management) 0.00 บาท  

  อื่นๆ 0.00 บาท  

     

โดยจำแนกตามพื้นที่ ดังนี้    

  พื้นที่สงขลา 12,313,608.12 บาท  

  พื้นที่รัตภูมิ 205,855.00 บาท  

  พื้นที่นครศรีธรรมราช (ไสใหญ่) 920,363.62 บาท  

  พื้นที่นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่) 12,863,707.37 บาท  

  พื้นที่นครศรีธรรมราช (ขนอม) 589,149.00 บาท  

  พื้นที่ตรัง 6,528,131.04 บาท  

  พื้นที่ชุมพร 1,988,316.50 บาท  

     

     

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 34 : ร้อยละการลดลงของรายจ่ายดำเนินงาน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ

 

  ค่าเป้าหมาย :  ร้อยละ 15

   ผลการดำเนินงาน :  ร้อยละ - 7.46

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ลดลง  ร้อยละ   7.46  

     

ลำดับ

ชื่อหน่วยเบิกจ่าย

ผลเบิกจ่ายรอบ 10  เดือน

การบรรลุ

เป้าหมาย

ปี 2567 ปี 2568 ร้อยละ

1  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (สำนักงานอธิการบดี) 45,951,190 42,904,699  - 6.63

2  วิทยาเขตภาคใต้ (สงขลา) 2,926,503 2,303,773   - 21.28

3  วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ (ขนอม) 251,255 261,621  + 4.13

4  วิทยาเขตนครศรีธรรมราช (ไสใหญ่) 52,871 - -

5  คณะเกษตรศาสตร์ นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่) 266,145 286,870  + 7.79

6  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง (ตรัง)
126,728

121,065  - 4.47

รวม 49,574,692 45,878,028   - 7.46

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568

N/A

หมายเหตุ : 

เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ โอนงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จากพื้นที่ไสใหญ่ ไปยังพื้นที่ทุ่งใหญ่ 

ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 ทั้งนี้หน่วยงานที่สังกัดพื้นที่ไสใหญ่ ใช้ผลการเบิกจ่ายของหน่วยเบิกจ่ายคณะเกษตรศาสตร์

นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่)
 



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 35 : งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  0 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 0   บาท

 
   

พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 36 : ความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

University - Industry Linkage

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมายระดับมหาวิทยาลัย :  50 หน่วยงาน

  ค่าเป้าหมายระดับหน่วยงาน :  50 หน่วยงาน

   ผลการดำเนินงาน :  2 หน่วยงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       ความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

University - Industry Linkage

2   หน่วยงาน

     

ลำดับ หน่วยงานที่ทำความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ

หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

หน่วยงาน

1  บริษัท มิตรเจริญฟาร์ม จำกัด  คณะเกษตรศาสตร์

2  บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย (ทุ่งสง) จำกัด  สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14  สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 37 : รายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  2,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  0.00 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

      มหาวิทยาลัยฯ มีรายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ 0.00   บาท

 
 

 

พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 10 เดือน : 1 ตุลาคม 2567 - 31 กรกฎาคม 2568)

 

ตัวชี้วัดที่ 38 : จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ (Team Projects)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50 คน

  ผลการดำเนินงาน:      คน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

      จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ (Team Projects)    คน

     

คณะ/วิทยาลัย ชื่อโครงการ จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม

โครงการ

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  - 0

2.คณะบริหารธุรกิจ  - 0

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - 0

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง  - 0

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์  - 0

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  - 0

7.คณะศิลปศาสตร์  - 0

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  - 0

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์  - 0

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร  - 0

11.คณะเกษตรศาสตร์  - 0

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ  - 0

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว  - 0

14.วิทยาลัยรัตภูมิ  - 0

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ  - 0

รวม 0

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2568



กองนโยบายและแผน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เลขที่ 1 อาคารสำนักงานอธิการบดี ชั้น 2 ถนนราชดำเนินนอก 

ตำบลบ่อยาง อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000  โทร.074-317-139
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